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Муниципальное задание № lтюdо 6,l l
на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения)

муииципальиое автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального

образования город Краснодар «Детский сад комбинированного вида «Сказка»

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения)

дошкольное образование

1. Наиме1-ювщн1с
1\tу11н1.0111а..11,ной услупr

Часть J. Сведения об окавывнемьи муиициивльчьи услугах 5

P11111c.11 I.

Форма по ОКУД

Дата начала
действия
Дата окончания
действия
Код по сводному
реестру
По оквэд
ПоОКВЭД

Коды

506001

~
~

Реализация основных общеобра_ю1н\т1::л1,r1ых
nrorpa,{м дошкольного образования 61324

2. Кагсгории потребителей
му11иш1па:1ьноfi услуги

Ко., ло общсросс11йс1юмуl
ба101ю~1у псрсчпю

или региональному перечнюL __,

3. 1 [сказатели. хара1пцн11ующие объём и (или) качество му11и1.1Н11а;1ьной услуги:
3, 1. Показатели. хврактеризуюшнс качество муниципальной услуги:"

физические лица в яозрастс до 8 лет

Уннкаль
ный

Покаэвтсль,
характсрнзующи11 содержание

.,1у11иш1nаль1юй услуги

Пою:11ат~11,,
харакгернэуюшил условия

(формы) оказания
муи11шr1rа.:1ьноn услуги

Покu1un:лькnчсс1·на
муниципальной услуги

Значопие показателя
качества муниципальной услуrн

номер иаиме нова
реестро 111tc

во/! иоказагел наименование
наименован

покезатевэ nоюиа гел я показателя гюказетелн
наимсноваиие

иеиме нование
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11.0J;1,:п группа nолноr·о

"""
nоссщае.мость еосоитенииками 00

единица
измерения очередной 1-~ год

кол Фина нсовый планового
НОЩ\НИС . rтoOKHI С(>Д периода

9 10 11
% 744 64,4 54,7

2-1-t ГОД
планового

периода
12

54,7

Допустимые
(возможные )

отклопсния от
гстаноалсилье

покаэагслеп качестве
мунипипа.н.ной услуги

'

13
10,0

аб<:011юntы

14
6,4

~IIIJIIO.Ф!
1/Г,Ю~В,М! обуч1uс1ш11tс~ за до З лет очпвя

Oб)"!~IOITU!XC• С
пrр~н1,,rснны.,1ч

группа
кр11тко11ремен1юго

noceuiaeiю(,,-тr, аоспитакннками 00 % 744

цоров1о~(ОВЗ) 1,

;teтeii-1ш6a,1иJ!<">A

0,0 о.о о.о 0,0 о.о



указано
10 11 12 13 14

Мучающн~с~с
111J)3HH'(~f"1ЬIMH

8U)MQЖIIOCТ!!""H
]дOpOll!,H (Of:!J) 11

дс1~А•11н~ru,н,:ю11

группа посещаемость 11осн11та~111111шм11 00
сrн,:ра11.tенноrС1д1111 % 744 0,0 0,0 п.о 0,0 0,0

i"l!!IIIJ.'1'1

указано
по) лет очная

uб)•Ч~ЮЩl\'СС~ С

оrр111тчс><11~"''!
вщможност~~111

Jдпрооы~(ОО1)11
,1CT~il•HHl\.l;111Д06

группа
П/)QДЛСIШО!'ОJIНЯ

посепшемость воснитвииикама 00 % 744 0,0 0,0 0,0 0,0 О.О

1tщ11110.~~
l!БOUПf,11) дсн1-11в~а.1111,11,1
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Д()~лст груrш21 нолноrо

дl!!I
поссшасмостъ еоспитвиниквми 00 % 744 75,2 54.7

il.hl:J!,li Ж!~J

""
лети-инвалиды

указано
дu)л~ группа

кратковµсмснного
посешасмостъ оосnнтnн1J11кuмн 00 % 744 0,0 0,0

денн111ва.1111ды во з ле- группа
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о.о о.о 0,0

0,0 о.п 0,0

65,3 10,О 7,2

1

1 1
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orpAtШ'ICШll,!MII
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.аетея-чнвалидов

% 744 0,0
11
о.о

обучающнсс.11 за отJдоS
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3,:юровь~(ОВЗ)н
детсn-и11вn11ндов

гpynnri
сокрашенногв дпя

носсщв смостъ восовтвипик ами ()О % 744 о.о 0,0

12 13 14
0,0 0,0 о.о

i
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~UIVI IQ,?!
IIБblJIRYH

указано
отJ до8

обр13ЮЩНХС~С
ограчччекными
"◊JМОЖIIОСТЯМН

.1,1оровы(ОВЗJ11
ЗCTCЙ•l!lfn(\.'IIЩOB

группп
).1)уrлосуточнщ·о

посещаемость воспитанниками 00 % 744 0,0 о.о о.о о.о (),0

щанI-ннаоL'11ЩЫ
указано
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;~~:ii,~i~:~ ала;;:~~ока
образовшс
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"'"
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программа
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программа
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4. Нормативные поааоеые акты. уст:шавnвэающнс rn1щ'p платы (цену. т:1р11ф) либо nор~дох ее )'СТ.~ноолсrшп

! ·__•:•=-_, =-_-==---==---=~~-=·=-_-==-_,,=-_.. ,=-_..-•=,,-•=••·-,=,-=р~=-_.=-_-==-~,-~---_-__--.=-,-~.--~-,,_,-.._,-,::::_,:;с,о:r_м~:,,_ис:,:н:ь,n:,_,:::,:,,_,сс,~о-11:-:а~.r---_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_--_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-.-3..-_,__---,
5. 1 !прялок охазвниэ муницнпальнов .\'слуп1

5 J. Нор~tатно111.1е nr1111mн,1e акты, rеr:-,•.1нрующ,1е поркцок оказания му111щ1ш11J11,1юй услугч
1

· п,,,,., м,,,,,,,rcrc," "'°'"щ'""' Рос,иnс.оп Фецсрации "Об утверждении 1 'орявка приема на ООУ'""'" по оорюо.а,ещым орограммем лошкольнога оора,о"""'" о, 15.05.2020 № 236~!ЗМенсн11.1111 11 доnолнснrнrмн)

2 Приказ М""""'"'"' "Р"'"'щ'""' Ро,сс11А,кой Фелерации "Об у,щжп"'"" Пооялка орсаню,11,, 11 °"'"'"""'""' образоветслыюп """"""°''" по °'"°'""" оощеобрхюа,rс,оsным прогрэммвм лсшколъиого образование" о·,J/.07.20~0 №373

10
5.2. Порядок 1111форм11рования потенциальных потребителей му1шцнпалыюй услуги;

Способ и11формировнн11}1
Состав размещаемой информсци«

Частота обповлснив
илформвции

В устной форме
Краткое изложение процедур оказания муниципальной услуги

П письменной форме Краткое изложение проuсдур оказания муниципальной услуги. Ответ направляется почтой,
предоставляется нарочно в срок. нс nrен1-.1шнющий 30 лисй с момента поступления письменного
обращения

По мере поступления устных
обращений

По мере поступления
обращении

llo ');1сктро1Jной гю-гге Краткое изложение процедур оказания .\1униц11пальr1ой услуги, Ответ иаправлясгся по элекгроииоа
почте в срок, нс 11реF1ышающий 30 дней с момента поступления письменного обращения l lo мере поступления

обращений

Информ1щ11он111.1с стенды
(уголки 1 юлучателей услуг),
размещаемые в помещениях
У11рсжде111-1я.

Краткос изложснис процедур оказания

муниципальпой услуги (наимснование Учрежления. телефон, ФИО руководителя, режим работы,
испольэусмыс в работе образовательные ирш раммы состав платных услуг, план развития
Учреждении на ближайшие 3 года. о процсдурс и условиях приёма в У•1режлении_, режим работы,

но нс реже чем олин pa"J Dпсрс•1~нь ис1юJ1ьJусмых в Учрсждеюш образовате.1ьных программ, о заняrинх, проnоднмых с год
дt:1ъми, о перечне платных yc.1yr, о планах развития Учреждения на ближайшие 3 года, информация о
режиме дня. ежед1Jевное меню, о nорялке ошrаты ус.1уг У<треждения и т.д.

По мере внесения
изменений,

Офиr1иаю,11ый сайт
Учрсжден1н1

Краткое изложение лроцсдур оказания

муни,шшшьиой услуги (ипимснuоnнис Учреждения, телефои, ФИО руковод11тсля, режим работы, По мере внесения
нсnользуемые н работе обрnзователы1ыс проrрnммы, состан 11лат111,,х ус;1у1·, план рюв1пня изменений,
У<1режде1111я на бл11жш111тс З тда. о 11poue~yt1e 11 услов11ях прнСма о Учреждсннн. режи" работы, но не реже чем олин рnз

0перс•1с111, испо,11,зусмых n Учреждении ооразователы-1ых проrраМ.\1, о занятиях, проnодимых с
д1.;тьм11. о 11срсчне платных услуг, о планах развития Учрежлення на t'iлижайшнс З года, ,-шформация о год
реж11мс дня. ежелне!jнuс меню, о 1юрядке oriшm,, услу~· Учреждения и т.д.

Взанмодсйстаис с се.\JьИ.\Jи Прооеденне род11тельскнх собраний. 11ндивидуп,1ьных ко11сультациii, круглых столов, конферс1111ий, В соответствин с планом
род11телсй воспита111111ков )111eii открытых дверей работы Учреждения



<'

1. Основания (условия и порядок) досро1того прекращения
ныnолнения му11и1щпального задания
2. Иная информация, необходимая для выполнения
(контроля за R1-.rполнен1,Jем) муниципального задания
3. fiop}lдoк ко~проля за исполнением муниципалъ1ю1·u задания

11
Часть 2. Проч не сведения о муниципальном задании

Формы контроля
Пср11од11•1ность

1. Влугрсаиия i(Ul!тpoлn:

опсрагивиый коигропэ.:

Oprnн ммнt111страции муниципального
образования город Краснодар,

осущсетвляющиi'1: контро.111, ээ ока:1н1111е~1
муннциr1алt.11ой ycnyrr1

контроль итоговый;
2. Внешний контроль:

В соответствии с планом
Учреждения

flлшювая

Внутренний контроль
осущестнтн:тся алминистраuней

Учреждения

До1<умснл:1рюн~
Нысэлная пrонерка
3. Внс111ннй контроль

еже1'ОJ(110
ежегодно

по м_:rс необходимости
В соогвегсгвии с планами

КОНТ/ЮЛl,НО•НМЗОрных

органов

Департамент образования
администрации муниципального
образования город Краснодар

Контролъrrо-надзорные органы

4. Требования к ОР1ётности о выполнении муннuипального задания
4.1. Периодичность представлення отчёёёв о выполнении муниципального
задания

4.2. Сроки прелставлення отчётов о выполнении муниuипа.11hного задания
задания

4.2.1. Срок-и предоставления предварите.11hного отчета о выполнении
муниципального залт-rня
4.2.2. Сроки предоставления отчета

4.3.Иныс требоваии; к отчетности о выполнении муниципального задания

5. И11ыс показатели, связанные с исrюлненисм муннц11пального задания.

ежегодно

до 25-ru ноября предварительный отчет об исполнении
муниципального задания,
до 25-ro января отчёт об исполнении муниципального
задания по итогам года

1. Нt111меншн1ннс
мунишшалыюй услуги

12
Часть 1. Сведения об 01-.азывяемh1х муниципа.гьнык услугах

Раздел 11.

прнсмотр и уход Код,,,,5,,«ро"""'"°"'/
6113() n()M\' перечню

шщрсгно11nнhно~;.ntрсч"к-,~-----~ 
ЬВ19

2. Кнтегории потребителсй
муиппипальной услуги

изические лица
3. Показатели. харакгсризующие объёё н (и.1и) качссгво муинципальной услуги:

3.1. Показатели хиршпсрюующне качество муниципальной услуги:"

Г---г-----------,--По-,-.,-,.-с,-,_-,г---------------,,---------------,--Д:--о-,,.-с,-,,-.,,-.,.--
Характер111уfощий
усло11ш1(r!юр.\1ы)

от ycтn1101<JIC!Нlbl.~

пока1а1елсnка•1ес1ввмуниципальной услуrн мунrщипалыюi! услуги 7У1;;:~мьf-----,----,---+----,--+---------,-----+-----,-----,----~----,--
1

JIOMt'J)

реестров
ОЙ

'J.1111,Clt

Показ;~тель.
х11ра1<;п;р11зующ11f1 содержаннс

.IJ)'H11Цll!la.:Н,1Юfl УСЛ_\'ГН

нш1мено11ан11е HIIHM,~lfOM Ш\!1М\.'НОА

1юка·Juте на11мс1ющ1н11е ншшзател
показм·еля

Поки:н1тсль качестnа
MYIIIJIШШIJ!bHOn услуп1

нанме1ювш111е
показа1·еш1

едюiшtа

наиме
1ювзнне rr(l..QЬ; EИ

Зtiaчerme nока:щт~:ля
1.1111ecтRn му11нш1паль1юii ус1угн

(в.оэмож111,1е)отклонен1tл

очег,е,1\JtоЯ
Ф11tюrн.;u1н,111 rод

1-й r-од
nл~ноооrо
периода

11

2-А ГО,1

n ~бсолютнь1.~

11u3,1ст rpynnanOJIHUГO 1О
проuентах

лст~::1i-и11вал1що"
Посещаемос-ть востr1аншн:ам11 00 % 744 fi4.4

12
54.7 54-7

13
10.0 "6.4

rрупr111кратАU•

npt,\ICll!!OГ<>

rr t'бмвант1 ПоссuJnсмость 11осr1>1пtн111,~ам11 00 744 о.о 0,0

1py11nn
сu1о:рnщенноr·с,

Посещаемо1:н в.осш,1111,н11кам11 00 о.о о.о

дcr~fi•lll!~~Лii,.::i_n~

1·ру1111а
ll)IOJУl(:ltl<OJ"U

-•~~1!10 W,11
~f2l')ЛЛ..'_NI

Поссщаемосп Бост1т11нннкам11 (Х) о.о о.о
до3лст rpyпt1a11oл1101v

-~~,, 11, •.•~)11
l'Jll~ЛЛ)Ji\ дст11-11ноа.о11rды доЗ11ст

r fосеотсмость вос11итанн11~ам11 00 ¾ 744 75,2 54,7

Посещаемость 1юстпа111111кам11 00
% 744 о.о 0,0

доЗ;нп

11))'ГJПIIXJJIПK0-

6pcмerшnro
прсбьtваш,я

11}уt1па
cuкpпщe;i1iorc r locetЩICM()C'J"b FIОСПИТ.IIН<Ю>ам11 00

% 744 о.о о.о
~<,1JIIO<f/J1
,f;JJl~ЛЛ~?to ,1eт11•И!IDIIJ11U1Ы 110J11ст Гj)}'!11111

11ромен11,11·0 Посс111асмость uск11итанш1камн 00
% 744 о.о о.о

обу•1111ощ11с~~ J~ от J щ1 S гру1тп11 nо..,нот()
/l)IЯ Поссш~,смостъ вщ:п1rтаr1r111кам11 00

¼ 744 73,7 65.3

о.о о.о 0,0

о.о 0,0 0,0

о.о о.о о.о

54.7 10.О 7.5

О.О о.о 0,0

о.о О.О 0,0

о.о о.о 0,0

65,3 10,О 7.4

i·l



13

оfi~~тющнес~ )11 ,rr J ,10 R

HC.l(..1КJ'1Clt11C.\I

деrс-1!-1нш1.~1що~

!ICl(..'IЮ'!CJН!~If

11с1сii-1111.11ал1щои

rруnщkрапю­
врсмст~оrо

11рсбымr-tн~
r11yпnn

сокр~ш"'"'l>''О

Поuсщасмость uоt1111тnнннкам11 00

Пrкс1щ1смость (IOCПHHtHHl!Kd.\11! (Ю
%

,1еrеl!-,швм11дов
J.Jсп1-11нмл11,11,1 отJлоН

rррщл
круrл,)С}70'ТIЮ1

"""групоащ;тюгош,.
Посешаемосп, востtтан,111к,,,,,,1 00

/;f\l<JЛЛl:!11 группа кraтi,:o­
np~...~•111oro

~i,,,l-:=-::=c--i-.:::,-c-,,:::.-::,+--t-'""')~"'6;"'.~"';:~1"',"'--+--+-----------J-,~v.-l--c---l---~---+-----+------l---+----I

MCl'Ji•Шt~I\JIIJДhl отэ ло в
Посещо.емос-r1. вос1111rонн11ка~ш 00

с1жрsще1шоrо

Поссш111:щ,1,,11• /;IU(;IIJПЩJHfJl(!IMl1 00

Посещаемость DOCШITШIН I/IS:.lМ II 00

¾

~.1.1!1 i1)•)'Jf.'
~111•1,\л,1;,,, uтJдо8 rрупва

кpyrлocyro•!l!or Посещаемость 11осnнтnнн11кащ1 00

10 11 12 IJ 14744 46,О 65.3 65,J 10,О 4,б

744 74,6 65,З 65,3 10,U 7.5

744 о.о 0,0 о.о о.о О.О

71' 76,9 65.) 65.3 !О.О 7.7
744 66:S 65,) 65,3 10.О 6,7

744 о.о о.о о,о о.о оп

744 о.о о.о О.() о.о о.о

J.2. П{ж,~вмс,111 .х11рактсрнзующ11е обьL'М (содержаннс) муннцнnалr,ноi'! услупr·

поеазегель,
Пока.1а ,·~11.. к~р~....-rери·1ующнН

Yн1<к:t11h1ti.1ii
номер

ресстровой

)'\',1уrн

мут11.1ищ1111,ноii~·с.r1уп1

Пuкrо.11сл~.ОО..,;;...з
муни11н11аn~.нr,~ ус,1у1·н

14

Зиачепие !10КН18.ПЛ~ обьУяа
Myl!ИllИ<>R,,%110Hycлyr1< /'э11.1ер п.1аты(не1,11.тпрнф]

Доnустн">tые. (ио~мож11ые)
отклоксиия r,т )'<:<Rt1ом.-111ш.,

rю.-а.1ателеliо6ъ~~~
.,)·111щ1<па.,•нпi1у<'.1уг11

11J"мс:нова11н~ иеччснеэаняе u~с:рсдно11f--~---, rt,нканоо~1,,й
11змеrн:1111~

nб_уч~м1щ:,rс,·<11
!tЦЛIO'leHl!O'l.:Je,el\.

д,1Jлет
702

1-liroд

пернша »ернода
O>!tptЩIQ~

фниинсоеыnrод
1-~ еол

nт,но~о,·оnеr•ю11а
2"~ го.т

нлш1uоurопср11ола

ociy~ш<111me<:• за JIOJ лет
1tcxл,o•,eн"c>J11ne,;.

11.IH~IO КО,1
1tо11~н,1е чс окки

~~-1-~,~--1--~11--+-cc12-i---,1,-1 --1
112.О 112,0 112.О J 11 руб,1.-~ 111 р)-611~~

J~ аень п~бы•а1111• ;а .:~ен• прс-бы"Анн~
11 ! рубле,!

1n дсн, nрсбмвщ,н,

"Р>"""
~р~т~окр~>Jенноr
nn11W•18aн11•

О.О о.о о.о о.о о.о

о6)·•1а.,,,щн~,с•1~ до J п~>т

"'"""'ч"'"'""'йо,еr.- rpynпa
(O~l>IIIIIC'НШll't!

Чвси о аетей 0,0 о.о О.О Jv··н••к,со 1»<•1кn111,е"'" 1'"''"'""''"'<6
IIPJ"·1'"'""'"'"""i"'"'M';:::=:2~:II "" llr,<Жl<II l~i,r,;,;,..

..,,.. 11. y"f'<'"•""'"~

о.о о.о

o/iy•1aюo11,oc•J• до.lпо,
"""""'''Сннс"11сr,,r,.

~•l,'l1<1•;1r,;,lll'!Лb
,t-,"'

о.о о.о

<.''J!IO.W~l!Jll'>M

rpynпa
"P"'l'!<Oиp~.\<c1<rfQГ
011рсбwэан11•

Чнcnoдercfi 192

о.о о.о

'---- -----1------1------а----+--+---4--+---+-~-,-~----а-~-1-----+----+-----+--сс--+--,~-,J!~ш-т,~м,,,,,. ло) ,1с1 rpyrщ~ nо..1но,о 'l>tcлo дcrcl\ 1.0 1.0 10,О

"'
по о.о О,◊

nnJ.1e1
о.о о.о

~"11111•;,101,11,"м,~... Ч>tсщ,.11ет.-r, о.о

::::::-------+-,,о-,-,,-, -+----l--',,,'",,-.-l--+-,,-"rn-,-,.-,,,--,-+--l-19-,+-0-,0--1---,.,-, --1--0-.0-1-----+----+----+-,-,_о-+-~,.~о---1
21,00 npo,'l!\OIIHOl'l)Jlн•

о.о о.о о.о

o(;..,~IOUll<OC~ 'ICI
~.-.,:.:1 Ю"'!" ,~нчt,1; "с"'""''~""е~ ncтen.м,.•, Чнсnоnстсi1 791 бКХ.0 6У~.о бSR,O 125 руб,,.-;, 125рублсJi 1~~P}Wle>1

3~ день 1,р~'6ы111н11~ Jадещ, нрd8ывания J;! пень 11ребыtМ.Чи~
10,0 68,S



1----- - обучаюwо,~~~ ,.,

""·"""· _ 'i" : ... """-""-'~е,.,,см ц,:,~i'
,;,.., !IHHMНII0/1"

абучп~uщн~с• U
·~•t:1,,-,,,,,,111"AI, Н(1<;,11,,• .,,.,,."д~тс/j-

оr3:ш8

РТ J ,10 ~

,·rynn•
COK/>i1!1Je111101--o

~'!!Ма
xpyrж)Cyru •1><oro

orJдo8
Число детей

~-- . '" .. ,, ,..,,.,,,,,
1:,-,,1,

от.1до8

"'!11<1.W"!:111•~.\ OJJ;ю 8

191

'РУ"'"'
~р)'r11<1суrочного

о.о 0,0

о.,

0,0

Чнело;,~1е,1

94.(} 94.0 94.0
,,,.,,.~ ..

гр_~,..,.
кра1ко~рем:нноr

r--~--t---:::==::-:-+--,,°',,cc~:-;;,--+----+'-'"".c~_~:::~-~=,~::::"':::.'"+--+,,,-'"-"·-·•,-,.fi~, +-+~,~,,с-1---,-.о-- +--,~.,--+-,-.,-1-----+-----1-------1- ·-,.-, - i---,.o --•-•.111н,,,,,.щ,,Jм

ээ.о 32.0
10.0 .l.2

о.о о.о о.с

( ,.....:~;:~· ·~--"·:~:;:~"":::::: ·.:-~~:::~::::::_._,=-· ..--,--. -·----..---==
муи11щ-mм~~<J10 (>брюом11~• 11porp1t"~1ы дuwколи,uгu обра.m11з11н~-"' ~,y1111u1111.u,~~ыx 1>6ращs11Те11~н..,х орr-анющних муя1щ,.,,ал~1юго 06,-.~:юl\1ш11м пчюд Кrм~о,1ар.

гороа Кр~с110.11~р ocyщei:-1RIIR10Ши~ обра.1оuз-1t'J1>,11ук, L1е11тсл~Н()Сt~»

(~ Н)Мt'lrtни~мн Н 1\0IIOЛ!l~IIИHl\111)

~--·--~----~·--'---~---'----L---L~-1----~----~--~----~----'-----,--~----ол

5. Порядок оказания M}'IНtШ1ПQJl!,HOII услуги

.5.1. Нормвтивные оревоеыс 111пы. J)С1ут1руюш11с поряюк ока1аю-rя мун иципаль ноп услуги.

1 - Приказ Мвнис тсрства прссвешепн я Россивссоп Феасееции "Об унrерж,11с1шн Порядка приема на обучение по обреэоветельиыи программам
~л1,нмо uбра1оu.:11111я" от 15,05.2020 .V~ 236 (с 11змtr1е1щн.~111 н лополнсниями) __

/11.., Уо~uе ,~,к. "'""Р ",,.. ,.. 'tOl"""'""O<Q npaao,utQ •~то )

;, '~;•;;;0м,:;;•;•;;ерс,·ое просвешениэ i'щ,c"n«o/1 Фелсрации "Об ,шржл,.,,., Пор,щ органнэавии и осущестменю обро,о"""''"''"" ""'"""°'~" по основным общсобра,о,щпsиым "Р"'""'"'"' лош,ошосо образование''~~--·------------------
3. приказ Мтшстер('тва образования 11 науки Росснйсk'оi1 Феперации "Об угвержлении Федсральиоге госуларствеиного станпврга 110111~011ьноrо обращв1:1н11я"01 17.10.2013 N~ 1155
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5.2. Порядок информирования потенuиальных иотребитепвя муниuипальной услуги:

Способ 1tнформироваrн1я
Состав раэмсшаемой информации

Частота обновления
информации

В усп юli форме
Краткое изложение процедур оказания муниципалыюй услуги По мере поступления устных

обращений

з.

n шн:ь~1енно1'1 форме Краткое изложение проrщ1ур оказания муницюшлhноfi услуги. Ответ направляется почтой.
предоставляется нарочно 0 срок. не превышаюший 30 лией с момента посттплсния письмеююго

.обращеню:1 1 /о мере посч·nлет,и
обрашсннй

по )лскrрошюй почте Краткое 11:тоженне про11сдур 01<а1ания мyющ11mL1hнbli услу1·11. Ответ 11аправлястс,~- по :элеюронной
rючтс n CflOK, нс nrев1,11uающ11й 30 днс1':i с .\fОмснта 1юстуnлеrшя тtсuменного обрnщс1rт1 По мере П()стунлення

QбJ)!.!JJ{Ct-fllЙ

И11формоцнонныс стенды
()толки rюнучателей услуr").
размещаемы~ о по.\fе111еннях

Учрсждення.

Краткое 1шrожсние процедур о~,а:шню1

му111щ11ш:U1ыюf! услуги (наи.мс1юна1.ще Учреждения, телефон, ФИО рукоnолип.•ля, режим работы,
исполь:Jуемыс в работе обра:юnа-rельные npof1JaMмh1, состав п1щтн1,1х услуr·, план ра·1тпю1
У,1рсжде11ия на 6J111жайш11е З 1-ода. о 11роцедуре 11 условиях нр1-1ёма в Учrеждснин, режим работы,
перечень нсrюльJуемых в Учреждею11-1, образов.tтслы-:1ых програм.\1, о занятиях, проводим1,1х с ~:~нс реже чем один рю 8
дстт,мн, () перечне 11Jiuп-1ыx ycJryr·, о nл.нн.~х развитии У•1режцсню1 на ближаfluН1е J rода, Ю'fформацня
о режиме д11я, сжещ1сщюс меню, о 11ор11якс опш~ты уСЛ)Т Учреждt:11т1 и 7.д.

По щ:рс 1тсесш1я
Н'.Jменсний.

Оф~1щrал1,н1,1i1 с<11!т
Учреждения

Краткое юложе1-1111:~ процедур ою_1.зан1tн

муш1шнrii.'1У1Ю1'1 )'CJl)TII (11а11мсноuаннс У•1рсждения, тслсфо11, ФИО руководrпс;нJ, режим ра6о'tь1.
нсnользуемыс н работе образоnатслhные прог-раммы, сос:rав rтаrных ycJry1·, пл:ш развнт~1J1
Учреждення на блюкайшис 3 года. о процедуре 11 услов11ях 11р11~ма u Учрелщсющ. режим рабо-rы,
псречен~, 1tсrюлыусмы.х R У•1реждени~1 образователhны.х программ, о зnнятнях, 11роводимых с
дсть~ш. о г1срсчне шrатных yc.ily1·, о i1тшах разn11тня Учреждс~шя 11а б:шжаl!шне З года, н11формац11я
о режиме дня, сжеднев~юс меню. о порядне Ol"IJ1111У1 услуг У•1рсжде1Jия 1-11'.д.

По ;\1CJlC l:IHCCCHIO!
IП MCIICIJJ-JЙ.

1ю не реже '!СМ один раз в
,~д

Взанмодеiiст1:1не с сс,1ьям11
родиrслсfi восr111тан1-ткun Проnеленне родн1·сльсю1х собршшй, ~щ;твидуальных КОНС)'ЛЬ•Таttий, круглых столов. ко11ференttий,

Дней от1<рытыХ длсрсii В СООТВСТСТЭIШ С IIJНIHOM

rаботh! УчреждениJJ

~.



1. Основания (условия н порядок) досрочпого прекращения
выполнения муниш1пального задания
2. Иная инфuрмацю:11 необходимая для выполнения
(контроля за выполненнсм) мунншюального задания
3. Порядок контроля за ислолнением муниципального задания
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Часть 2. Прочие сведения: о муниuнпальном задании

Формы 1.:0 111роня
J[срнодИ'/J-/{)СТh

1. fiнутренюЩ контроль:

Оргеп алмииисграцин мунн11ипал1,1ю1·0
образования город Краснодар,

осуwестмяющнй контроль 3,1 оказанием
мгпичипальноя услуг-и

ОП~Jап~нныn контроль.
ко.нтроль нтоrо~:~ый;

В соответствии С планом
Учпежления

2. Uнeruннii контроль:

Внутренний контроль
осуществляется а.им111111страц11ей

Учрежлении
Плановая
)101;vмс111«пная
Выездная проверка

ежегодно

J. Внешний контроль
сжсголно

1 Ю мере HCOfiXOJtИ\IOCП1

Департамелт обраэованич
Q!.1мн1111стр~щин муниципального

образования горол Краснодар

4. Требования к отчётности о выполнении муниuипмьноrо задания
4.1. Пернодичность представления отчётов о выполнении мунинипальноrо
задания

4.2. Сроки предстаВJrения отчётов о выполнении муниципального задания
задания

4.2.1. Сроки предостаuленил прсдвар11телыюrо отчета о выполнении
муниципального задания
4.2.2. Сроки предостанления отчета

4.3.Инъ.rе требоnання 1, отчстности о выrюлнении муницин'1льноrо задания

5. Иные показатели, связанные с нсполнс11ием муниципального задания.

В соотвстствии с планами
к011тро;1ьно-т1д·юrнh1х

оргапоа

Контролыю-надзорные органы

ежегодно

до 25-ro ноября прсдваритет,ный отчет об исполнении
м.ующипа.J1ыюго задан1:1я,
до 25-го января отчёт об исполнении муниuипальноrо
задания по итогам года


