
АДМИНИСТРАЦИЯМУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДКРАСНОДАР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Краснодар

О внесении изменений в постановление администрации
муниципального образования город Краснодар

от 21.02.2022№ 563 «Об утверждении Порядка предоставления
субсидий из местного бюджета (бюджета муниципального
образования город Краснодар) частным дошкольным

образовательным организациям, частным общеобразовательным
организациям и индивидуальным предпринимателям,
осуществляющимобразовательную деятельность по

образовательным программам дошкольного образования на
основании лицензии, на возмещение затрат, включая расходы
на оплату труда, приобретениеучебников и учебных пособий,
средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на

содержание зданий и оплату коммунальных услуг),
в соответствии с нормативами финансового обеспечения
образовательной деятельности (нормативами подушевого
финансирования расходов), утверждёнными законом

Краснодарского края о краевом бюджете»

В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с

действующим законодательством и внесения редакционных уточнений
постановляю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования
город Краснодар от 21.02.2022 № 563 «Об утверждении Порядка предоставле-
ния субсидий из местного бюджета (бюджета муниципального образования го-
род Краснодар) частным дошкольным образовательным организациям, частным
общеобразовательным организациям и индивидуальным предпринимателям,
осуществляющим образовательную деятельность по образовательным про-
граммам дошкольного образования на основании лицензии, на возмещение за-
трат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных по—

собий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержа-
ние зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами фи-
нансового обеспечения образовательной деятельности (нормативами подуше-
вого финансирования расходов), утверждёнными законом Краснодарского края

/



2

о краевом бюджете» следующие изменения:
1.1. В разделе П «Порядок проведения отбора Получателей» Порядка

предоставления субсидий из местного бюджета (бюджета муниципального об-
разования город Краснодар) частным дошкольным образовательным организа-
циям, частным общеобразовательным организациям и индивидуальным пред-
принимателям, осуществляющим образовательную деятельность по образова-
тельным программам дошкольного образования на основании лицензии, на
возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников
и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов
на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с норма—
тивами финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативами
подушевого финансирования расходов), утверждёнными законом Краснодар-
ского края о краевом бюджете (далее — Порядок):

1.1.1. Пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Получатель должен соответствовать следующим требованиям:
1) на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи Заявки на уча-

стие в отборе, быть зарегистрированным в установленном порядке в качестве
юридического лица или индивидуального предпринимателя;

2) на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи Заявки на уча-
стие в отборе, реализовывать основные общеобразовательные программы в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации об образовании;

3) у Получателя в срок, не превышающий одного месяца до дня подачи
Заявки на участие в отборе, должна отсутствовать неисполненная обязанность
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов,
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции о налогах и сборах;

4) на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи Заявки на уча-
стие в отборе, у Получателя должна отсутствовать просроченная задолжен-
ность по возврату в Местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций,
предоставленных в том числе в соответствии с иными муниципальными право-
выми актами муниципального образования город Краснодар, а также иная про-
сроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам
перед муниципальным образованием город Краснодар;

5) на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи Заявки на уча-
стие в отборе, в отношении Получателя не введена процедура банкротства, его
деятельность не должна быть приостановлена в порядке, предусмотренном за-
конодательством Российской Федерации, Получатель — юридическое лицо не
должен находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в
форме присоединения к юридическому лицу другого юридического лица), лик-
видации, а Получатель — индивидуальный предприниматель не должен прекра-
тить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

6) на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи Заявки на уча-
стие в отборе, в реестре дисквалифицированных лиц должны отсутствовать
сведения о дисквалифицированном руководителе Получателя, являющегося
юридическим лицом, об индивидуальном предпринимателе, являющемся Полу-
чателем;

7) на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи Заявки на уча-
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стие в отборе, Получатель не должен являться иностранным юридическим ли-
цом, в том числе местом регистрации которого является государство или терри-
тория, включённые в утверждаемый Министерством финансов Российской Фе-
дерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного
(офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее — оффшорные
компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном)
капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия
офшорных компаний в совокупности превышает 25% (если иное не предусмот—
рено законодательством Российской Федерации). При расчёте доли участия
офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается
прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных
акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), ак—

ции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а
также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других россий-
ских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных
публичных акционерных обществ;

8) Получатель не должен получать в текущем финансовом году средства
из Местного бюджета в соответствии с иными муниципальными правовыми ак—

тами муниципального образования город Краснодар на цели, установленные
пунктом 3 раздела 1 настоящего Порядка.».

1.1.2. Подпункт 6) пункта 11 изложить в следующей редакции:
«6) справку, заверенную печатью (при наличии) и подписью лица, упол—

номоченного действовать от имени Получателя, о том, что Получатель не явля-
ется иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации кото-
рого является государство или территория, включённые в утверждаемый Ми-
нистерством финансов Российской Федерации перечень государств и террито-
рий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Рос-
сийской Федерации (далее — оффшорные компании), а также российским юри-
дическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или
косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности
превышает 25% (если иное не предусмотрено законодательством Российской
Федерации). При расчёте доли участия офшорных компаний в капитале рос-
сийских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие
офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе
со статусом международной компании), акции которых обращаются на органи-
зованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких
офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализо-
ванное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;».

1.1.3. Пункт 15 изложить в следующей редакции:
«15. Департамент в срок не позднее 5 рабочих дней со дня окончания

приёма Заявок самостоятельно запрашивает и получает в отношении Получате-
ля:

1) сведения из Единого государственного реестра юридических лиц или
Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;

2) сведения об исполнении Получателем обязанности по уплате налогов,
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в
соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;



4

3) сведения из реестра дисквалифицированных лиц о дисквалифициро—
ванном руководителе Получателя, являющегося юридическим лицом, или об
индивидуальном предпринимателе, являющемся Получателем;

4) сведения о наличии у Получателя лицензии на право ведения образова-
тельной деятельности с приложениями;

5) сведения о наличии свидетельства о государственной аккредитации
образовательной деятельности.

Получатель вправе представить сведения, предусмотренные настоящим
пунктом Порядка, по собственной инициативе. При этом представленные По-
лучателем сведения должны быть получены на дату, не превышающую одного
месяца до дня подачи Заявки на участие в отборе.

Копии представленных Получателем документов должны быть заверены
в установленном законодательством Российской Федерации порядке.».

1.2. Абзац семнадцатый пункта 25 раздела 111 «Условия и порядок предо-
ставления Субсидий»Порядка изложить в следующей редакции:

«Размер Субсидии определяется путём суммирования расходов, получен-
ных умножением нормативов финансового обеспечения оплаты труда И начис—
лений на выплаты по оплате труда на плановую среднегодовую численность
воспитанников, умножением нормативов финансового обеспечения расходов на
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением норма-
тивов финансового обеспечения расходов на дополнительное профессиональ-
ное образование педагогических работников на плановую среднегодовую чис-
ленность воспитанников и умножением полученного размера Субсидии на
адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику воспитания детей в
дошкольных группах для і—го воспитанника, устанавливаемые правовым актом
органа исполнительной власти Краснодарского края, осуществляющего госу—

дарственное управление в сфере образования, и суммирования расходов, полу-
ченных умножением нормативов финансового обеспечения оплаты труда и
начислений на выплаты по оплате труда на плановую среднегодовую числен-
ность учащихся, умножением нормативов финансового обеспечения расходов
на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игру-
шек на плановую среднегодовую численность учащихся, умножением нормати-
вов финансового обеспечения расходов на дополнительное профессиональное
образование педагогических работников на плановую среднегодовую числен-
ность учащихся, умноженных на поправочные коэффициенты к нормативам
финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативам подуше-
вого финансирования расходов) для і—го учащегося, учитывающие требования к
условиям реализации образовательной программы соответствующего уровня,
определённые федеральными государственными образовательными стандарта-
ми, устанавливаемые правовым актом органа исполнительной власти Красно-
дарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образо-
вания, с учётом поправочного коэффициента, учитывающего объём лимитов
бюджетных обязательств, доведённый Департаменту».

1.3. В реквизите «Адресат» приложения № 1 к Порядку слова
«А.С.Некрасову» заменить словами « ».

(Ф.И.О.)
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1.4. В реквизите «Адресат» приложения № 2 к Порядку слова
«А.С.Некрасову» заменить словами « ».

(Ф.И.О.)
1.5. Приложение № 3 к Порядку изложить в редакции согласно приложе-

нию.
2. Департаменту информационной политики администрации муници-

пального образования город Краснодар (Лаврентьев) опубликовать официально
настояшее постановление в установленном порядке.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования, за исключением подпунктов 1.1 и 1.5 пункта 1, которые рас—

пространяют своё действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2023, и под-
пункта 1.2 пункта 1, который распространяет своё действие на правоотноше-
ния, возникшие с 25.03.2022.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы муниципального образования гор0д Краснодар Л.Н.Егорову.

Глава муниципального образования
город Краснодар Е.М.Наумов



ПРИЛОЖЕЪП/Ш
к постановлению администрации
муниципального образования

город Краснодар
от №

«ПРИЛОЭКЕЪП/[Е № 3
к Порядку предоставления субсИДий

из местного бюджета (бюджета
муниципального образования город
Краснодар) частным дошкольным

образовательным организациям, частным
общеобразовательным организациям и
индивидуальным предпринимателям,
осуществляющим образовательную
деятельность по образовательным

программам дошкольного образования на
основании лицензии, на возмещение затрат,

включая расходы на оплату труда,
приобретение учебников и учебных пособий,

средств обучения, игр, игрушек
(за исключением расходов на

содержание зданий и оплату коммунальных
услуг), в соответствии с нормативами

финансового обеспечения образовательной
деятельности (нормативами подушевого

финансирования расходов), утверждёнными
законом Краснодарского края

о краевом бюджете



на

Наименование образовательной организации
(фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя)

Вид образовательной организаций

Юрицический адрес образовательной организации

СПРАВКА
о плановой численности и контингенте учащихся (воспитанников)

финансовый год

(определяется ИСХОДЯ ИЗ ОСУЩССТВЛЯСМОЙ СЮ В качестве ОСНОВНОЙ ЦСЛИ образовательной деятельности ПО образовательным

(адрес регистрации индивидуального предпринимателя)

программам общего образования)

Раздел 1

СПРАВКА
о плановой среднегодовой численности воспитанников на финансовыи год

Всего В том числе обеспеченных квалификационнои коррекциеи в физическом и (или)
психическом развитии

среднегодовая
численностьсреднегодовая среднегодовая воспитанниковчисленность численность с нарушениемвоспитанников, воспитанников опо но среднегодо—

за исключени- с тяжелыми среднегодо- р вая числен-среднегодо- двигательного№ ем обучающих- нарушениями вая числен— ность воспи—Наименование вая числен- аппарата, сп/п количество ся с ограни- речи, с задерж— ность слабо- танников с
п (ед ) ность ВОСПИ- ченными воз кой психиче видящих аутизмом, со т бе к лёзгруп танников сложным де- у “р у

можностями ского развития, воспитанни- нои инток-(чел.) _, фектом (име— „здоровья (ОВЗ) с умственнои ков (чел.) сикациеи
„ ющих сочета-и детеи- отсталостью (чел.)

„ „ ние 2 или болееинвалидов легкои степени недостатков в(чел.) (чел.) физическом и
(или) психиче-



ском развитии
(чел.)

2 8
Группы общеразви-
вающей направлен—
ности:

1.1. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (3 часа):
Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года
Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3

лет
1.1.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

1.2. Воспитанники, по—

сещающие группы
кратковременного
пребывания (4 часа):

1.2.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

1.2.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3
лет

1.2.3. Воспитанники в воз—

расте от 3 лет и
старше
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1.3. Воспитанники, по—

сещающие группы
кратковременного
пребывания (5 ча-
сов):

1.3.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

1.3.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
1.3.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

1.4. Воспитанники, по-
сещающие группы
сокращённого дня
пребывания (от 8 до
10 часов):

1.4.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

1.4.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
1.4.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

1.5. Воспитанники, по-
сещающие группы
10,5 часа пребыва—
ния:

1.5.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
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до 1 года
1.5.2. Воспитанники в воз-

расте от 1 года до 3

лет
1.5.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

1.6. Воспитанники, по-
сещающие группы
12 часов пребыва-
ния:

1.6.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

1.6.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года До 3
лет

1.6.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

1.7. Воспитанники, по-
сещающие группы
от 13 до 14 часов
пребывания:

1.7.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

1.7.2. Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3
лет

1.7.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

1.8. Воспитанники, по—
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сещающие группы
от 24 часов пребы-
вания:

1.8.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

1.8.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
1.8.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше
Смешанные (разно-
возрастные группы
общеразвивающей
направленности:

2.1. Воспитанники, по—

сещающие группы
кратковременного
пребывания (3 часа)
Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года
Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3
лет
Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

2.2. Воспитанники, по—

сещающие группы
кратковременного
пребывания (4 часа):
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2.2.1. Воспитанники в воз-

расте от 2 месяцев
до 1 года

2.2.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
2.2.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

2.3. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (5 ча—

сов):
2.3.1. Воспитанники в воз-

расте от 2 месяцев
до 1 года

2.3.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
2.3.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

2.4. Воспитанники, по-
сещающие труппы
сокращённого дня
пребывания (от 8 до
10 часов):

2.4.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года
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2.4.2. Воспитанники в воз-

расте от 1 года до 3
лет

2.4.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

2.5. Воспитанники, по—

сещающие группы
10,5 часа пребыва-
ния:

2.5.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
До 1 года

2.5.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года ДО 3
лет

2.5.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

2.6. Воспитанники, по—

сещающие группы
12 часов пребыва-
ния:

2.6.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

2.6.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3
лет

2.6.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

2.7. Воспитанники, по-
сещающие группы
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от 13 до 14 часов
пребывания:

2.7.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

2.7.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
2.7.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

2.8. Воспитанники, по-
сещающие группы
от 24 часов пребы-
вания:

2.8.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

2.8.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
2.8.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше
Группы компенси-
рующей направлен—
ности:

3.1. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (3 часа):

3.1.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года
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2
Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
Воспитанники в воз—

расте от 3 лет и
старше

3.2. Воспитанники, по—

сещающие группы
кратковременного
пребывания (4 часа):

3.2.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

3.2.2. Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3

лет
3.2.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

3.3. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (5 ча—

сов):
3.3.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

3.3.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3
лет

3.3.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

3.4. Воспитанники, по-
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сещающие группы
сокращённого дня
пребывания (от 8 до
10 часов):

3.4.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

3.4.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
3.4.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

3.5. Воспитанники, по-
сещающие группы
10,5 часа пребыва-
ния:

3.5.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года

3.5.2. Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3

лет

3.5.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

3.6. Воспитанники, по-
сещающие группы
12 часов пребыва-
ния:

3.6.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года
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3.6.2. Воспитанники в воз-

расте от 1 года до 3

лет
3.6.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

3.7. Воспитанники, по—

сещающие группы
от 13 До 14 часов
пребывания:

3.7.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

3.7.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет

3.7.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

3.8. Воспитанники, по-
сещающие группы
от 24 часов пребы—
вания:

3.8.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

3.8.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
3.8.3. Воспитанники в воз—

расте от 3 лет и
старше
Группы оздорови-
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тельной направлен-
ности:

4.1. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (3 часа):

4.1.1. Воспитанники в воз—

расте от 2 месяцев
до 1 года
Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

4.2. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (4 часа):

4.2.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

4.2.2. Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3

лет
4.2.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

4.3. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (5 ча-
сов):

4.3.1. ВОСПИТЗННИКИ В ВОЗ-
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расте от 2 месяцев
до 1 года

4.3.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
4.3.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

4.4. Воспитанники, по-
сещающие группы
сокращённого дня
пребывания (от 8 до
10 часов):

4.4.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

4.4.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
4.4.3. Воспитанники В воз-

расте от 3 лет и
старше

4.5. Воспитанники, по—

сещающие группы
10,5 часа пребыва-
ния:

4.5.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

4.5.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3
лет

4.5.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
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старше
4.6. Воспитанники, по-

сещающие группы
12 часов пребыва-
ния:

4.6.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

4.6.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
4.6.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

4.7. Воспитанники, по-
сещающие группы
от 13 до 14 часов
пребывания:

4.7.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

4.7.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
4.7.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

4.8. Воспитанники, по-
сещающие группы
от 24 часов пребы-
вания:

4.8.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года
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4.8.2. Воспитанники в воз-

расте от 1 года до 3
лет

4.8.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше
Группы комбиниро-
ванной направлен-
ности:

5.1. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (3 часа):
Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года
Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3
ПСТ

5.1.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

5.2. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (4 часа):

5.2.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

5.2.2. Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3

лет
5.2.3. Воспитанники в воз—

расте от 3 лет и
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старше

5.3. Воспитанники, по-
сещающие группы
кратковременного
пребывания (5 ча-
сов):

5.3.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

5.3.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
5.3.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

5.4. Воспитанники, по-
сещающие группы
сокращённого дня
пребывания (от 8 до
10 часов):

5.4.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

5.4.2. Воспитанники в воз—

расте от 1 года до 3

лет
5.4.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

5.5. Воспитанники, по-
сещающие группы
10,5 часа пребыва-
ния:
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5.5.1. Воспитанники в воз-

расте от 2 месяцев
до 1 года

5.5.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
5.5.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

5.6. Для воспитанников,
посещающих группы
12 часов пребыва—
ния:

5.6.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

5.6.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
5.6.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
старше

5.7. Воспитанники, по-
сещающие группы
от 13 до 14 часов
пребывания:

5.7.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

5.7.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3

лет
5.7.3. Воспитанники в воз-

расте от 3 лет и
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
старше

5.8. Воспитанники, по—

сещающие группы
полного дня (от 24
часов):

5.8.1. Воспитанники в воз-
расте от 2 месяцев
до 1 года

5.8.2. Воспитанники в воз-
расте от 1 года до 3
лет

5.8.3. Воспитанники в воз-
расте от 3 лет и
старше

ИТОГО

Примечания: 1. Отнесение воспитанника к возрастной категории определяется количеством полных лет на 1 сен-
тября текущего финансового года;

2. В случае изменения количества групп воспитанников в образовательной организации (у индивидуального пред-
принимателя) в течение текущего финансового года в справке указывается среднегодовая численность
воспитанников разными строками в количестве, соответствующем периодам изменения количества
групп.
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Раздел П
СПРАВКА

о плановой среднегодовой численности учащихся, получающих начальное общее, основное общее,
среднее общее образование

Распределение учащихся по форме получения общего образования

Среднегодовая численность учащихся (чел.)
В ТОМ ЧИСЛС

без использования
сетевой формы

реализации образова—
тельных программ
начального общего,

с использованием
сетевой формы

реализации образо-
вательных программ
начального общего,

№9 „ „ „ основного общего, основного общегои форме обучения по конкретнои основнои общеобразовательнои ’п/п
программе всего среднего общего среднего общего об-

образования, разования,
в соответствии с тре- в соответствии с

бованиями, требованиями, уста-
установленными ста— новленньпиистатьёй
тьёй 15 Федерального 15 Федерального за-
закона от 29.12.2012 кона от 29.12.2012 №

№ 273-ФЗ 273-ФЗ
1 2 3 4 5
1. Численность учащихся, получающих образование в очной форме, в

классах, реализующих основные образовательные программы начально—
го общего образования, основного общего образования, среднего обще—
го образования (за искшочением указанных в пунктах 2 и 3), всего:

1.1. В том числе численность учащихся в классах, не реализующих про-
граммуФГОС

1.2. В том числе численность учащихся в классах, реализующих программу
ФГОС

2. Численность учащихся, получающих образование в очной форме, в
классах, реализующих адаптированные образовательные программы
начального общего образования, основного общего образования, сред-
него общего образования, всего:
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1 2 5
2.1. В том числе численность учащихся в классах, не реализующих про-

граммуФГОС
2.2. В том числе численность учащихся в классах, реализующих программу

ФГОС
3. Численность учащихся, получающих образование в очной форме, в

классах, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных
предметов, предметных областей соответствующей образовательной
программы (профильное обучение), всего:

3.1. В том числе численность учащихся в классах, не реализующих про-
грамму ФГОС

3.2. В том числе численность учащихся в классах, реализующих программу
ФГОС

4. Численность учащихся, получающих образование в форме самообразо-
вания

5. Численность учащихся, получающих образование в форме семейного
образования

6. Численность учащихся, получающих образование в очно-заочной или
заочной форме

ИТОГО

Руководитель
образовательной организации
(уполномоченное лицо)

(подпись) (ФИО) (дата)

Исполняющий обязанности директора
департамента образования администрации
муниципального образования город Краснодар Н.М.Полякова
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