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	ПРИЛОЖЕНИЕ                                                                                                               к постановлению администрации
муниципального образования
 город Краснодар
от  ______________  №  _______




[bookmark: P33]
ПОРЯДОК
подготовки и проведения Дня охраны труда 
в администрации муниципального образования город Краснодар


1. Настоящий Порядок подготовки и проведения Дня охраны труда в администрации муниципального образования город Краснодар (далее – Порядок) устанавливает процедуру подготовки и проведения Дня охраны труда в администрации муниципального образования город Краснодар.  
Проведение Дня охраны труда в муниципальном образовании город Краснодар является одним из элементов системы управления охраной труда, направленным на координацию действий органов исполнительной власти Краснодарского края, администрации муниципального образования город Краснодар, государственных органов контроля (надзора), территориальных   организаций профессиональных союзов и работодателей по обеспечению права работников на здоровые и безопасные условия труда. 
2. В целях настоящего Порядка применяются следующие понятия и сокращения: 
1) День охраны труда – это анализ состояния работы по созданию здоровых и безопасных условий труда, повышению технологической, трудовой дисциплины, культуры производства и производительности труда; 
2) Управление – управление по социальным вопросам администрации    муниципального образования город Краснодар; 
3) Органы администрации – отраслевые, функциональные и территориальные органы администрации муниципального образования город Краснодар; 
4) Семинар – День охраны труда в муниципальном образовании город Краснодар в форме семинара.    
3. Основными целями проведения Дня охраны труда являются:
1) создание эффективной системы контроля за выполнением мероприятий по профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний, а также за своевременным устранением недостатков и нарушений, которые могут стать причинами травм, профзаболеваний, аварий, пожаров;
2) содействие созданию реальных механизмов воздействия на работодателей, не обеспечивающих безопасные условия и охрану труда работников.
4. В целях, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, в День охраны труда Управлением, Органами администрации рассматриваются:
1) ход выполнения территориальных и производственных программ улучшения условий и охраны труда, соглашений по охране труда;
2) соблюдение законодательства в области охраны труда;
3) проверка хода проведения смотров-конкурсов, месячников и других краевых и муниципальных мероприятий по охране труда;
4) состояние работы по обеспечению профсоюзного контроля за соблюдением законодательства по охране труда, работы совместных комитетов 
(комиссий) по охране труда;
5) организация и проведение специальной оценки условий труда;
6) обеспечение работников средствами индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасных факторов производственной среды и (или) 
загрязнения, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях, оснащение средствами коллективной защиты;
7) состояние проведения обучения и инструктажей работников по вопросам охраны труда;
8) положительный опыт по созданию здоровых и безопасных условий труда на каждом рабочем месте;
9) выполнение мероприятий коллективных договоров и соглашений 
по охране труда;
10) состояние санитарно-бытовых помещений и устройств на производстве.
5. В рамках празднования Всемирного дня охраны труда на Управление возлагается работа по подготовке и проведению Дня охраны труда в муниципальном образовании город Краснодар в форме Семинара по различным вопросам охраны труда, соблюдению законодательства о труде, обмена передовым опытом работы.    
6. Управление ежегодно до 28 апреля проводит Семинар для работников, ответственных за организацию работ по охране труда в Органах администрации.
7. При подготовке Семинара в срок не позднее одного месяца до дня его проведения приказом начальника Управления утверждается план по подготовке и проведению Семинара, назначаются ответственные работники за подготовку и проведение Семинара, организовывается место его проведения, осуществляется приглашение членов Координационного совета по охране труда муниципального образования город Краснодар, представителей органов исполнительной власти Краснодарского края, прокуратуры города Краснодара, Межрегиональной территориальной государственной инспекции труда в Краснодарском крае и Республике Адыгея, других государственных органов контроля (надзора), территориальных организаций профессиональных союзов и работодателей, средств массовой информации для выступления с актуальной информацией по вопросам охраны труда.
8. Информация о проведении Семинара и его итоги размещаются Управлением на следующий день после его проведения на официальном Интернет-портале администрации муниципального образования город Краснодар и       городской Думы Краснодара (krd.ru).
9. День охраны труда в Органах администрации с численностью 50 и более человек проводится ежемесячно, с численностью менее 50 человек ежеквартально.  
10. График проведения Дня охраны труда утверждается руководителем  Органа администрации до 30 января ежегодно с отражением вопросов, которые необходимо отработать в течение года. 
11 День охраны труда Органом администрации проводится в одной из  следующих форм:
1) лекции по актуальным вопросам охраны труда и трудовому законодательству Российской Федерации; 
2) инструктажа по охране труда и проверки знаний работников по охране труда.
12. При подготовке Дня охраны труда Органами администрации используются методические, аналитические и информационные материалы по охране труда, информация органов контроля (надзора), органов исполнительной власти Краснодарского края, материалы проводимых Органами администрации проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных им муниципальных унитарных предприятиях и муниципальных учреждениях муниципального образования город Краснодар.
13. Итоги Дня охраны труда доводятся Органами администрации до своих работников на следующий день после его проведения посредством размещения ими соответствующей информации:
1) на стенде в кабинете по охране труда и (или) уголке по охране труда, размещённых в здании, где находятся соответствующие Органы администрации;
2) на официальном Интернет-портале администрации муниципального образования город Краснодар и городской Думы Краснодара (krd.ru).



Начальник управления 
по социальным вопросам 
администрации муниципального 
образования город Краснодар                                                            И.А.Косинкова 


