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1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

1.1. Общественная организация муниципального образования город Краснодар «Народная дружина города Краснодара» (сокращенное наименование ООМОГК «Народная дружина города Краснодара»), далее по тексту «Организация» основанное на членстве общественное объединение, участвующее в охране общественного порядка во взаимодействии с органами внутренних дел (полицией) и иными правоохранительными органами, органами государственной власти и органами местного самоуправления.

1.2. Деятельность Организации основывается на принципах самоуправления, законности, гласности, добровольности, равноправия, деятельность является гласной, а информация о ее программных документах - общедоступной.


1.3. Организация осуществляет свою уставную деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, федеральными конституционными законами, федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами и на основании настоящего Устава.

1.4. Организация является юридическим лицом с момента его государственной регистрации, имеет расчетные счета, в том числе и валютные счета в учреждениях банков, самостоятельный баланс, круглую печать, штампы со своим наименованием, атрибутику, символику описание которой должно содержаться в Уставе Организации, форменную одежду и другие реквизиты юридического лица, имеет обособленное имущество и денежные средства, может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах. Членам Организации выдаются удостоверения установленного образца.

1.5. Организация независима в своей деятельности от государственных органов, предприятий, учреждений, общественных объединений. Пределы государственного контроля за деятельностью Организации определяются действующим законодательством Российской Федерации.

1.6. Организация осуществляет свою деятельность в границах территории муниципального образования город Краснодар.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. Целями деятельности Организации является:

- оказание содействия органам исполнительной власти Краснодарского края, органам местного самоуправления в Краснодарском крае, правоохранительным и иным государственным органам в решении задач по обеспечению правопорядка, защите личности, общества и государства от противоправных посягательств;

- оказание содействия органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в охране общественного порядка в целях защиты жизни, здоровья, чести и достоинства человека, собственности, интересов общества и государства от преступных и иных противоправных посягательств, совершаемых в общественных местах;
- оказание содействия органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в поиске лиц, пропавших без вести, жизни и здоровью которых может угрожать опасность или в отношении которых могут совершаться противоправные деяния; 
- распространение правовых знаний, разъяснение норм поведения в общественных местах на территории города Краснодара;

- оказание практической правовой помощи членам Организации и гражданам, юридическим лицам по вопросам, связанным с нарушением их прав и законных интересов;

- оказание содействия правоохранительным органам, органам местного самоуправления, в решении вопросов и реализации социально значимых проблем граждан связанных с защитой их жизни, здоровья, безопасности проживания на территории города Краснодара;

- принятие участия в разъяснительной работе о вреде наркотиков, о вреде алкоголизма, табакокурения (не только среди несовершеннолетних), пропаганде здорового образа жизни;

- участие в работе координационных, консультативных, экспертных и иных совещательных органов (советов, комиссий) по вопросам охраны общественного порядка, создаваемых в органах внутренних дел (полиции), иных правоохранительных органах, органах местного самоуправления на территории города Краснодара.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Для осуществления своих целей и выполнения задач, предусмотренных настоящим Уставом, Организация имеет право:
- участвовать в реализации Федерального закона от 2 апреля 2014 года № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка»;
- участвовать в реализации Закона Краснодарского края от 28 июня 2007 года № 1267-КЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка в Краснодарском крае»;

- участвовать в реализации Закона Краснодарского края от 26 ноября 2003 года № 627-КЗ «О взаимодействии органов государственной власти Краснодарского края и общественных объединений»;
- участвовать в реализации Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»;

- свободно распространять информацию о своей деятельности;

- участвовать в выработке решений органов государственной власти и местного самоуправления;

- представлять и защищать свои права, права и интересы членов, а также других граждан и юридических лиц в государственных органах и органах местного самоуправления и общественных организациях;

- получать информацию от органов государственной власти и местного самоуправления в установленном законом порядке о состоянии криминогенной обстановки;

- направлять в правоохранительные органы информацию и материалы в отношении лиц, совершивших правонарушения, для рассмотрения возможности привлечения их к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти и органы местного самоуправления;

- формировать добровольные народные дружины из числа членов Организации для охраны общественного порядка и проведения рейдов совместно с сотрудниками правоохранительных органов;

- организовывать и проводить собрания, митинги, шествия, демонстрации, выставки, иные зрелищные мероприятия культурно - просветительного и спортивного характера;

- учреждать средства массовой информации, осуществлять издательскую деятельность, выпускать и распространять методические, справочные, информационные и другую печатную продукции, а также аудио, видео и киноматериалы в целях пропаганды своей деятельности в установленном законом порядке;

- вступать в соответствии с уставной деятельностью в гражданско-правовые отношения с юридическими и физическими лицами;

- пользоваться землей в установленном законом порядке;

- приобретать необходимые для уставной деятельности Организации материальные ресурсы, оборудование, транспорт, имущество, получать кредиты;

- осуществлять приносящую доход деятельность для достижения уставных целей, соответствующую этим целям;

- поддерживать прямые международные контакты и связи, вступать в международные неправительственные некоммерческие Организации, приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих организаций;
- осуществлять иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3.2. Организация обязана:

- соблюдать законодательство Российской Федерации и законодательство Краснодарского края, общепринятые принципы и нормы международного права;

- ежегодно направлять отчеты о деятельности, информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием места нахождения постоянно действующего руководящего органа Организации, его названия и данных о руководителях в объеме сведений, включая в единый реестр юридических лиц;

- представлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, решения и сведения в объеме, установленном законодательством;

- нести иные обязательства в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- осуществлять бухгалтерский и статистический учет результатов своей деятельности по нормам, действующим в Российской Федерации;

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечить ознакомление с указанным отчетом;

- лицензируемые виды деятельности осуществляются Организацией только после получения соответствующих лицензий.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Члены Организации:

- членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории муниципального образования город Краснодар, достигшие возраста 18 лет, добровольно изъявившие желание вступить в Организация и активно участвовать в обеспечении общественного порядка, способных по своим моральным, деловым качествам, уровню подготовки и состоянию здоровья исполнять добровольно принятые на себя обязанности члена Организации;

- членство в Объединении добровольное;

- члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.
4.2. Прием в члены Организации:

- прием в члены Организации физического лица осуществляется Советом Организации простым голосованием и определяется большинством голосов на основании письменного заявления - анкеты гражданина установленной формы.
4.3. Не могут быть учредителями или участниками Организации граждане:

- имеющие неснятую или непогашенную судимость;

- в отношении которых осуществляется уголовное преследование;

- ранее осужденные за умышленные преступления;

- включенные в перечень организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму, в соответствии с Федеральным законом от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных

преступным путем, и финансированию терроризма»;

- в отношении которых вступившим в законную силу решением суда установлено, что в их действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;

- страдающие психическими расстройствами, больные наркоманией или алкоголизмом; 

- признанные недееспособными или ограниченно дееспособными по решению суда, вступившему в законную силу; 

- имеющие гражданство (подданство) иностранного государства.

4.4. Члены Организации имеют право:

- участвовать в управлении делами Организации, за исключением случаев, предусмотренных действующим Федеральным законодательством;

- в случаях и в порядке, которые предусмотрены действующим Федеральным законодательством и Уставом Организации, получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с его бухгалтерской и иной документацией;

- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены действующим Федеральным законодательством;

- требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации убытков;

- оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные им сделки по основаниям, предусмотренным действующим Федеральным законодательством, и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации;

- члены Организации могут иметь и другие права, предусмотренные действующим Федеральным законодательством или Уставом Организации.

4.5.Члены Организации обязаны:

- участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены действующим Федеральным законодательством или Уставом Организации;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;

- участвовать в принятии решений, без которых Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Объединению;

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация.

- члены Организации могут нести и другие обязанности, предусмотренные действующим Федеральным законодательством или Уставом Организации.

4.6. Исключение членов Организации из состава Организации:

- исключение членов Организации проводится по решению Совета Организации большинством не менее 2/3 голосов от числа присутствующих на Совете Организации;

- член Организации может быть исключен из состава Организации по следующим основаниям:
а. невыполнение или ненадлежащее выполнение обязанностей члена Организации;

б. препятствие своими действиями деятельности Организации и его органов;

в. грубое нарушение положений настоящего Устава Организации и иных обязательных документов Организации;

4.6. К членам Организации могут применяются поощрения и взыскания в установленном порядке.

5. РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛИРУЮИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Руководящими органами Организации являются:

- общее собрание членов Организации;
- Совет Организации.

5.2. Высшим руководящим органом Организации является общее собрание;

- общее собрание созывается Советом Организации не реже одного раза в год;

- внеочередное общее собрание созывается по инициативе Совета Организации, по требованию не менее чем 1/2 членов Организации или ревизионной комиссии;
- отчетно-перевыборное собрание созывается не реже одного раза в 3 года. 
5.3. Общее собрание правомочно в случае присутствия на нем более половины членов Организации. Решения принимаются простым большинством голосов. Форма - голосования открытая. Каждый член Организации на Общем собрании имеет один голос. Решение по вопросам исключительной компетенции принимается 2/3 членов, присутствующих на Общем собрании.
5.4. Любой член Организации вправе требовать рассмотрение вопроса на общем собрании при условии, что этот вопрос был поставлен им не позднее, чем за десять дней до проведения общего собрания, в письменной форме в виде (телеграммой или Факсом) и был направлен в Совет Организации. Решение об удовлетворении указанного требования принимается Советом Организации большинством голосов.
5.5. На каждом общем собрании в обязательном порядке ведется соответствующий протокол, подписываемый по окончанию заседания собрания председателем и секретарем.

5.6. Общее собрание как высший руководящий орган Организации вправе принимать решение по любым вопросам деятельности Организации в соответствии с настоящим Уставом Организации.
5.7. К исключительной компетенции общего собрания Организации относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов образования и использования его имущества;

- утверждение и изменение Устава Организации;

- определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа его членов;

- образование других органов Организации и досрочное прекращение их полномочий;

- утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации;

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Организации;

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

- избрание ревизионной комиссии (ревизора) и назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации;
- и другие полномочия предусмотренные действующим законодательством.
5.8. В период между общими собраниями деятельностью Организации руководит Совет Организации, созываемый Председателем Совета по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода.

5.9 .Совет Организации:

- является постоянно действующим органом Организации;
- избирается из членов Организации в количестве, установленном общим собранием членов Организации;

- определяет основные направления и программу деятельности Организации;

- принимает регламентирующие документы Организации, а так же иные внутренние документы;

- разрабатывает программу развития, направленную на участие граждан в охране общественного порядка;

- осуществляет анализ выполнения текущих программ, мероприятий по предупреждению правонарушений;

- определяет основные направления финансовой политики Организации;

- подготавливает и выносит на рассмотрение общего собрания вопросы, связанные с деятельностью Организации, в том числе и вопросы повестки дня общего собрания;

- осуществляет прием и исключение членов Организации;

- избирает по представлению Председателя Совета, заместителя Председателя Совета Организации сроком на три года из числа членов Совета Организации;

- утверждает годовые планы, сметы доходов и расходов, бюджет Организации;

- определяет размер и порядок уплаты членских и вступительных взносов;

- принимает решение об образовании рабочих комитетов и комиссий Организации по направлению деятельности;

- пользуется правом распоряжения средствами и имуществом Организации;

- осуществляет другие функции в соответствии с настоящим Уставом, не входящий в исключительную компетенцию общего собрания.


5.10. Совет Организации считается правомочным в принятии решений в случае присутствия на его заседании не менее 2/3 членов Совета Организации. Каждый член Совета имеет один голос при принятии решений, решения принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов присутствующих.

5.11. Председатель Совета, заместитель Председателя Совета избираются из числа членов Совета Организации сроком на 3 года.

5.12. Заседание Совета Организации ведет Председатель Совета, в случае его отсутствия заседание ведет заместитель председателя Совета Организации.

5.13. Председатель Совета Организации осуществляет постоянное руководство организацией. 
Председатель Совета Организации:

- руководит в установленном порядке деятельностью Организации;

- подписывает регламентирующие документы Организации, планы, программы, положения, инструкции и иные документы;

- осуществляет контроль за выполнением решений общего собрания и Совета Организации;

- совершает иные действия, не входящие в компетенцию общего собрания и Совета Организации;

- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее интересы в органах государственной власти и органах местного самоуправления, судебных органах, в общественных объединениях, учреждениях, организациях Краснодарского края, Российской Федерации и за рубежом, открывает в банках расчетные и иные счета;

- заключает от имени Организации договора, соглашения, открывает расчетные счета в банках, выдает доверенность, издает и подписывает распоряжения, приказы, принимает на работу и увольняет штатных работников, применяет к ним меры поощрения и взыскания, утверждает структуру, штатное расписание, смету расходов на содержание штата, обладает правом первой подписи на финансовых и других документах;

- назначает и наделяет определенными полномочиями руководителей отделений и представительств;

- распределяет обязанности между штатными работниками.

5.14. Штатные работники (сотрудники) в соответствии с назначенной должностью и определенным кругом обязанностей осуществляют текущую Уставную, хозяйственную деятельность Организации, реализуют решения общего собрания, Совета Организации и Председателя Совета в соответствии с определенными полномочиями, инструкциями и положениями.

5.15. Заместитель Председателя Совета Организации в пределах своей компетенции в отсутствие Председателя Совета Организации выполняет на основании доверенности следующие функции:
- выполняет функции Председателя Совета, если он по уважительным причинам не может исполнять возложенные на него обязанности;

- исполняет иные поручения, в пределах компетенции, определенной Председателем Совета в установленном порядке.

5.16. Ревизионная комиссия (Ревизор):

- для осуществления контроля над финансово-хозяйственной деятельностью Организации избирается Ревизионная комиссия (Ревизор) сроком на 3 (три) года;
- ревизионная комиссия (Ревизор) свою деятельность осуществляет в соответствии с Положением о Ревизионной комиссии (Ревизоре), утвержденной Советом Организации;
- ревизионная комиссия (Ревизор) проводит плановые проверки не реже одного раза в год и готовит соответствующие заключения;
- члены Совета Организации и штатные работники не могут быть членами Ревизионной комиссии (Ревизором).

- все должностные лица и штатные сотрудники Организации обязаны предоставлять Ревизионной комиссии (Ревизору) необходимую информацию и документы по запросу;
- председатель и члены Ревизионной комиссии (Ревизор) имеют право принимать участие в работе заседаний Советов с правом совещательного голоса.
6. СОБСТВЕННОСТЬ, ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, УПРАВЛЕНИЕ ИМУЩЕСТВОМ.

6.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, земельные участки, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского, физкультурно-оздоровительного назначения, денежные средства, акции, иные ценные бумаги, иное имущество, необходимое для обеспечения Уставных целей и задач Организации.
6.2. Организация может иметь в собственности издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретенные за счет средств Организации в соответствии с его целями.

6.3. Денежные средства Организации формируются из добровольных взносов и пожертвований, в том числе целевых поступлений, кредитов банка, поступлений от проведения акций, выставок, ярмарок, лотерей, аукционов, спортивных и иных мероприятий, доходов от других, не запрещенных законом поступлений.

6.4. Денежные средства Организация расходует на содержание Организации и на выполнение целей и задач Уставной деятельности.

6.5. Доходы от издательской деятельности не могут перераспределяться между членами Организации, а используются только на выполнение Уставных целей и задач Организации.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЙ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ
7.1. Изменения и дополнения в Устав Организации вносятся общим собранием Организации по предложению Совета Организации, если за них проголосовало 2/3 членов Организации присутствующих на общем собрании.

7.2. Вносимые изменения и дополнения в Устав Организации подлежат государственной регистрации в том же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация самой Организации, и приобретают юридическую силу с момента такой регистрации.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
8.1. Реорганизация Организации в формах слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования может быть осуществлена в установленном порядке по решению общего собрания Организации при условии, если за это решение проголосует не менее 2/3 присутствующих на общем собрании членов Организации.

8.2. Имущество Организации переходит после его реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам, в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

8.3. Организация может быть ликвидирована по решению общего собрания Организации, если за это проголосуют не менее 2/3 присутствующих на общем собрании членов Организации, или по решению суда в установленном законом порядке.

8.4. Имущество, оставшееся после ликвидации Организации по решению общего собрания Организации после расчетов с кредиторами, направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом. Решение об использовании оставшегося имущества после ликвидации Организации публикуется ликвидационной комиссией в печати.

8.5. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

8.6. После ликвидации Организации его документы по деятельности и личному составу Организации передаются в установленном порядке на государственное хранение.

