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Введение 
 

В январе-июне 2017 года положительная динамика отмечается по кругу 

крупных и средних предприятий, занятых в добыче полезных ископаемых, 

обеспечении электрической энергией, газом и паром, в водоснабжении, водо-

отведении, организации сбора и утилизации отходов, деятельностью по лик-

видации загрязнений, в сельском хозяйстве,  потребительской сфере, связи и 

на транспорте. 

В отчетном полугодии текущего года объем отгруженной продукции 

крупными и средними промышленными предприятиями составил 67,7 мил-

лиарда рублей, что ниже уровня аналогичного периода прошлого года на 

996,3 миллиона рублей, или на 1,5 процента. Отрицательная динамика данно-

го показателя связана со снижением объемов отгрузки предприятиями, заня-

тыми в обрабатывающих производствах. 

Предприятиями обрабатывающих производств в январе-июне текущего 

года отгружено продукции на сумму 26,9 миллиарда рублей, что на 1,7 мил-

лиарда рублей, или на 6,1 процента меньше, чем в январе-июне 2016 года.  

Объемы отгруженной продукции предприятиями, занятыми в добыче 

полезных ископаемых, по сравнению с аналогичным периодом прошлого го-

да  возросли почти в 2,0 раза и составили 844,5 миллиона рублей, предпри-

ятиями, занятыми водоснабжением, водоотведением, организацией сбора и 

утилизации отходов, деятельностью по ликвидации загрязнений увеличились 

на 7,5 процента и достигли 2,2 миллиарда рублей. 

По состоянию на 01.07.2017 предприятиями, занятыми  обеспечением 

электрической энергией, газом и паром, отгружено продукции на сумму 37,8 

миллиарда рублей, темп роста к аналогичному периоду прошлого года  - 

100,4 процента.  

Крупными и средними сельхозорганизациями в отчетном периоде про-

изведено и отгружено продукции на сумму 2,6 миллиарда рублей, что выше 

уровня аналогичного периода прошлого года на 139,8 миллиона рублей, или 

на 5,8 процента.   

Объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство», со-

ставил 13,3 миллиарда рублей, темп роста в сопоставимых ценах – 79,8 про-

цента. Снижение объемов подрядных работ в отчетном периоде связано  с за-

вершением строительства и вводом в эксплуатацию жилищных объектов с 

высокой степенью готовности как в конце 2016 года, так и в начале текущего 

года.   

В 1 полугодии 2017 года введено в эксплуатацию 1124,9 тысячи квад-

ратных метров жилья, что на 107,1 тысячи квадратных метров, или на 10,5 

процента больше показателя соответствующего периода прошлого года.  

Объем услуг, оказанных  крупными и средними хозяйствующими 

субъектами транспортного комплекса города, достиг 27,1 миллиарда рублей, 

что в действующих ценах на 6,4 процента выше уровня января-июня 2016 го-

да. 
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Объем услуг связи превысил 28,0 миллиардов рублей, темп роста – 

104,9 процента. 

Оборот розничной торговли достиг 87,1 миллиарда рублей и возрос по 

сравнению с аналогичным периодом прошлого года в сопоставимых ценах на 

7,2 процента, объем платных услуг населению составил  почти 40,0 миллиар-

дов рублей с ростом в сопоставимых ценах на 11,6 процента. Оборот общест-

венного питания возрос в действующих ценах по сравнению с уровнем ана-

логичного периода прошлого года на 129,8 миллиона рублей и составил 2,2 

миллиарда рублей, в сопоставимых ценах темп роста составил – 102,9 про-

цента.  

 В январе-мае 2017 года номинальная среднемесячная заработная плата 

на крупных и средних предприятиях составила 39968,2 рублей и увеличилась 

по сравнению с январем-маем 2016 года на 4,1 процента. 

По состоянию на 01.06.2017, увеличение убытков убыточных предпри-

ятий  на 1,9 процента, снижение прибыли прибыльных предприятий на 34,9 

процента, привели к отрицательной динамике сальдированного финансового 

результата. В январе-мае 2017 года сальдированная прибыль по крупным и 

средним предприятиям города составила 22,2 миллиарда рублей, что ниже 

уровня января-мая 2016 года на 14,3 миллиарда рублей, или на 39,1 процента 

(основное снижение прибыли допущено предприятиями, занятыми в торгов-

ле).  

Уровень регистрируемой безработицы по состоянию на 01.07.2017 со-

ставил 0,3 процента от численности трудоспособного населения, что соответ-

ствует показателю  аналогичного периода прошлого года.  

 

Промышленность 
 

В настоящее время промышленная деятельность города Краснодара 

представлена тремя укрупненными разделами: С - «Добыча полезных иско-

паемых», D - «Обрабатывающие производства» и Е - «Производство и рас-

пределение электроэнергии, газа и воды». Основным объёмным показателем 

их деятельности является «объём отгруженных товаров собственного произ-

водства, выполненных работ и услуг собственными силами».  

В 1 полугодии 2017 года отмечается снижение объёмов отгруженной 

промышленной продукции. Объём отгруженных товаров собственного про-

изводства, выполненных работ и услуг по крупным и средним промышлен-

ным предприятиям в действующих ценах составил 67,7 миллиарда рублей, 

что на 1,0 миллиард рублей, или на 1,5 процента ниже уровня соответствую-

щего периода 2016 года.  

В обрабатывающих производствах объём отгруженных товаров собст-

венного производства, выполненных работ и услуг по крупным и средним 

предприятиям снизился по сравнению с 1 полугодием 2016 года на 6,1 про-

цента, или на 1,7 миллиарда рублей, и составил 26,9 миллиарда рублей.  



5 
 

Относительно уровня 1 полугодия 2016 года рост объёмов отгружен-

ных товаров собственного производства по данной группе предприятий за-

фиксирован в производстве машин и оборудования – на 45,3 процента, в 

производстве электрического оборудования – в 1,6 раза, в производстве ком-

пьютеров, электронных и оптических изделий – в 1,4 раза, в производстве 

прочих транспортных средств и оборудования – на 38,0 процентов и др. 

Предприятиями, занятыми обеспечением электрической энергией, га-

зом и паром, отгружено продукции на сумму 37,8 миллиарда рублей, что 

выше уровня соответствующего периода предыдущего года на 169,1 миллио-

на рублей.  

В отчётном периоде объём отгруженной промышленной продукции по 

группе крупных и средних предприятий, занятых добычей полезных иско-

паемых, составил 844,5 миллиона рублей, что почти в 2 раза выше уровня 1 

полугодия 2016 года. 

В муниципальном образовании город Краснодар ежегодно составляет-

ся план развития, технического перевооружения и реконструкции промыш-

ленных предприятий.  

В 1 полугодии 2017 года ими инвестировано в собственное производст-

во: 

- ОАО «МЖК Краснодарский» - завершено строительство склада на 800 

тонн готовой продукции. (20,4 млн. руб.). 

 - ОАО «Филип Моррис Кубань» - ведётся модернизация производст-

венного оборудования сигаретного цеха, модернизация производственного 

оборудования табачного цеха, модернизация инфраструктуры предприятия 

включает замену техники по отоплению, вентиляции и кондиционированию с 

использованием энергосберегающих технологий, а также реконструкция зда-

ний и сооружений предприятия. На 1 июля 2017 года освоено 79,1 процента 

от общей суммы инвестиций (1,9 млрд. руб.). 

- ООО «Клаас» - проведён ремонт зданий (133,0 тыс. руб.), закуплено 

оборудование (16,8 млн. руб.). 

- ОАО «Краснодарский приборный завод «Каскад» - приобретён и ус-

тановлен вибростенд, АТС, оборудование для испытательного цеха, приобре-

тён источник бесперебойного питания, диафрагменный насос (в сборочный 

цех), толщиномер лакокрасочного покрытия и т.д.(6,6 млн. руб.). 

- ПАО «Сатурн» - проведена модернизация инженерных сетей пред-

приятия (32,0 млн. руб.), закуплено оборудование (3,7 млн. руб.). 

- ООО «Краснодарский социально-трудовой комплекс» - приобретён и 

установлен станок с ЧПУ для набивки ворсом изделий из пластмассы, термо-

пласт автомат, охладитель, дробилка (7,5 млн. руб.). 

- ООО «Гранд Стар» - приобретена и введена в эксплуатацию линия по 

производству консервированного зелёного горошка. 

- ОАО «Аванта» - приобретён и установлен варочный реактор для вар-

ки губных помад, воздушный компрессор для увеличения мощности ком-

прессорной станции (6,0 млн. руб.). 
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- ООО «Флореаль» - закуплено инженерное оборудование в рамках 

реализации проекта «Расширение производства сахарозаменителя» (2,3 млн. 

руб.). 

- ООО «Корпорация АК «Электросевкавмонтаж» - введен в эксплуата-

цию цех по производству металлоконструкций (теплообменных пунктов) для 

целей жилищного и промышленного строительства (155,0 млн. руб.). 

- ЗАО «ТехПроммашСервис» в рамках строительства цеха по произ-

водству многогранных опор освещения произведена отделка внутренних и 

технических помещений в возведенном цехе из металлоконструкций. Произ-

веден монтаж системы вентиляции (52,0 млн. руб.). 

 - На Международном инвестиционном форуме «Сочи – 2016» подписа-

но соглашение о реализации инвестиционного проекта «Модернизация пред-

приятия «Краснодарская птицефабрика» на общую сумму 500 млн. руб. На 

01.07.2017 освоено 338,8 млн. руб. В настоящее время запущено в производ-

ство 22 корпуса цехов содержания промышленной несушки на 786 тыс. пти-

цемест, 9 корпусов цеха выращивания промышленной несушки на 301 тыс. 

птицемест, 3 корпуса цехов племенного стада (выращивание и содержание 

родительских форм несушки) на 81 тыс. птицемест, цех инкубации мощно-

стью 12 млн. голов суточных цыплят в год, склад хранения кормов, яйце-

склад. Восстановлен Завод глубокой переработки яйца мощностью 10 тонн 

готовой продукции в смену (жидких пастеризованных яйцепродуктов), заку-

плены необходимые производственные машины и оборудование, трактор, 

прицеп, электропогрузчик, проведены ПНР и получена первая пробная пар-

тия продукции. 

 На инвестиционном форуме «Сочи- 2017» подписано соглашение о 

реализации на территории муниципального образования город Краснодар  

инвестиционного проекта «Строительство фабрики по производству моро-

женого мощностью 40 тонн в сутки». Инвестором в данном проекте выступа-

ет ООО «Фабрика мороженого «Славица». Стоимость проекта составляет 500 

млн. руб. На сегодняшний день разрабатывается проектно-сметная докумен-

тация. 

ООО «ККЗБ» (управляющая компания промышленной площадки) в 

рамках реализации проекта «Индустриально-промышленный парк «Компрес-

сорный» проводится работа по капитальной реконструкции 3-го производст-

венного корпуса (производственная площадь 10567 кв.м.).  

На территории муниципального образования город Краснодар функ-

ционирует пять технопарков: научно-технологический парк (НТП) «Универ-

ситет» КубГУ; промышленный технопарк КубГТУ «КУБАНЬ»; инновацион-

ный технопарк ООО «Югинформинвест»; статус «Технопарк» присвоен 

учебным хозяйствам «Кубань» и «Краснодарское» (структурным подразде-

лениям КГАУ). Кроме того, при ООО «AG-consult», фирме по сопровожде-

нию инновационных проектов, создан Wincubator (частный бизнес-

инкубатор). В бизнес-инкубаторе 4 резидента. 
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Проводится мониторинг предприятий, входящих в инновационную ин-

фраструктуру муниципального образования город Краснодар и инфраструк-

туру поддержки инновационных предприятий.  

Проводится опрос субъектов малого и среднего предпринимательства о 

существующих проблемах, в том числе о потребности в кредитных ресурсах, 

и анкетирование с целью выяснения назначения кредита и приемлемой про-

центной ставки для потребителей. 

В настоящее время проводится анкетирование предприятий для состав-

ления реестра импортёров: 

- сырья и материалов - для решения вопросов об их закупке в РФ или  

странах, не участвующих в санкциях против РФ; 

- запасных частей, деталей, узлов и механизмов - с целью их изготов-

ления по кооперации на предприятиях города, края или РФ. Использование 

для этого пустующих производственных площадей позволит загрузить го-

родские предприятия, снизить себестоимость выпускаемой продукции и ре-

шить вопросы импортозамещения. При необходимости проведения научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ последует обращение в 

ВУЗы, НИИ и инновационные предприятия. 

У промышленного комплекса муниципального образования город 

Краснодар большие перспективы по организации производства импортоза-

мещающей продукции.  

Инновационными предприятиями в 1 полугодии 2017 года выполнены 

следующие работы: 

1.ООО НТЦ «Компиус»: разработан алгоритм программы микрокон-

троллера – ядра модернизированной АСКУТ (автоматическая система кон-

троля утечки тока троллейбуса), разработан альтернативный проект наруж-

ного освещения тепличного комплекса «Марьянский» с применением свето-

диодных светильников.  

2. ИП Лебедь И.Л.: разработан малогабаритный светодиодный светиль-

ник для АЗС (взамен светильника МГЛ). Проведена модернизация 2-х АЗС с 

переводом на светодиодное освещение. 

3. ООО «Сеганэл»: разработана и изготовлена новая инкубационная 

камера для тяжелых яиц (индюшиные, гусиные, утиные) со значительно 

большим выходом цыплят, чем у аналогов. Разработана тележка для разме-

щения яиц в инкубаторе. Изготовлено 2 тележки.  

4. ООО «Исток»: проведена реконструкция освещения с применением 

светодиодных источников света 4-го этажа здания администрации Усть-

Лабинской районной администрации. 

5. ООО «Тегас-электрик»: проведено оборудование освещения церкви 

ст. Динской. 

В целях наращивания объемов промышленного производства в муни-

ципальном образовании город Краснодар необходимо продолжить работу по 

привлечению инвестиций, повышению конкурентоспособности товаров ме-

стных производителей на российском и международном рынках через уча-
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стие предприятий в различных презентационных и выставочных мероприя-

тиях, в том числе в международных выставках и форумах, а также  по ис-

пользованию научно-технического потенциала отраслевой науки в производ-

стве высокотехнологичной продукции в приоритетных для города направле-

ниях. 

 

Инвестиции 
 

По итогам первого квартала 2017 года общий объём инвестиций в ос-

новной капитал по кругу крупных и средних предприятий превысил 9,2 мил-

лиарда рублей и возрос относительно уровня аналогичного периода прошло-

го года в сопоставимых ценах на 0,6 процента, в общекраевых объемах доля 

города составляет – 23 процента. 

 Структура инвестиций в основной капитал существенных изменений в 

течение последних лет не претерпела. Инвестиционные ресурсы, в основном, 

направляются на строительство производственных зданий и сооружений – 

54,6 процента в общем объеме инвестиций и на  приобретение машин, обо-

рудования, транспортных средств – 38 процентов.   

По источникам финансирования в структуре инвестиций сохраняется 

незначительное превышение доли собственных средств – 55 процентов - над 

суммой привлеченных средств. В структуре привлеченных средств, направ-

ляемых на капвложения, увеличилась по сравнению с прошлым годом доля 

заемных средств других организаций - с 3,2 процента до 17,1 процента, инве-

стиций из-за рубежа - с 0,1 процента до 6,8 процента, средств организаций и 

населения на долевое строительство - с 7,4 процента до 17,4 процента.  

Основной объем инвестиций освоен на предприятиях, занятых:  

- обеспечением электрической энергией, газом и паром – 11298,9 мил-

лиона рублей (14 процентов  от общего объема инвестиций, освоенных в го-

роде Краснодаре); 

- в строительстве – 948,3 миллиона рублей (10,2 процента); 

- в области информатизации и связи – 928,7 миллиона рублей (10,0 

процента); 

- в торговле – 904,2 миллиона рублей (9,7 процента).  

В целях продвижения инвестиционного потенциала города на офици-

альном  Интернет-портале администрации муниципального образования го-

род Краснодар и городской Думы Краснодара размещены проекты и площад-

ки, включенные в Единые краевые реестры. В настоящее время в результате 

проведенной работы по актуализации инвестпроектов в Единый реестр инве-

стиционных проектов Краснодарского края включено 8 инвестиционных 

проектов, в Перечень инвестиционно-привлекательных площадок Красно-

дарского края – 13 инвестиционно-привлекательных земельных участков. 

В целях развития инвестиционного потенциала муниципального обра-

зования город Краснодар, создания условий для увеличения объемов инве-

стиций, оптимизации взаимодействия администрации муниципального обра-
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зования город Краснодар с инвесторами на территории муниципального об-

разования город Краснодар  реализуется «пилотный» проект по внедрению 

успешных муниципальных практик. 

Администрацией муниципального образования город Краснодар вне-

дрено 17 муниципальных практик из 21 рекомендованной к внедрению.  

Прорабатываются вопросы реализации проектов в социальной сфере и 

развития инженерной инфраструктуры с применением механизма  государст-

венно - частного партнерства (далее - ГЧП).  

Подготовлена конкурсная документация для  заключения концессион-

ных соглашений по проектам:  

- «Реконструкция физкультурно - оздоровительного комплекса 

«Спорт» по ул. Сормовской, 179 в Карасунском внутригородском округе 

г.Краснодара»;  

- «Строительство физкультурно - оздоровительного комплекса в ст. 

Старокорсунской по ул. Спортивной, 22»; 

-  «Строительство бассейна в пос. Знаменском». 

Планируется подготовка конкурсной документации для заключения 

концессионных соглашений по следующим объектам: 

- «Строительство спортивных объектов по ул. Домбайской, 8/1»; 

- «Реконструкция стадиона по ул.им. Вавилова Н.И., 37»; 

- «Строительство физкультурно - оздоровительного комплекса в пос. 

Знаменском по ул. Первомайской, 4/1»; 

- «Строительство спортивных объектов по ул. Таманской, 159/1»; 

- «Строительство спортивных объектов по ул. 1-й Тихой, 8, 8/1-8/9»; 

- «Реконструкция объектов водоснабжения в пос. Отделение № 3 

СКЗНИИСиВ по ул. Щедрой, д. 22 в Прикубанском внутригородском округе 

города Краснодара»; 

- «Реконструкция объектов водоснабжения в х. Октябрьском по ул. 

Подсолнечной в Прикубанском внутригородском округе города Краснода-

ра»; 

- «Реконструкция объектов теплоснабжения по ул.им. Филатова, 17, ул. 

Школьной, 15/2, 15/6, 17, ул. Передовой, 64 в Прикубанском внутригород-

ском округе города Краснодара». 

Регулярно проводится мониторинг лучших практик реализации проек-

тов с применением механизма ГЧП  на территории РФ в отношении дошко-

льных образовательных учреждений, школ, объектов дорожной инфраструк-

туры, культуры, спорта и инженерной инфраструктуры. 

В рамках работы Российского инвестиционного форума «Сочи-2017» 

подписано 9 соглашений и протоколов о намерениях в инвестиционной сфе-

ре на общую сумму более 16 миллиардов  рублей.  

С 28 по 30 июня 2017 года состоялась XIV Конференция городов - 

партнёров России и Германии «Установление контактов – инициация проек-

тов – укрепление доверия: импульсы для развития германо - российских свя-

зей». В работе Конференции приняли участие порядка 600 гостей, в их числе 
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представители Германо-российского форума, Федерального объединения 

германских сообществ «Запад – Восток», Международной ассоциации «По-

роднённые города», российской и германской молодёжи. 

В рамках программы Конференции в выставочно - конгрессном ком-

плексе «Экспоград Юг» работали 6 тематических групп: «Экономика: Россия 

и Германия – вместе строим будущее!», «Практический опыт и перспективы 

муниципального сотрудничества»,  «Память о прошлом ради будущего – 

вклад городов - партнёров в культуру памяти в диалоге», «Сотрудничество в 

области образования, продвижения изучения языков и работы с молодёжью», 

«Диалог городов и спорт как средство содействия взаимопониманию и толе-

рантности», «Активные граждане в диалоге: социальные вопросы в рамках 

партнёрств городов».  

Строительство 

 

Индикатором развития строительного комплекса в Краснодаре являет-

ся общая ситуация на рынке жилищного строительства. 

В  первом полугодии 2017 года введено в эксплуатацию 1124,9 тысячи 

кв.м. жилья, в том числе многоквартирных жилых домов – 989,9 тысячи  

кв.м., индивидуальных жилых домов -  135 тысяч кв.м.  

В отчетном периоде в рамках заключенных муниципальных контрактов 

на содержание улично – дорожной сети  выполнены   следующие работы по 

повышению безопасности и организации движения транспортных средств и 

пешеходов; 

- отремонтировано 4,8 тыс. кв. м. дорог с капитальным типом покры-

тия, 111 тыс. кв. м гравийных дорог; 

         - отремонтировано и установлено 111 колодцев сети ливневой канали-

зации, 352 направляющих перильных ограждения, 97 ограждающих столби-

ков, 907 дорожных знаков. 

            Кроме того, проводились работы по откачке ливнестоков, очистке 

ливневой сети, восстановлению  разрушенных колодцев, устранению прова-

лов. 

Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», 

крупными и средними предприятиями, в 1 полугодии 2017 года составил 13,3 

миллиарда рублей, темп роста к аналогичному периоду прошлого года -  79,8 

процента в сопоставимых ценах.  
 

Сельское хозяйство 

 

Основная доля производства сельскохозяйственной продукции в аг-

ропромышленном комплексе муниципального образования  город Краснодар 

приходится на сельскохозяйственные предприятия различных форм собст-

венности. 

Крупными и средними сельхозорганизациями в отчетном периоде 

произведено и отгружено продукции на сумму 2555,0  миллионов рублей, что 
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выше аналогичного показателя за 1 полугодие 2016 года на 139,8 миллиона 

рублей, или на 5,8 процента в действующих ценах. 
 

 «Растениеводство» 

В январе-июне 2017 года объем отгруженной продукции растениевод-

ства составил 1917,6 миллиона рублей, что выше уровня аналогичного пе-

риода 2016 года на 145,1 миллиона рублей, или на 8,2 процента.  

В соответствии с технологическим планом в отчетном периоде прове-

дён весь комплекс весенне-полевых работ: обследование и обработка посевов 

озимых культур (более 11 тыс. га).  

Согласно рабочему плану проведения уборки урожая зерновых коло-

совых и зернобобовых культур в сельскохозяйственных предприятиях рабо-

тает 81 комбайн (сезонная нагрузка на комбайн – 147 гектаров). Для приемки 

зерна нового урожая в хозяйствах подготовлено к работе складов напольного 

хранения объемом 23,9 тысячи тонн, крытых токов  на 36,8 тысяч тонн, от-

крытых токов – 4 тысячи тонн. 

«Животноводство». 

В первом полугодии текущего года объем отгруженной продукции 

животноводства возрос по сравнению с аналогичным периодом 2016 года на 

8,9 миллиона рублей, или на 1,7 процента, и составил 543,2 миллиона рублей. 

В отчетном периоде возросло производство молока - на 7,6 процента 

(произведено 9,4 тысячи тонн молока),  яиц - в 1,7 раза (96,3 миллиона штук).  

Снижение производства скота и птицы на убой (в живом весе) на 12,7 

процента связано с тем, что в 2016 году выбраковка и реализация животных 

на убой произведена в основном за счёт основного стада животных в соот-

ветствии с технологическим процессом осуществляемых в животноводческих 

хозяйствах города. В  текущем году выбраковка и реализация животных на 

убой осуществлялась в основном за счёт ремонтного стада животных, а так-

же разовых, проверяемых животных находящихся на откорме после выбра-

ковки в соответствии с технологическим процессом. Разница в весовых кате-

гориях повлияла на снижение показателя «Производство мяса на убой в жи-

вом весе». 

Отмечается снижение по сравнению с аналогичным периодом 2016 

года численности крупного рогатого скота – на 4,1 процента (по причине 

проведения технологической выбраковки поголовья в учхозе "Кубань", учхо-

зе "Краснодарское" и ООО "Васюринский МПК").  
 

Транспортный комплекс 

 

Транспортная отрасль города Краснодара представлена 54 крупными и 

средними предприятиями всех видов транспорта: железнодорожного, авто-

мобильного, электрического, воздушного, внутреннего водного и трубопро-

водного, а также малыми автомобильными предприятиями и частными пред-

принимателями. 
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Объём услуг крупных и средних предприятий всех видов транспорта в 

1 полугодии 2017 года составил 27,1 миллиарда рублей, или 106,4 процента к 

уровню аналогичного периода 2016 года. 

 Общественный транспорт является визитной карточкой города. Отли-

чительной чертой города Краснодара от других муниципальных образований 

Краснодарского края является наличие электротранспорта. Маршрутная сеть 

краевого центра - это: 

- 117 автобусных маршрутов; 

- 14 троллейбусных маршрутов; 

- 15 трамвайных маршрутов.  

Общая протяженность автобусных маршрутов превышает 2 тысячи ки-

лометров, протяженность троллейбусных – около 170 километров, протяжен-

ность трамвайных маршрутов – 124 километра.  

Внутригородской электротранспорт муниципального образования яв-

ляется основным перевозчиком для населения. Монополистом по предостав-

лению данного вида услуг является МУП «Краснодарское трамвайно-

троллейбусное управление».  

Также пассажирские перевозки в городе обеспечивает автомобильный 

транспорт: автобусы, маршрутные таксомоторы, такси. В истекшем периоде 

автотранспортом общего пользования перевезено 31,1 миллиона человек. 

Для соблюдения установленной регулярности движения, оптимизации 

маршрутной сети транспорта города и повышения качества пассажирских 

перевозок на постоянной основе проводились мероприятия по изучению по-

требности населения в пассажирских перевозках, по продлению автобусных 

маршрутов, изменению схем движения, контролю работы пассажирского 

транспорта. Кроме того, открывались новые автобусные маршруты, вноси-

лись корректировки в расписание движения, увеличивалось количество авто-

бусов на маршрутах, проводилась работа по привлечению новых перевозчи-

ков.  

В рамках государственной программы «Обеспечения участия Красно-

дарского края в подготовке и проведении Кубка конфедераций в 2017 году и 

чемпионата мира по футболу в 2018 году в российской Федерации» красно-

дарским трамвайно-троллейбусным управлением приобретены 60 современ-

ных автобусов марки «МАЗ 206086» с низким уровнем пола, системой кон-

диционирования пассажирского салона, аппарелями для перевозки инвали-

дов-колясочников, системой «Говорящий город» и электронным табло для 

информирования и ориентирования инвалидов послуху и зрению, подключе-

ны к системе ГЛОНАСС. новые автобусы будут обслуживать муниципаль-

ные городские и пригородные маршруты. На улицы Краснодара они выйдут 

после завершения Кубка конфедераций в городе Сочи. 

Муниципальный парк городского и пригородного общественного 

транспорта краевого центра полностью оснащён системой автоматизирован-

ной оплаты проезда. 
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В Краснодаре по-прежнему остро стоит вопрос загруженности автомо-

бильных дорог и необходимости повышения эффективности использования 

улично-дорожной сети.  

В краевом центре зарегистрировано более 440 тысяч единиц транс-

портных средств. Ежегодно наблюдается тенденция увеличения общего пар-

ка автомобилей на 15-20 тысяч единиц. Краснодар занимает первое место в 

России по количеству автомобилей на душу населения (на 1000 жителей – 

437 авто, в Москве – 417 авто). Кроме того, в город ежедневно въезжают 

около 150 тысяч автомобилей. 

В целях упорядочения движения транспортных средств, снижения чис-

ла заторов и количества нарушений правил остановки (стоянки) транспорт-

ных средств, сокращения транспортного трафика в центральной части горо-

да, увеличения средней скорости движения транспортного потока продолжа-

лась работа по поэтапному внедрению автоматизированной системы управ-

ления дорожным движением, реконструкции основных и второстепенных до-

рог, изменению схем движения на отдельных участках улично-дорожной се-

ти, в том числе - работа по внедрению на территории муниципального обра-

зования системы муниципальных платных парковок. Все парковки оборудо-

ваны соответствующими дорожными знаками, линиями дорожной разметки, 

а также оснащены парковочным оборудованием. 

Столица Кубани стала седьмым городом ЮФО, в котором дорожная 

инспекция Общероссийского народного фронта оценила качество автомаги-

стралей. Выявлено более 150 проблемных участков, срочно требующих ре-

монта. В 2017 году в рамках проекта «Безопасные и качественные дороги» 

Минтранса РФ в Краснодаре планируется отремонтировать 42 участка авто-

мобильных дорог общей протяженностью 70,7 километра на сумму 2,0 мил-

лиарда рублей. Так, работы по ремонту проезжей части будут выполнены по 

улицам Рашпилевской, Чапаева, Промышленной, Коммунаров, Кузнечной, 

Воронежской, Шевченко, Уральской, Дзержинского, Атарбекова, Лузана и 

другим. Также в текущем году продолжится работа по текущим объектам – 

ул. Восточно-Кругликовской, ул. им. Тургенева, ул. Длинной, ул. Новорос-

сийской, дороге в поселок Индустриальный. Кроме того, будет организован 

переезд через трамвайный путь по ул. Ставропольской и ул. Трамвайной в 

створе с ул. им. Селезнева. 
 

Связь  

 

Развитие информационно-телекоммуникационных технологий и связи 

является важнейшим фактором роста экономики, деловой и интеллектуаль-

ной активности. Телекоммуникации остаются одним из наиболее динамично 

развивающихся секторов как по росту доходов, инвестиций, физического 

объёма услуг, так и по темпам проводимых в отрасли преобразований.  

В отрасли экономики, которая стала флагманом в развитии новых тех-

нологий, осуществляют деятельность 23 крупных и средних предприятия, а 
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также небольшие фирмы, оказывающие различные услуги населению и хо-

зяйствующим субъектам в сфере почтовой, сотовой и электрической связи. 

Наиболее востребованными услугами на рынке телекоммуникаций города 

остаются высокоскоростной доступ в сеть Интернет и предоставление мо-

бильной и стационарной связи. 

Лидером рынка коммуникаций Юга России является филиал ОАО 

«МТС» «Макро-Регион «Юг». Работа компании направлена на  изменение 

телекоммуникационного рынка, рост потребностей и ожиданий абонентов, 

развитие рынков мобильного и фиксированного интернета, внедрение не 

только инноваций, но и использование инновационного подхода к формиро-

ванию тарифных предложений, увеличение проникновения услуг мобильного 

интернета, диверсификации услуг компании. МТС укрепляет лидерство на 

рынке мобильной передачи данных благодаря активному строительству 

3G/LTE сетей, конвергенции с фиксированными GPON/FTTB сетями и ис-

пользованию своей розничной сети для увеличения проникновения смартфо-

нов.  

ПАО «ВымпелКом» входит в группу компаний «ВымпелКом Лтд», ко-

торая является одним из крупнейших мировых интегрированных операторов 

связи. ПАО «ВымпелКом» предоставляет услуги под брендом «Билайн». 

Краснодарский филиал ПАО «ВымпелКом» предоставляет интегрированные 

услуги мобильной и фиксированной телефонии, международной и междуго-

родной связи, передачи данных, телематических услуг связи, доступа в Ин-

тернет на базе беспроводных и проводных решений, включая технологии оп-

товолоконного доступа, WiFi и сети третьего и четвертого поколений. 

Компания «МегаФон» – один из ведущих российских операторов свя-

зи. Кавказский филиал ПАО «МегаФон» работает во всех сегментах теле-

коммуникационного рынка. Сегодня «МегаФон» является российским лиде-

ром по предоставлению услуг мобильного интернета. Компания постоянно 

развивает существующие сервисы и предлагает клиенту новый взгляд на уже 

известные услуги. 

Макрорегион «Юг» ООО «Т2 Мобайл»» – работает на рынке телеком-

муникационных услуг под торговой маркой «TELE2». Компания стремится 

предоставлять разнообразные и качественные услуги мобильной связи по 

низким ценам, используя только современное, надежное, качественное обо-

рудование. Tele2 – настоящий сотовый дискаунтер. 

Макрорегиональный филиал «Юг» ПАО «Ростелеком» - крупнейшая 

компания, присутствующая во всех сегментах рынка услуг связи, является 

безусловным лидером рынка телекоммуникационных услуг для российских 

органов государственной власти и корпоративных пользователей всех уров-

ней, признанный технологический лидер в инновационных решениях в об-

ласти электронного правительства, облачных вычислений, здравоохранения, 

образования, безопасности, жилищно-коммунальных услуг.  

Вся сеть телефонной связи оператора переведена на цифровые техно-

логии нового поколения, увеличено количество каналов в формате высокой 
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четкости. ПАО «Ростелеком» транслирует более 200 телевизионных каналов 

цифрового качества, в том числе до 60 – в формате HD. 

Деятельность национальной почты, в основном, обеспечивается филиа-

лом ФГУП «Почта России» - «Управление федеральной почтовой связи 

Краснодарского края». Краснодарский филиал Почты России работает в со-

ответствии с международными стандартами качества и стандартами Всемир-

ного почтового союза. 

Филиал предоставляет более 70 видов услуг: почтовые услуги (пись-

менная корреспонденция (простая, заказная, ценная, бандероли), посылки, 

«отправления 1 класса», экспресс-доставка EMS Russian Post, доставка мел-

ких пакетов на дом и другие); финансовые услуги (выплата и доставка пен-

сий и пособий, прием коммунальных и муниципальных платежей, денежные 

переводы «КиберДеньги», срочные денежные и безадресные переводы «Фор-

саж», прием и оплата международных денежных переводов по системе 

«Western Union», погашение кредитов на почте, прием платежей за услуги 

связи, Интернет и телевидение, обслуживание банковских карт, страховые 

услуги и финансовое посредничество и другие); услуги для населения (рас-

пространение печати по подписке, «КиберПочт@», прием миграционных 

уведомлений, «Поздравление от Деда Мороза», продажа мобильных телефо-

нов, интернет-модемов, продажа sim-карт операторов сотовой связи «Би-

лайн», «Мегафон», «МТС», «ТЕЛЕ2», продажа авиа и ж/д билетов, лотерей и 

другие); решения для бизнеса (курьерская доставка, денежные переводы 

«КиберДеньги», рекламные услуги, доставка отправлений в адрес юридиче-

ских лиц, услуги предпочтовой подготовки и другие). 

Краснодарский почтамт – это 67 отделений почтовой связи, предостав-

ляющих широкий спектр почтовых и непочтовых услуг: отправка писем, 

бандеролей, посылок, экспресс-почта «ЕМS», регион-курьер, выплата пенсий 

и пособий, почтовые переводы.  

Кроме этого, лицензии на предоставление услуг почтовой связи имеют 

и другие операторы, которые, в основном, оказывают услуги курьерской и 

экспресс-почты. 

Крупными и средними предприятиями связи в январе-июне 2017 года 

оказано услуг на сумму 28,0 миллиарда рублей, что составляет 104,9 процен-

та к уровню аналогичного периода прошлого года.  

Сохраняющейся положительной динамике предоставления услуг связи  

способствует повышение качества предоставляемых услуг, поиск и внедре-

ние новых форм обслуживания населения. 

 

Потребительский рынок 

 

Современный потребительский рынок города решает комплекс задач, 

ориентированных на наиболее полное удовлетворение спроса населения на 

потребительские товары и услуги в широком ассортименте, по доступным 

ценам и в пределах территориальной доступности при гарантированном ка-
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честве. В последние годы торговля – одна из наиболее успешно и динамично 

развивающихся сфер экономики города. 

Краснодар, как столица Кубани, формирует около 40 процентов всего 

розничного товарооборота Краснодарского края, 30 процентов оборота об-

щественного питания и 47,3 процента объема оказываемых платных услуг. 

Это, несомненно, свидетельствует о роли города, как регионального торгово-

го центра, который обеспечивает товарами и услугами не только жителей го-

рода, но и покупателей муниципальных образований края, а также транзит-

ных пассажиров. 
В сфере торговли трудятся более 120 тысяч человек. В торговле и об-

щественном питании занято около 50 процентов субъектов малого предпри-

нимательства.  

Сфера потребления является индикатором благополучия населения. 

Обеспеченность торговыми площадями на 1000 жителей составляет 1362 

квадратных метра, что превышает среднекраевой уровень почти в 2 раза и 

опережает соответствующие показатели административных центров других 

краев и областей Юга России. 

Благодаря развитию цивилизованных форм индустрии торговли, отды-

ха и развлечений, Краснодар становится современным европейским городом, 

занимает лидирующее положение по объемам привлеченных инвестиций в 

Краснодарском крае и остается привлекательным для российских и ино-

странных инвесторов. 

 

Розничная торговля 

Ведущая роль в удовлетворении покупательского спроса принадлежит 

организованной розничной торговле. Общий вектор динамического развития 

различных форм продажи товаров направлен в сторону расширения цивили-

зованных форм торговли и услуг.  В последние годы произошло качествен-

ное изменение её форматов и прогрессивных форм обслуживания, заметно 

сократилось количество объектов мелкорозничной торговли, при этом воз-

росло число супер- и гипермаркетов, магазинов-дискаунтеров, торговых и 

торгово-развлекательных центров. 

Число крупных и средних субъектов розничной торговли в муници-

пальном образовании – 215 единиц.  

 Стационарная торговая сеть муниципального образования город Крас-

нодар представлена: 

 - продовольственными магазины – 2730 единиц; 

 - непродовольственные магазины – 5240 единиц. 

На потребительском рынке Краснодара активно функционируют не 

только крупнейшие международные сетевые компании, но и сетевые ритей-

леры федерального уровня. В городе представлены такие крупные отечест-

венные и зарубежные торговые сети, как: «X5 Retail Group», «О’Кей», 

«Auchan», «Леруа Мерлен», «Касторама», «Лента», «М-видео», «Медиа-

Маркт», «Техносила», «METRO Cash & Carry», «Бауцентр», «Евросеть», 
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«OBI», «Магнит», «Декатлон», «Эльдорадо», «Поиск», «Техносклад», 

«Спортмастер», «Hoff» и другие. Расширение круга предприятий сетевой 

торговли перед магазинами традиционных методов обслуживания обуслов-

лено наличием ряда конкурентных преимуществ, таких как возможность 

осуществления высокотехнологичной логистики, эффективной ассортимент-

ной политики, обслуживание покупателей в более комфортных условиях.  

В первом полугодии 2017 года введено в эксплуатацию 12 предприятий 

розничной торговли.  

В отчетном периоде товарооборот розничной торговли по крупным и 

средним предприятиям составил 87,1  миллиарда рублей, или 107,2 процента 

в сопоставимых ценах к уровню  1 полугодия 2016 года. 

 

 

 На крупные и средние торговые предприятия приходится более 35 

процентов всего товарооборота розничной торговли. 

 

Структура оборота розничной торговли

 
 

В целях анализа доли кубанских производителей в общем объеме про-

даж и выполнения рекомендаций, содержащихся в распоряжении главы ад-

министрации (губернатора) Краснодарского края  от 17.10.2007 № 900-р «О 
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стабилизации цен на отдельные виды социально значимых продуктов пита-

ния в Краснодарском крае», в отчетном периоде проведен мониторинг 211 

предприятий розничной торговли.  У 71 предприятия выявлено превышение  

рекомендуемого уровня (10 процентов) торговой наценки. Результаты мони-

торинга показали, что удельный вес продукции кубанских производителей в 

ассортименте и  объеме продаж  торговой сети  Краснодара остается ста-

бильно высоким. 

 

Розничные рынки и мелкорозничная торговая сеть 
На территории муниципального образования город Краснодар функ-

ционирует 4 сельскохозяйственных рынка на 2119 мест. 

По состоянию на 01.07.2017 на территории кубанской столицы функ-

ционируют 93 ярмарки по реализации продовольственных товаров, книгопе-

чатной продукции, автозапчастей, одежды, обуви, саженцев, рассады, цветов, 

изделий народного промысла, картин, хозтоваров, зоологических товаров, 

стройматериалов, вещей, бывших в употреблении, из них: 

13 непродовольственных ярмарок на 4770 мест; 

80 продовольственных ярмарок на 7035 мест. 

В целях снижения рыночных цен на продукты питания в городе функ-

ционируют 11 ярмарок выходного дня на 855 торговых мест.   

К участию в ярмарках привлекались сельхозпроизводители (около 550), 

в том числе личные подсобные и крестьянские (фермерские) хозяйства, из 

районов и городов Краснодарского края и Республики Адыгея. С начала 2017 

года проведено 213 ярмарок по продаже сельскохозяйственной продукции и 

продуктов ее переработки. 

В целях  реализации гражданами излишков собственно выращенной 

сельскохозяйственной продукции дополнительно обустроено 26 площадок 

сезонных ярмарок для дачников с общим количеством бесплатных торговых 

мест - 328. 

С целью оптимизации численности нестационарных торговых объектов 

на территории муниципального образования город Краснодар размещение 

данных объектов производится в соответствии с постановлением админист-

рации муниципального образования город  Краснодар от 12.02.2013  № 1122 

«Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов на 

территории муниципального образования город Краснодар» (далее – Схема 

НТО). Размещение НТО на земельных участках, находящихся в муниципаль-

ной собственности, осуществляется с учетом необходимости обеспечения ус-

тойчивого развития территорий, в том числе исключения негативного влия-

ния объектов на пешеходную и транспортную инфраструктуру.  

Огромное внимание уделяется внешнему виду НТО, который должен 

соответствовать единому архитектурному стилю и современному облику го-

рода Краснодара.    По состоянию на 01.07.2017 в Схему НТО включено 2204 

объекта, в том числе: 

   - сезонные объекты – 1079, 
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              - несезонные объекты – 1125,(из них киоски – 305,павильоны – 822). 

 

Оптовая торговля 

Являясь промежуточным звеном между производителями и розничны-

ми реализаторами, оптовая торговля играет важную роль в ускорении товар-

но-денежного обращения, обеспечении рационального товародвижения, соз-

дает необходимые условия для удовлетворения спроса населения в товарах 

необходимого качества, объема и ассортимента, предоставления дополни-

тельных сервисных услуг потенциальным покупателям.  

Развитие этого сегмента потребительского рынка характеризуется по-

явлением новых более прогрессивных типов оптовых предприятий: центров 

оптовой торговли, сетевых и открытых распределительных центров, магази-

нов-складов по технологии "Кэш энд Керри", крупных логистических цен-

тров. 

В Краснодаре сосредоточено более 60 процентов оборота оптовой тор-

говли края. В краевом центре сосредоточены крупнейшие в крае оптовые ор-

ганизации, поставляющие товарную продукцию не только в розничную сеть 

города, но и в торговые предприятия близлежащих муниципальных образо-

ваний края, а также в санаторно-курортный комплекс Черноморского и Азов-

ского побережья. К ним относятся, в первую очередь, ООО «Метро Кэш энд 

Керри», ООО «Вим Билль Данн», группа компаний «Danon-Юнимилк», 

склад-магазин ООО «ЮГ-тойз». 

В муниципальном образовании действуют 3 современных логистиче-

ских центра: 

– Логистический центр ЗАО «ЕВРАЭС Краснодар» класса «А», распо-

ложенный на западном обходе в районе 2-го отделения совхоза Солнечный, 

общей складской площадью 30 тысяч квадратных метров и офисными поме-

щениями (2 тысячи квадратных метров), который единовременно позволяет 

производить до 30 погрузочно-разгрузочных операций. 

– Второй Логистический центр ООО «Холдинг Кубань», расположен-

ный на восточном обходе в районе пос. Лорис, общей складской площадью 

180 тысяч квадратных метров с офисными помещениями (4 тысячи квадрат-

ных метров), первая очередь которого –  40 тысяч квадратных метров – вве-

дена в эксплуатацию. Ведется строительство второй очереди общей площа-

дью 40 тысяч квадратных метров.  

- ООО «Адва Логистик» - современный складской комплекс класса А. 

Его площадь составляет 62 тысячи  квадратных метров. Складской комплекс 

расположен на развязке крупнейших транспортных направлений региона — 

Ростов-Краснодар-Сочи. Общая площадь участка 12,7 га. Складской ком-

плекс поможет региону создать инфраструктуру для деятельности крупных 

логистических, торговых и промышленных компаний. Удобное местораспо-

ложение проекта, качество класса «А» сделают его идеальным для размеще-

ния крупного распределительного центра, рассчитанного как на внутренние 
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транспортные потоки Краснодарского края, так и на транспортные потоки 

всего ЮФО. 

 Завершено строительство  ООО «Комплекс по переработке сельхоз-

продукции «Дары Кубани» в районе хутора Ленина (площадь застройки - 

69500 квадратный метр).  На территорию этого комплекса планируют бази-

роваться ряд оптовых предприятий города. 

В этом же районе начал работу логистический центр по реализации се-

мян и удобрений «Логистик сервис». 

Компанией ЗАО «Торус» завершено строительство складского ком-

плекса ООО «Азимут»  в  хуторе Октябрьском.  На площади 14 гектаров рас-

положены склады, офисы и открытые площадки, сухие складские помещения 

площадью от 300 до 2500 кв. м., произведен капитальный ремонт сухих 

складских помещений площадью  6500 кв. м.   с возможностью установки 

холодильного оборудования. 

Данные предприятия имеют выгодное географическое расположение, 

находясь на въездах в город, рядом с аэропортом и федеральными трассами, 

решаются вопросы  улучшения экологической обстановки, снижения транс-

портной загрузки, повышения пропускной способности автомобильных до-

рог местного значения, а  архитектура зданий способствует  положительному 

восприятию  всего внешнего облика города. 

Крупные складские комплексы позволяют обеспечить продовольствен-

ной и непродовольственной группой товаров не только жителей Краснодара 

и  жителей Кубани, но и всего южного региона, решается одна из проблем 

потребительского рынка – обеспечение жителей и гостей Кубани качествен-

ными товарами по ценам, приближенным к ценам товаропроизводителей. 

Функционирование таких современных оптовых комплексов с приме-

нением современных технологий хранения продукции и логистики   сущест-

венно повысит уровень предоставления качественных услуг  предприятиями 

оптовой торговли муниципального образования город Краснодар, а также по-

зволит существенно разгрузить дороги города от большегрузных автомоби-

лей. 

Общественное питание 

Вследствие развития общедоступной сети предприятий общественного 

питания и изменения потребительских предпочтений жителей и гостей крае-

вого центра отмечается ежегодный прирост оборота общественного питания.  

Отрасль общественного питания Краснодара является одним из быст-

роразвивающихся секторов сферы услуг. Для нее характерно стремительное 

расширение сети за счет ежемесячного открытия новых предприятий всех 

типов собственности, широкое внедрение современных стандартов и техно-

логий, связанных с сетевыми формами организаций. Вновь открываемые 

предприятия отличаются повышенными условиями комфортности для посе-

тителей, обширным ассортиментом предлагаемых продуктов, изделий и ус-

луг. 
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Число крупных и средних субъектов общественного питания составля-

ет 38 единиц. 

Структуру сети составляют рестораны, кафе, бары, закусочные и обще-

ственные столовые, магазины «Кулинария», предприятия других типов.  
Растет количество предприятий с национальными кухнями стран даль-

него зарубежья: японская, мексиканская, испанская, итальянская. Свою нишу 

на потребительском рынке прочно занимают предприятия с национальными 

кухнями стран ближнего зарубежья: армянской, грузинской, узбекской, ук-

раинской. 

В условиях растущей конкуренции и поиска новых более эффективных 

методов обслуживания населения распространение получили такие формы, 

как организация бизнес-ланчей, реализация готовой продукции через отделы 

кулинарии, «кейтеринг» с приглашением профессиональных менеджеров для 

проведения банкетов, фуршетов, свадеб и других мероприятий. 

Популярным, востребованным и доступным видом общественного пи-

тания является Fast-food. Приоритетными для размещения объектов быстрого 

питания являются места массового пребывания населения: вдоль основных 

транспортных магистралей, вблизи крупных транспортных развязок, в здани-

ях железнодорожных вокзалов и автовокзалов, в крупных торговых, досуго-

во-развлекательных и культурных центрах, на рынках, в парках и зонах от-

дыха.  Сеть быстрого питания представлена как стационарными объектами 

(рестораны компаний ««McDonald's», «Subway», «Сбарро», «Крошка-

Картошка» «Ростикс», «Рис», различные «Пиццерии», «Бистро»), которые 

предоставляют лучшее качество блюд и высокий уровень обслуживания, так 

и предприятиями мелкорозничного фаст-фуда, специализирующимися на из-

готовлении шаурмы, «хот-догов», реализации блинов, пончиков, пирожков, 

гамбургеров. 

Предприятиями общественного питания постоянно проводится работа 

по созданию благоприятной атмосферы для развития предприятий индустрии 

питания в целях повышения уровня современного сервиса, обеспечения дос-

тойного проведения досуга и более полного удовлетворения потребностей 

населения города Краснодара.  

В 1 полугодии 2017 года оборот крупных и средних предприятий об-

щественного питания составил 2174,5  миллиона рублей, что в сопоставимых 

ценах  составляет  102,9  процента к уровню  соответствующего периода 2016 

года. 

  

Бытовое обслуживание населения 

Целью развития бытового обслуживания населения является обеспече-

ние населения широким спектром качественных бытовых услуг, доступных 

для потребителя. 

 Краснодар сохраняет лидерство в крае по развитию предприятий быто-

вого обслуживания.  В сфере бытового обслуживания населения муници-

пального образования город Краснодар осуществляют свою деятельность бо-
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лее 3660 объектов сферы бытовых услуг с численностью более 24,5 тысячи 

человек: парикмахерские и салоны красоты; мастерские по ремонту одежды, 

обуви, бытовой техники, оргтехники, телерадиоаппаратуры, сотовых телефо-

нов; бани и сауны; химчистки и прачечные; фотоателье; автомойки и другие. 

 В течение последних лет наблюдается стабильный рост объемов реали-

зации услуг, расширение сети предприятий и перечня оказываемых услуг. В 

первом полугодии 2017 года начали свою деятельность 63 предприятия бы-

тового обслуживания населения, в том числе: 30 парикмахерских,18 ремонт-

ных мастерских и другие. Создано более 150 рабочих мест. 

Развитию бытового обслуживания населения, улучшению качества и 

культуры обслуживания, а также популяризации отрасли способствовало 

проведение фестивалей и чемпионатов по парикмахерскому искусству, мани-

кюру, декоративной косметике, нейл-дизайну, перманентному макияжу, 

СПА-массажу, швейному мастерству, кулинарных фестивалей и конкурсов 

профессионального мастерства. 

Продолжена работа по обеспечению бытовыми услугами населения, 

проживающего в населенных пунктах муниципального образования город 

Краснодар. В 1 полугодии  2017 года предприятиями бытового обслуживания 

муниципального образования город Краснодар при выездном обслуживании 

в сельские населенные пункты оказано бытовых услуг на сумму 241 тысяча 

рублей. Выездным обслуживанием было охвачено 29 сельских населенных 

пунктов муниципального образования город Краснодар. 

 

Малое и среднее предпринимательство 
 

Развитие малого и среднего предпринимательства является стратегиче-

ской необходимостью повышения политической, экономической и социаль-

ной стабильности в обществе. Динамичные малые и средние предприятия яв-

ляются важнейшими составляющими конкуренции. Именно малый и средний 

бизнес обеспечивает экономике города необходимую гибкость, поскольку 

быстрее реагирует на появление новых рыночных ниш и новых потребно-

стей. Кроме того, он является важнейшей средой изобретения и дальнейшего 

внедрения инноваций, способствует увеличению налогооблагаемой базы для 

бюджетов всех уровней, снижению уровня безработицы, насыщению рынка 

разнообразными товарами и услугами, обеспечивая наряду с крупными ком-

паниями успешное функционирование экономики Краснодара. 

Предприятия малого и среднего предпринимательства – главный ис-

точник инноваций, который помогает экономике Краснодара развиваться. 

Муниципальное образование занимает лидирующие позиции по основ-

ным экономическим показателям развития малого и среднего предпринима-

тельства в Краснодарском крае: количеству субъектов, численности рабо-

тающих и объёму реализованной продукции.  

В муниципальном образовании город Краснодар по оперативным дан-

ным на 01.07.2017 осуществляли деятельность порядка 80,0 тысяч субъектов 
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малого и среднего предпринимательства, среди которых 30,1 тысячи малых 

предприятий, 165 средних предприятий и 49,4 тысячи индивидуальных пред-

принимателей.  

Свыше 45,5 процента из числа субъектов малого и среднего предпри-

нимательства заняты в сфере оптовой и розничной торговли, 8,5 процента – в 

строительстве, 7,4 процента – в промышленном производстве, 7,5 процента – 

в транспортной отрасли и связи, более 19,0 процентов субъектов занимаются 

недвижимостью, арендой и предоставлением прочих услуг. В гостиничном 

бизнесе, общественном питании и сельском хозяйстве занято 11,5 процента 

субъектов. Из общего количества индивидуальных предпринимателей 1/2 за-

няты в торговле. 

 

Структура субъектов малого и среднего предпринимательства 

 по видам экономической деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность населения, занятого в малом и среднем предприниматель-

стве, по оперативным данным на 01.07.2017 составляла около 217 тысяч че-

ловек, в том числе работающих по договорам найма – 44,4 тысяч человек.  

В целях предоставления субъектам малого и среднего предпринима-

тельства финансовой, имущественной и организационной поддержки в му-

ниципальном образовании город Краснодар в истекшем году реализовыва-

лись мероприятия муниципальной программы «Содействие развитию малого 

и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Крас-

нодар на 2015-2018 годы».  

В течение января-июня 2017 года работал телефон «горячей» линии по 

вопросам развития малого и среднего предпринимательства в муниципаль-

ном образовании город Краснодар - о формах поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в муници-

пальном образовании город Краснодар, предусмотренных муниципальной 

программой муниципального образования город Краснодар «Содействие раз-

витию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образова-

нии город Краснодар». 
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Жилищно-коммунальное хозяйство 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство ‒ одна из наиболее социально зна-

чимых отраслей городской экономики, поскольку от слаженной работы го-

родских служб во многом зависит качество жизни, комфорт в домах горожан, 

чистота и порядок на улицах нашего города. 

Вопрос жизнеобеспечения, по-прежнему, остаётся одним из приори-

тетных направлений экономической и социальной политики администрации 

муниципального образования город Краснодар. На протяжении последних 

лет проведена большая работа по реализации мероприятий, связанных с бла-

гоустройством общегородских территорий, капитальным ремонтом общего 

имущества многоквартирных домов, строительством, реконструкцией и ре-

монтом объектов коммунального хозяйства. 

На территории муниципального образования город Краснодар  распо-

ложено 7946 жилых многоквартирных домов общей площадью 25276,8 тыся-

чи квадратных метров, находящихся под управлением управляющих компа-

ний, ТСЖ, ЖСК, из которых: 

 5361 дом находится в управлении 178 управляющих компаний, что 

составляет 67,5 процента от общего количества многоквартирных домов; 

 827 домов ‒ под управлением ТСЖ и ЖСК, что составляет 10,4 про-

цента от общего количества многоквартирных домов; 

 1758 домов ‒ в непосредственном управлении собственников поме-

щений, что составляет 22,1 процента от их общего количества. 

В рамках реализации программы, утверждённой постановлением адми-

нистрации муниципального образования город Краснодар от 10.03.2016 № 

960 «Об утверждении краткосрочного плана реализации Региональной про-

граммы капитального ремонта общего имущества собственников помещений 

в многоквартирных домах, расположенных на территории муниципального 

образования город Краснодар, на 2016 год и на 2017 год», на 2016-2017 годы 

запланирован ремонт 122 многоквартирных домов на общую сумму около 

363,8 миллиона рублей. По состоянию на 01.07.2017 в рамках данной про-

граммы работы выполнены в полном объёме по 57 объектам. 

С целью реализации мероприятий программы «Старшее поколение» в 

соответствии с разработанным Порядком предоставления дополнительной 

меры социальной поддержки в виде проведения ремонта жилых помещений 

ветеранов Великой Отечественной войны и лиц, приравненных к ним, про-

живающих в жилищном фонде, на 2017 год запланированы работы по ремон-

ту жилых помещений 55 ветеранов ВОВ, проживающих на территории му-

ниципального образования, на сумму порядка 9,2 миллиона рублей. 

В рамках реализации муниципальной программы муниципального об-

разования город Краснодар «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности муниципального образования город Краснодар», утверждён-

ной постановлением администрации муниципального образования город Крас-
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нодар от 05.11.2014 № 7950, за счёт внебюджетных источников финансирова-

ния в истекшем полугодии реализованы следующие мероприятия: 

 выполнены работы по установке 2-х мини ТЭЦ на газопоршневых 

двигателях в филиале «КВЭП» АО «РАМО-М»; 

 произведён капитальный ремонт котельной Кубанского государст-

венного университета с заменой котла; 

 и другие. 

На постоянной основе проводится мониторинг установки общедомо-

вых приборов учёта энергетических ресурсов ресурсоснабжающими органи-

зациями в многоквартирных домах. Так, по состоянию на 01.07.2017 в мно-

гоквартирных домах установлено общедомовых приборов учёта коммуналь-

ных услуг: 

 тепловой энергии – 2420; 

 горячего водоснабжения – 2052;  

 холодного водоснабжения – 3997; 

 электроэнергии – 4317.  

МКУ «Управление коммунального хозяйства и благоустройства» за-

ключён муниципальный контракт с подрядной организацией ООО «Экспо-

Строй» на сумму 193,3 миллиона рублей на проведение работ по строитель-

ству Нового городского кладбища. Проект нового городского кладбища 

включает в себя все инновационные разработки благоустройства кладбищ в 

соответствии с общепринятыми мировыми стандартами. Запланированные 

строительные работы и благоустройство нового кладбища завершены.  В на-

стоящее время департаментом по надзору в сфере строительства Краснодар-

ского края осуществляются приёмка данного объекта. 

Организация работ по санитарному содержанию территории муници-

пального образования город Краснодар осуществляется в соответствии с 

«Правилами благоустройства территории муниципального образования город 

Краснодар», утверждёнными решением городской Думы Краснодара от 

22.08.2013 № 52 п. 6. 

В рамках муниципального контракта подрядной организацией ОАО 

«Мусороуборочная компания» выполняются работы на убираемых террито-

риях по механическому и ручному подметанию дорог, тротуаров, остановок 

общественного транспорта, остановочных комплексов, по сбору случайного 

мусора и мойке дорог, тротуаров, скамеек, урн, очистке урн от мусора, очи-

стке зелёных зон от листвы, сучьев и мусора, а также покосу карантинной 

сорной растительности и уборке скошенной травы.  

В целях надлежащей эксплуатации сетей уличного освещения и архи-

тектурно-декоративной подсветки заключён муниципальный контракт на 

оказание услуг по техническому обслуживанию сетей уличного освещения, в 

рамках которого организованы следующие работы: техническое обслужива-

ние и текущий ремонт, обрезка деревьев, расположенных вблизи линий ос-

вещения, пуско-наладочные работы, окраска опор и кронштейнов, закупка 

материалов и оборудования. 
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ОАО «Краснодаргоргаз» 

За первое полугодие 2017 года ОАО «Краснодаргоргаз» газифицирова-

на 963 квартиры, построено 32,0 километра распределительных газопрово-

дов, в том числе в сельской местности  0,2 километра.  

С целью защиты подземных стальных газопроводов за отчётный пери-

од произведён текущий ремонт 203 станций катодной защиты. Уровень за-

щищённости подземных газопроводов составляет 99,0 процентов. 

Продолжалась дальнейшая газификация в населенных пунктах сель-

ской местности: 

 в посёлке Знаменском ‒ 25 квартир; 

 в посёлке Плодородном ‒ 3 квартиры; 

 в посёлке Индустриальном ‒ 8 квартир; 

 в станице Старокорсунской ‒ 41 квартира; 

 в станице Елизаветинской ‒ 11 квартир; 

 в посёлке Лазурном – 2 квартиры; 

 в посёлке Российском – 5 квартир; 

 в посёлке Краснодарском – 30 квартир; 

 в посёлке Берёзовом – 130 квартир; 

 в хуторе Ленина ‒ 16 квартир. 

 

ООО «Краснодар Водоканал» 
В рамках завершения реализации инвестиционной программы            

ООО «Краснодар Водоканал», утверждённой  решением городской Думы 

Краснодара от 21.09.2006 № 14 п. 4, в истекшем полугодии выполнены сле-

дующие мероприятия по реконструкции, развитию и модернизации системы 

водоснабжения и водоотведения муниципального образования город Красно-

дар: 

 в рамках заключённых договоров на подключение новых абонентов 

построены сети водоснабжения к многоэтажному жилому дому по ул. Став-

ропольской, 18. в  

В рамках реализации инвестиционной программы ООО «Краснодар 

Водоканал» по  строительству, реконструкции и модернизации объектов цен-

трализованной системы холодного водоснабжения и водоотведения муници-

пального образования город Краснодар на 2014-2019 годы, утверждённой 

решением городской Думы Краснодара от 20.10.2016 № 24 п.12, в истекшем 

полугодии осуществлены следующие мероприятия: 

 техническое перевооружение хлораторной в электролизную на во-

дозаборе «Северо-Западный»; 

 завершены работы по техническому перевооружению хлораторной 

производительностью 40 кг/час по активному хлору с использованием элек-

тролизного метода получения низкоконцентрированного гипохлорита натрия 

и дозирования на объекте ОСК №2; 
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 строительство сетей водоотведения к объектам недвижимости 

Краснодарского высшего военного авиационного училища летчиков имени 

Героя Советского Союза А.К. Серова по ул. Дзержинского, 135;  

 реконструкция сетей водоснабжения по ул. Большевистской ‒                  

ул. Нежной; 

 завершены работы по реконструкции самотечной сети канализации 

КНС-6 по ул. Вишняковой, 6; 

 и другие. 

Всего в рамках инвестиционной программы за отчётный период по-

строено около 1,4 километра сетей водоснабжения и коло 2,5 километра се-

тей водоотведения. 

 

Муниципальный имущественный комплекс 

 

Эффективное управление формированием и развитием имущественно-

го комплекса, оптимизация его структуры и контроль за муниципальной соб-

ственностью являются одними из приоритетных направлений деятельности 

администрации муниципального образования город Краснодар. Имущест-

венный комплекс должен стать стабильным источником формирования фон-

дов развития территории, обеспечить приток частных инвестиций в муници-

пальный сектор и, следовательно, определять не только экономический, но и 

социальный результат функционирования муниципального имущества.  

В 1 полугодии 2017 года принято в муниципальную собственность ос-

новных средств на сумму 591,5 миллиона рублей, в том числе 21 квартира, 

здания и сооружения  детских садов № 66, 170,  детских садов  по ул. им. Ге-

роя Яцкова И.В. и ул. им. Героев-Разведчиков, быстровозводимые павильоны 

детского сада № 85, 213, нежилые помещения и здания, 4 светофорных объ-

екта, сети ливневой канализации и другие. 

Зарегистрировано в Управлении Федеральной  службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по Краснодарскому 

краю право муниципальной собственности на 133 объекта, поставлены на 

учёт как бесхозяйные – 106.  

В результате повышения эффективности управления муниципальным 

имущественным комплексом в  январе-июне 2017 года в местный бюджет  

поступили средства в сумме 637,6 миллиона рублей, в том числе: 

 от сдачи в аренду помещений и имущественных комплексов – 150,2 

миллиона рублей; 

 от сдачи в аренду земли – 442,9 миллиона рублей; 

 от продажи муниципального имущества и земельных участков – 42,8 

миллиона рублей. 

При подготовке документов по продаже объектов муниципальной соб-

ственности проводится предварительная независимая оценка этих объектов, 

что позволяет добиваться соответствия цены продажи их  рыночной стоимо-

сти. 
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В целях сокращения задолженности по арендной плате за землю в те-

чение отчетного периода регулярно проводились заседания межведомствен-

ной комиссии по контролю за поступлениями в бюджет. Хозяйствующим 

субъектам, имеющим задолженность по арендной плате за землю, в отчетном 

периоде направлено  613 претензий на сумму 282,1 миллиона рублей.  

На рассмотрении Арбитражного суда Краснодарского края и в судах 

общей юрисдикции находятся исковые заявления по взысканию задолженно-

сти по договорам аренды земельных участков в бюджет муниципального об-

разования город Краснодар  на общую сумму 242,7 миллиона рублей. В от-

четном периоде  в судебном порядке  вынесены решения о взыскании задол-

женности по арендной плате за землю  на сумму 90,8 миллиона рублей. 

В январе-июне текущего года продолжалась работа, направленная на 

улучшение деятельности муниципальных предприятий.  С этой целью прово-

дились  проверки их финансово-хозяйственной деятельности и законности 

использования ими бюджетных средств, осуществлялись мероприятия по их 

реорганизации, осуществлялся контроль за перечислением муниципальными 

предприятиями 25 процентов чистой прибыли в бюджет муниципального об-

разования. В январе-июне 2017 года муниципальными  предприятиями пере-

числено  в местный бюджет отчислений от чистой прибыли в сумме 1,7 мил-

лиона рублей.  

В целях повышения качества и доступности государственных и муни-

ципальных услуг, степени удовлетворенности граждан качеством работы го-

сударственных органов в краевом центре функционирует МКУ «Краснодар-

ский городской многофункциональный центр по предоставлению государст-

венных и муниципальных услуг». В первом полугодии текущего года  Крас-

нодарским МФЦ выдано 321761 документ, оказано 689826 консультаций. 

 

Финансово-бюджетная система 
 

Поступление доходов в городской бюджет 

Основными направлениями бюджетной политики муниципального об-

разования город Краснодар являются  обеспечение долгосрочной сбаланси-

рованности и устойчивости местного бюджета, повышение эффективности 

бюджетных расходов, стимулирование инновационного развития краевого 

центра, повышение результативности выполнения государственных функ-

ций, обеспечение потребности населения и организаций в государственных 

услугах, увеличение их доступности и качества, повышение качества управ-

ления муниципальными финансами. 

Сложившаяся структура межбюджетных отношений обязывает все 

структурные подразделения администрации муниципального образования 

город Краснодар  особое внимание уделять  консолидации источников фи-

нансирования, а также искать новые пути оптимизации собственных доходов 

и расходов. 
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В первом полугодии 2017  года в бюджет муниципального образования 

город Краснодар поступило доходов в сумме 11662,5 миллиона рублей. Соб-

ственные доходы бюджета муниципального образования город Краснодар в 

январе-июне 2017 года составили  6401,1 миллиона рублей, что выше уровня 

2016 года на 7,7 процента.  

Бюджетное назначение по собственным доходам в отчетном периоде  

выполнено на 101,2  процента.  

Из общей суммы собственных доходов основная доля поступлений 

(47,2 процента)  приходится на налог на доходы физических лиц.  

 

 
 

Положительная динамика поступлений в бюджет муниципального об-

разования город Краснодар  отмечается по следующим налоговым доходам: 

налог на доходы физических лиц (111,6 процента),  государственная пошлина 

(129,4 процента),  земельный налог (110,9 процента). 

Доля г.Краснодара в общем объеме доходов консолидированного бюд-

жета Краснодарского края на 01.07.2017 года по оперативным данным со-

ставляет 37,4 процента. 

Созданными в отраслевых и функциональных органах администрации 

муниципального образования город Краснодар рабочими группами продол-

жает осуществляться контроль за поступлением доходов в местный бюджет 

от хозяйствующих субъектов курируемых видов экономической деятельно-

сти. В  первом полугодии 2017 года ими проведен анализ уплаты налогов и 

сборов  2236  хозяйствующих субъектов, по результатам которого выявлены 

резервы  платежей в местный бюджет в сумме 288,7 миллиона рублей, из ко-

торых 202,3 миллиона рублей  поступили в городскую казну. 

В отчетном году в администрациях внутригородских округов состоя-

лось 178 заседаний комиссии по мобилизации дополнительных доходов в 

консолидированный бюджет Краснодарского края, на которых заслушаны  
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3157  юридических и физических лиц, имеющих задолженность по платежам 

в бюджет муниципального образования. По результатам работы комиссий в 

муниципальный  бюджет перечислено 169,8 миллиона рублей.  

 

Расходы городского бюджета 

Управление расходами в части выбора наиболее эффективных путей 

расходования бюджетных средств, своевременная оценка уровня достижения 

запланированных результатов представляет собой важную часть бюджетной 

политики. В условиях ограниченности бюджетных ресурсов актуальность 

оптимального расходования средств значительно возрастает.  

 Бюджет по расходам в отчетном году выполнен в объеме 11690,0 мил-

лиона рублей.  

Формирование показателей расходной части местного бюджета осуще-

ствляется по муниципальным программам муниципального образования го-

род Краснодар и непрограммным направлениям деятельности. 

 В рамках муниципальных программ муниципального образования го-

род Краснодар на 2017 год запланированы расходы  в сумме 29445,8 миллио-

на рублей, или 92,7 процента расходов местного бюджета. За 1 полугодие 

2017  года программные расходы исполнены в сумме 10703,0 миллиона руб-

лей, что составило 91,5 процента в общем объеме расходов местного бюдже-

та.  

 В первоочередном порядке финансировались расходы по  жизнеобес-

печению  жителей города и неотложные расходы по содержанию бюджетных 

учреждений. Заработная плата работникам бюджетных учреждений и все 

другие выплаты социального характера выплачивались своевременно. 

Бюджет муниципального образования город Краснодар сохраняет со-

циальную направленность. 
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 Расходы муниципального бюджета на социально-культурную сферу в 

январе-июне 2017 года составили 7461,6  миллиона рублей (63,8 процента от 

общей расходной суммы), в том числе:  

- образование – 6014,5 миллиона рублей (51,5 процента в объеме рас-

ходов бюджета; 

- здравоохранение – 352,9 миллиона рублей (3,0 процента); 

-социальная политика – 502,7 миллиона рублей (4,3 процента); 

- культура, кинематография – 384,4 миллиона рублей (3,3 процента); 

- физическая культура и спорт – 207,0 миллионов рублей (1,8 процен-

та).  

В целях обеспечения бесперебойной работы объектов жилищно-

коммунального хозяйства на финансирование этой отрасли направлено 

1987,7  миллиона рублей, что на 11,2 процента превышает уровень 1 полуго-

дия 2016 года. На благоустройство города в отчетном году израсходовано  

1714,8  миллиона рублей, в том числе  на санитарную уборку  города– 917,9  

миллиона рублей,  на мероприятия по обеспечению уличного освещения – 

407,3 миллиона рублей,  на озеленение территории города –194,4 миллиона 

рублей, на приобретение, содержание и ремонт спортивных и детских пло-

щадок – 14,6 миллиона рублей, на благоустройство внутриквартальных при-

домовых территорий многоквартирных жилых домов, внутриквартальных 

дорог и тротуаров – 30,1 миллиона рублей.  

Расходы местного бюджета на бюджетные инвестиции в инфраструк-

туру муниципального образования город Краснодар в январе-июне 2017 года 

составили  604,7 миллиона рублей. 

Бюджетные ассигнования направлялись на приобретение двух объектов 

недвижимости для размещения дошкольных образовательных организаций, 

проектирование и строительство блоков на территории детских дошкольных 

образовательных учреждений  (362,1 миллиона рублей), проектирование и 

строительство  средней образовательной школы  в х.Ленина  и проектирова-

ние и строительство пристроек к образовательным  учреждениям (54,2 мил-

лиона рублей, на обеспечение инженерными сетями земельных участков для 

индивидуального жилищного строительства или ведения личного подсобного 

хозяйства, предоставленных гражданам, имеющим трех и более детей (56,3 

миллиона рублей) и др. 

 

Бюджетосберегающие мероприятия и муниципальный контроль 

 

Вопросы планирования закупок, повышение качества обеспечения му-

ниципальных нужд за счет реализации системного подхода к формированию, 

размещению и исполнению муниципальных контрактов, контроль за их эф-

фективностью относятся к приоритетным направлениям работы органов ме-

стного самоуправления.  

В отчетном периоде администрация муниципального образования го-

род Краснодар проводила регулярную работу по реализации бюджетосбере-
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гающих мероприятий, оптимизации системы управления закупками для му-

ниципальных нужд на конкурсной основе. Особое внимание уделялось обес-

печению сбалансированности объема, ассортимента, сроков поставок  това-

ров (работ, услуг) с реальными возможностями муниципального бюджета. 

В 1 полугодии 2017 года  проведены открытые конкурсы с ограничен-

ным участием и открытые аукционы в электронной форме для отраслевых и 

территориальных органов администрации муниципального образования го-

род Краснодар, бюджетных учреждений на закупку товаров на общую сумму 

1145,3 миллиона рублей.  

Конкурсное размещение муниципального заказа проводилось по сле-

дующим направлениям:  

- осуществлялись закупки продуктов питания, медицинского оборудо-

вания, медикаментов и расходных материалов для нужд здравоохранения; 

- приобретение квартир; 

- закупка горюче-смазочных материалов для муниципальных учрежде-

ний; 

- приобретение канцелярских товаров. 

На конкурсной основе также проводилось размещение муниципального 

заказа на выполнение работ по санитарному содержанию территории муни-

ципального образования город Краснодар,  текущему ремонту асфальтобе-

тонного покрытия, по техническому обслуживанию и  ремонту автотранс-

порта, по обрезке, омоложению, корчевке пней и валке аварийных деревьев, 

по технической эксплуатации объектов наружного освещения и другие. По 

результатам проведенных торгов на выполнение работ и услуг в отчетном 

периоде размещено муниципальных заявок на сумму 2960,6 миллиона руб-

лей.  

В целях максимального привлечения местного производственного по-

тенциала  и расширения круга участников проводимых торгов по размеще-

нию муниципального заказа администрацией муниципального образования 

осуществлялось широкое информирование потенциальных партнеров в сред-

ствах массовой информации. 

Экономический эффект от проведения бюджетосберегающих меро-

приятий  по предварительным расчетам составил  426,7 миллиона рублей, 

что составляет 6,8 процента от суммы размещенных заявок. 

Администрацией муниципального образования город Краснодар посто-

янно проводится работа по анализу экономического обоснования цен и тари-

фов на услуги, оказываемые муниципальными предприятиями и учрежде-

ниями, предприятиями и организациями других форм собственности при 

оказании регулируемых на муниципальном уровне коммунальных, жилищ-

ных и других услуг, а также по вопросу соблюдения хозяйствующими субъ-

ектами дисциплины цен при реализации товаров и услуг. Экономический 

эффект от проводимой работы по регулированию цен и тарифов в январе-

июне 2017 года составил 43,1 миллиона рублей. 
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В целях контроля за надлежащим использованием муниципального 

имущества и увеличения доходов муниципального бюджета проводилась  ра-

бота по обследованию муниципальных нежилых помещений. В январе-июне 

2017  года выявлено 199 нарушений порядка использования муниципального 

имущества, из них: 

- незаконные перепланировки в помещениях; 

- передача нежилых помещений в субаренду; 

- неверный расчет арендной платы. 

По результатам внеплановых проверок по обращениям прокуратуры 

города Краснодара  административными комиссиями внутригородских окру-

гов  вынесены постановления об административных правонарушениях по ст. 

5.2 Закона Краснодарского края «Об административных правонарушениях» 

по 4  административным  правонарушениям на общую сумму 25,5 тысячи 

рублей. 

Администрацией муниципального образования город Краснодар посто-

янно ведется работа по противодействию самовольному и незаконному 

строительству на территории краевого центра, поскольку объекты, возведен-

ные без разрешений, не только  не соответствуют архитектурному облику  

кубанской столицы, но и лишают городскую казну налоговых поступлений. 

В отчетном периоде проведено 135 проверок соблюдения земельного  и гра-

достроительного законодательства и 1498 осмотров земельных участков, в 

результате которых выявлено 132 нарушения законодательства. В отчетном 

периоде  к административной ответственности привлечены  119 нарушителей 

земельного и градостроительного законодательства, наложено штрафов  на 

сумму 140,0 тысяч  рублей. В суды различных инстанций направлено 245 ис-

ковых заявлений о сносе самовольно возведенных строений. 

 В рамках реализации постановления администрации муниципального 

образования город Краснодар от 24.01.2013 № 650 «Об утверждении порядка 

обращения с временными сооружениями, размещёнными на территории му-

ниципального образования город Краснодар с нарушением порядка предос-

тавления земельных участков, установленного действующим законодатель-

ством Российской Федерации» демонтированы 50 временных сооружений и 

80 гаражей. Кроме того демонтированы 76 рекламных конструкций, установ-

ленных и эксплуатируемых на территории муниципального образования го-

род Краснодар без разрешения на установку и эксплуатацию рекламной кон-

струкции. 

 

Доходы, заработная плата и расходы населения 
 

Стабильный экономический рост, реализация стратегических направ-

лений развития города на среднесрочную и долгосрочную перспективу яв-

ляются основой для достижения новых стандартов уровня и качества жизни 

населения, преобразований социальной сферы. Повышение уровня жизни на-

селения, обеспечение социального благополучия рассматриваются админист-
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рацией муниципального образования город Краснодар как важнейший фак-

тор оценки эффективности социально-экономической политики и основной 

индикатор социально-экономического состояния общества.  

Важнейшим показателем благосостояния общества служит уровень до-

ходов населения. В структуре доходов  заработная плата, по-прежнему, явля-

ется основным источником доходов населения и одним из показателей уров-

ня жизни, поскольку она должна обеспечивать не только минимальные по-

требительские расходы семьи, но и решать социальные вопросы. Среднеме-

сячная заработная плата в январе-мае  2017 года на крупных и средних пред-

приятиях города достигла 39968  рублей (среднекраевой показатель – 

32461рубль)  и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом 2016 го-

да в номинальном исчислении на 4,1 процента. 

 

Динамика среднемесячной  номинальной заработной платы 

по кругу крупных и средних предприятий 

за январь-май 

 

 
 

Наиболее высокая заработная плата наблюдалась в организациях, заня-

тых добычей полезных ископаемых, и в организациях, осуществляющих фи-

нансовую деятельность. 

Учитывая, что в краевом центре на ряде предприятий и организаций  в 

отдельные периоды имеют место факты несвоевременной выплаты заработ-

ной платы, администрация города придает особую значимость этой проблеме 

и в пределах своей компетенции осуществляет постоянную работу по ее раз-

решению. 

Проводится систематический мониторинг ситуации с задолженностью 

по заработной плате для принятия оперативных мер по ее снижению и пол-

ной ликвидации. Рабочими группами, созданными при отраслевых органах 

администрации муниципального образования город Краснодар, проводится 

работа с курируемыми хозяйствующими субъектами в части выявления не-

учтенных наемных работников, просроченной задолженности по налогу на 

доходы физических лиц, фактов несвоевременной выплаты заработной пла-
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ты, по доведению заработной платы работников до среднеотраслевого уров-

ня.  

В целях стабилизации социально-экономической ситуации в краевом 

центре и снижения задолженности по заработной плате городской комиссией 

по принятию мер, направленных на погашение предприятиями города задол-

женности по заработной плате, и территориальными комиссиями  админист-

раций внутригородских округов проводились заседания, на которых рассмат-

ривались   вопросы о принятии мер по погашению задолженности по зара-

ботной плате.  

 

Финансовый и фондовый рынок 

 

Превращение финансового и фондового рынка в один из главных ме-

ханизмов реализации инвестиционных программ, национальных проектов и 

источников повышения благосостояния населения и, одновременно с этим, 

создание условий для эффективного инвестирования частных накоплений и 

средств обязательных накопительных систем в экономику краевого центра  

является одной из стратегических задач. Развитие практики применения ин-

струментов финансового и фондового рынка, повышение уровня финансовой 

грамотности населения являются одним из факторов повышения инвестици-

онной привлекательности региона.  

Формирование развитого и эффективного банковского сектора, ориен-

тированного на реальную экономику и на удовлетворение потребностей кли-

ентов в качественных банковских услугах - одно из условий  стабильного 

функционирования городского хозяйства.  

Финансовый рынок муниципального образования город Краснодар за-

нимает одно из ведущих мест в Южном федеральном округе по показателям 

развития банковской и страховой инфраструктуры, размеров активов банков-

ского сектора, объемам кредитования субъектов малого и среднего бизнеса, 

ипотечного кредитования, собранным страховым премиям, объемам инве-

стиций, привлекаемым на фондовом рынке.  

Банковский сектор по состоянию на 01.07.2017  представлен 10 само-

стоятельными банками,  30 филиалами  инорегиональных банков,  5 предста-

вительствами инорегиональных банков.  

Объем привлеченных в  январе-июне 2017 года кредитных ресурсов в 

экономику муниципального образования город Краснодар по оперативным 

данным составил 288,3 миллиарда рублей, что  в 1,4  раза  выше уровня ана-

логичного периода 2016 года. Нестабильное финансовое состояние заёмщи-

ков, снижающиеся показатели экономической деятельности отдельных пред-

приятий, недостаточная обеспеченность текущих обязательств предприятий 

денежными средствами - рисковые факторы, существенно влияющие на кре-

дитную политику банков. 

Сумма кредитов, выданных банками юридическим лицам, в отчетном 

периоде  достигла 256,3  миллиарда рублей, что превышает  уровень   перво-



36 
 

го полугодия 2016 года на 45 процентов. Наиболее кредитуемые хозяйст-

вующие субъекты: предприятия потребительской сферы – 170,0 миллиардов 

рублей, малый и средний бизнес – 31,5 миллиарда рублей, предприятия 

строительного комплекса – 12,9  миллиарда рублей, сельскохозяйственные 

предприятия – 7,8 миллиарда рублей.  

Потребительское кредитование остается одним из главных направле-

ний развития банковского сектора. Сегодня банки предлагают потребителям 

самые разнообразные финансовые продукты — от ипотеки до пластиковых 

карт. Физическим лицам банками предоставлено кредитов  в размере 22,6 

миллиарда рублей, что превышает аналогичный показатель 1 полугодия 2016 

года в 1,2 раза. В розничном сегменте первое место занимает потребитель-

ское кредитование -  11,4  миллиарда рублей, на  автокредитование направ-

лено 0,9 миллиарда рублей. 

Банки регулярно совершенствуют линейку социально ориентирован-

ных продуктов, предлагая ипотеку, автокредитование, потребительское кре-

дитование с пониженной процентной ставкой для отдельных категорий гра-

ждан: студентов, пенсионеров, военнослужащих. 

Наличие разветвленной сети банкоматов  в последнее время становится 

для банков серьезным конкурентным преимуществом.  Рост рынка рознич-

ных услуг и числа «зарплатных проектов» привели к увеличению количества 

установленных в  городе банкоматов. По состоянию на 01.07.2017 на терри-

тории муниципального образования город Краснодар установлено  1834  

банкомата кредитных организаций, количество терминалов в торговых орга-

низациях достигло 16096 единиц. 

Основными целями развития страхового сектора  остаются разработка 

и реализация мер по удовлетворению потребностей в страховой защите насе-

ления, организаций и государственных структур, которые являются стиму-

лом расширения предпринимательской деятельности и аккумулирования 

долгосрочных инвестиционных ресурсов для развития экономики.  Формиро-

вание рыночной инфрастуктуры, снижение сферы государственного воздей-

ствия на развитие производственных отношений изменили процесс форми-

рования страхового рынка, его содержание, виды страховых услуг, предла-

гаемых физическим и юридическим лицам. 

В отчетном периоде на территории муниципального образования город 

Краснодар осуществляли страховую деятельность 48 страховых организаций. 

Страховыми организациями предлагаются услуги по всем видам классиче-

ского страхования, как для физических, так и для юридических лиц.  

Сумма страховых премий по добровольным видам страхования на 

01.07.2017 составила – 3,1 миллиарда рублей,  по сравнению с данными ян-

варя-июня 2016 года объем собранных страховых премий увеличился  на 6,0 

процентов. Лидерами страхового рынка по объемам страховых премий явля-

ются: Краснодарский филиал ОАО «СОГАЗ»,  филиал ПАО СК «РОСГОС-

СТРАХ» в Краснодарском крае, Краснодарский филиал САО «ВСК», Крас-
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нодарский филиал ОАО «АльфаСтрахование», филиал СПАО «Ингосстрах» 

в Краснодарском крае.  

Создание условий для динамичного и устойчивого экономического 

роста на основе мобилизации долгосрочных инвестиционных ресурсов по-

средством инструментов фондового рынка является одной из приоритетных 

задач администрации муниципального образования город Краснодар. 

В отчетном периоде количество субъектов фондового рынка города 

Краснодара составило 54 единицы, из них: количество профессиональных 

участников фондового рынка – 36, негосударственных пенсионных фондов – 

18. На территории  города представлен полный ассортимент инвестиционных 

услуг, по количеству  управляющих компаний и НПФ Краснодар занимает 

лидирующее место в крае и второе в ЮФО. 

 

Рынок труда и занятость населения 
 

В январе-июне 2017 года ГКУ КК «Центр занятости населения города 

Краснодара» предоставил 57369 государственных услуг, из них в содействии 

в поиске подходящей работы – 16223 гражданам, профессиональной ориен-

тации – 22410 гражданам,  информацию о положении на рынке труда - 18736 

гражданам и 6314 - работодателям. 

При содействии центра занятости населения в отчетном периоде тру-

доустроено 11713 человек.  

По состоянию на 01.07.2017 на учёте состоят 5449 человек, обратив-

шихся за содействием в поиске подходящей работы, из них 1442 - безработ-

ных граждан.  

Уровень регистрируемой безработицы по состоянию на 01.07.2017 со-

ставил 0,3 процента, что соответствует аналогичному показателю по состоя-

нию на 01.07.2016. 

В 1 полугодии 2017 года в центр занятости населения поступило 26578 

вакансий, что на 3641 вакансию, или на 16,3 процента больше, чем в январе-

июне 2016 года. По состоянию на 01.07.2017 заявленная потребность в ра-

ботниках составляет 12410 вакансий.  

Анализ информации о потребности в кадрах на предприятиях города 

дает возможность планировать объёмы и профили профессиональной подго-

товки, переподготовки и повышения квалификации безработных граждан.  

В течение отчетного периода профессиональное обучение и дополни-

тельное профессиональное образование граждан осуществлялись по трем на-

правлениям: организация профессионального обучения безработных граж-

дан,  женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до трех лет и не-

занятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской 

Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся во-

зобновить трудовую деятельность. 

Организация профессионального обучения безработных граждан осу-

ществлялась в 8 образовательных учреждениях по 22 наименованиям про-
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фессий и специальностей. На обучение направлено 128 человек. Организация 

профессионального обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребенком до трех лет, осуществлялась в 5 образовательных учреждениях по 

12 наименованиям специальностей. На обучение направлено 46 человек. 

Профессиональное обучение незанятых граждан, которым в соответствии с 

законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по 

старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, осущест-

влялось в 2 образовательных учреждениях по двум наименованиям специ-

альностей. На обучение направлено 6 человек. 

В отчетном периоде услуги по организации профессиональной ориен-

тации получили 22410 человек, индивидуальные услуги – 10869 человек, 

групповые консультации - 11541 человек. 

В январе-июне 2017 года услуги по социальной адаптации предостав-

лены 211 безработным гражданам, услуги по психологической поддержке ‒ 

253 безработным гражданам.  
По состоянию на 01.07.2017 ГКУ КК «Центр занятости населения го-

рода Краснодара» проведена 31 ярмарка вакансий рабочих и учебных мест, в 

которых приняли участие 9147 человек, трудоустроено – 2181 человек.  

В целях обеспечения дополнительных гарантий занятости для безра-

ботных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, центр занято-

сти населения организовал временную занятость. По состоянию на 

01.07.2017 участниками программы стали 82 человека из числа безработных 

граждан. 

Участниками программы по организации временного трудоустройства 

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учре-

ждений среднего профессионального образования, ищущих работу впервые 

(«Первое рабочее место»), стали 6 человек. 

Работа по организации и проведению временного трудоустройства не-

совершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет велась в рамках муни-

ципальной программы муниципального образования город Краснодар «Со-

действие занятости населения муниципального образования город Красно-

дар», утвержденной постановлением администрации муниципального обра-

зования город Краснодар от 17.10.2014 № 7592. В отчётном периоде с пред-

приятиями и организациями города заключено 267 договоров по организации 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет, трудоустроено 3468 несовершеннолетних граждан. 

По состоянию на 01.07.2017 заключено 213 договоров о совместной ра-

боте по организации и проведению общественных работ с предприятиями и 

организациями города. Всего в общественных работах приняли участие  574 

человека. 

В целях реализации закона Краснодарского края от 08.02.2000             

№ 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае», в соответ-

ствии с  постановлением администрации муниципального образования город 

Краснодар от 18.11.2016 № 5734 «Об утверждении Перечня предприятий, уч-
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реждений и организаций муниципального образования город Краснодар, для 

которых устанавливаются квоты рабочих мест на 2017 год» 861 предприятию  

установлено квотирование 3425 рабочих мест для инвалидов, 3115 рабочих 

мест ‒ для молодёжи, граждан, освободившихся из мест лишения свободы до 

погашения судимости  и граждан, прошедших курс лечения и реабилитации 

от наркомании и алкоголизма.  

 Фактически отработали или работают на предприятиях в рамках уста-

новленных квот по состоянию на 01.07.2017: 

 3513 человек из числа инвалидов; 

 1906 человек из числа молодежи; 

 52 человека из числа граждан, освободившихся из мест лишения 

свободы до погашения судимости; 

 57 человек, прошедших курс лечения и реабилитации от наркома-

нии и алкоголизма; 

 1572 человека из числа одиноких и многодетных родителей, воспи-

тывающих несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; 

 157 человек из числа уволенных с военной службы, и членов их се-

мей. 

 

Социальная защита населения 
 

Проводимая администрацией муниципального образования город Крас-

нодар политика в области социальной защиты населения направлена на ока-

зание помощи инвалидам и ветеранам войны, поддержку многодетных, мало-

имущих слоев населения и обездоленных детей, а также жителей города, по-

павших в экстремальные и трудные жизненные ситуации, на формирование 

доступной среды для лиц с ограниченными возможностями, улучшение каче-

ства жизни горожан. 

 

Социальная помощь и поддержка населения 

 

В январе-июне 2017 года продолжалась работа по социальной под-

держке жителей города, решению проблем людей старшего поколения, соци-

альному обслуживанию граждан преклонного возраста. Реализовывалась му-

ниципальная программа «Социальная поддержка граждан муниципального 

образования город Краснодар» на 2015-2017 годы.  

В 1 полугодии 2017 года более 1,4 тысячи участников и инвалидов 

ВОВ получили спонсорскую материальную помощь на сумму более 6,9 мил-

лиона рублей,  в том числе товарами, услугами, продуктами – на сумму более 

6,0 миллионов рублей. В МКУ «Центр «Источник» отдохнули 330 граждан-

активистов старшего поколения. 

Проводилась целенаправленная, планомерная работа по созданию дос-

тупной среды для маломобильных граждан на объектах социальной инфра-

структуры и улично-дорожной сети.  
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Социальное обслуживание населения 

 

Социальное обслуживание различных категорий населения – составная 

часть современной социальной политики. 

Социальное обслуживание граждан в краевом центре осуществляется в 

соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации», вступившим 

в силу с 01.01.2015. 

В Краснодаре успешно действуют 10 государственных учреждений со-

циального обслуживания населения: 

 - 4 центра социального обслуживания пожилых граждан и инвалидов; 

 - 4 центра социального обслуживания семьи и детей; 

 - центр социальной адаптации для лиц без определенного места жи-

тельства и занятий; 

 - геронтологический центр. 

Деятельность учреждений социального обслуживания граждан направ-

лена на оказание социально-бытовых, социально-медицинских, психолого-

педагогических, социально-правовых и иных социальных услуг и материаль-

ной помощи гражданам, семьям с детьми, семьям с детьми, находящимся в 

трудной жизненной ситуации, социально опасном положении, а также на 

оказание содействия в их социализации, реабилитации и социальной адапта-

ции. 

Ежегодно в центрах обслуживаются порядка 30 тысяч человек, в том 

числе: пожилые граждане, инвалиды и лица БОМЖ, родители несовершен-

нолетних детей и дети. 

 

          Социально-трудовые отношения и охрана труда 

 

В муниципальном образовании город Краснодар действуют Координа-

ционный совет по охране труда, Краснодарская городская трехсторонняя ко-

миссия по урегулированию социально-трудовых отношений, городская ко-

миссия по вопросам гендерного равенства. 

В целях повышения эффективности работы в области охраны труда в 

муниципальном образовании город Краснодар создавались условия для со-

циальной защиты работающих краснодарцев, велась работа по заключению 

коллективных договоров в организациях города, привлечению большего ко-

личества организаций к заключению договоров, совершенствованию поло-

жений коллективных договоров, проводились комплексные проверки состоя-

ния и условий охраны труда в организациях. 

В 1 полугодии 2017 года состоялись 2 заседания Координационного 

совета по охране труда, проведен Общегородской день охраны труда в фор-

мате семинара-совещания, в котором приняли участие более 400 человек. 
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 На официальном Интернет-портале администрации муниципального 

образования город Краснодар и городской Думы Краснодара, в средствах 

массовой информации размещалась информация по вопросам регулирования 

социально-трудовых отношений, защиты прав трудящихся, защиты интере-

сов детей и женщин, обеспечения безопасных условий труда.  

 

Здравоохранение 

 

Оптимизация системы здравоохранения – важнейшая часть социально-

экономической политики администрации города Краснодара. Основной це-

лью в области реформирования структурных элементов системы здравоохра-

нения является организация и обеспечение повышения доступности и каче-

ства медицинского обслуживания населения, создание условий для оказания 

эффективной медицинской помощи на догоспитальном этапе, снижение 

уровня заболеваемости, инвалидности, смертности, развитие профилактиче-

ской направленности здравоохранения, удовлетворение потребности населе-

ния в высокотехнологичных видах медицинской помощи. 

В столице Кубани сосредоточены медицинские учреждения различных 

форм собственности и подчинения. В систему муниципального здравоохра-

нения входят 42 лечебно-профилактические медицинские организации, из 

них 8 стационаров общей мощностью на 2330 коек круглосуточного, 172 

койки дневного пребывания, а также амбулаторные подразделения на 1230 

посещений в смену, 35 организаций амбулаторно-поликлинического профиля 

на 11200 посещений в смену и 322 койки дневного стационара. 

В муниципальных учреждениях здравоохранения города по состоянию 

на 01.07.2017 работали 11595 человек, в том числе: врачи всех специально-

стей ‒ 3087 человек, средний медицинский персонал ‒ 4845 человек, млад-

ший медперсонал – 1725 человек.  

Укомплектованность медицинскими кадрами составляет 75,7 процента 

по всем категориям персонала, в том числе: по врачебным должностям – 77,7 

процента, по среднему медицинскому персоналу – 73,9 процента, по млад-

шему медицинскому персоналу – 69,5 процента. 

За первое полугодие 2017 года число обращений пациентов в лечебные 

учреждения за амбулаторной медицинской помощью увеличилось на 3,6 

процента в сравнении с аналогичным периодом 2016 года и составило около 

3519 тысяч обращений. Количество койко-дней по стационарной медицин-

ской помощи по состоянию на 01.07.2017 составило порядка 331 тысячи кой-

ко-дней. Количество вызовов скорой медицинской помощи за истекшее по-

лугодие составило около 160 тысяч. 

Активно происходит дальнейшее развитие первичной медико-

санитарной помощи населению отдаленных районов, которое направлено на 

сохранение и развитие фельдшерско-акушерских пунктов, офисов общей 

врачебной практики, расширение выездной работы в составе врачебных бри-

гад, в том числе для проведения профилактической работы.  
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В краевом центре функционируют 17 офисов врача общей практики, 10 

из которых расположены в населённых пунктах пригорода Краснодара: по-

сёлках Колосистом, Южном, Индустриальном, Берёзовом, Лазурном, Про-

гресс, отделении № 2 Северо-Кавказского зонального НИИ садоводства и 

виноградарства, Белозёрном, Плодородном и хуторе Копанском. Доступ-

ность качественной медицинской помощи каждому жителю кубанской сто-

лицы является приоритетной задачей муниципального здравоохранения. 

Кроме того, медицинскую помощь жителям города оказывают в 2 фельдшер-

ско-акушерских пунктах (ФАП), на 4 отдалённых терапевтических участках. 

В течение первого полугодия 2017 года осуществлялись мероприятия, 

направленные на профилактику, раннее диагностирование, предупреждение 

заболеваний и формирование здорового образа жизни. Ежемесячно проводи-

лись «Дни здоровья на Кубани», в рамках которых в поликлиниках кубанской 

столицы жителям предоставлялась возможность бесплатного получения кон-

сультаций врачей-специалистов и диагностических исследований. На посто-

янной основе в муниципальном образовании город Краснодар проводились 

такие профилактические акции как: «Онкопатруль», «Кардиодесант. Пять 

миллионов здоровых сердец». Кроме того, в Краснодаре продолжилась дис-

пансеризация взрослого населения. Первоочередная цель обязательной дис-

пансеризации ‒ раннее выявление хронических неинфекционных заболева-

ний, являющихся основной причиной инвалидности и ранней смертности на-

селения. Все осмотры и анализы в рамках диспансеризации бесплатные. По 

итогам истекшего полугодия в поликлиниках города диспансеризацию про-

шли около 94 тысяч человек. 

С целью привлечения учеников средних образовательных учреждений 

и их родителей к ведению здорового образа жизни, включающего сочетание 

правильного питания, достаточной физической активности и соблюдения ги-

гиены, ежемесячно проводились «Уроки здорового образа жизни». Также в 

рамках данных уроков рассматривались вопросы, касающиеся методов про-

филактики и лечения различных заболеваний, в том числе острых респира-

торных и гриппа. 

Всего в отчётном полугодии проведено 48 тематических профилакти-

ческих мероприятий. В рамках мероприятий проводились консультации вра-

чей-специалистов, лекции, круглые столы, диагностические исследования. 

Среди населения распространялись буклеты, плакаты и памятки. Основная 

цель организованных проектов ‒ привлечь внимание населения к своему здо-

ровью. 

С целью сохранения кадрового потенциала и привлечения работников в 

первичное звено здравоохранения в соответствии со Стратегией, разработан-

ной по поручению главы администрации (губернатора) Краснодарского края                  

В.И. Кондратьева, «Развитие здравоохранения Краснодарского края на пери-

од 2016-2020 годов» в 2017 году предусмотрено повышение заработной пла-

ты врачам и медицинским сёстрам участковой медицинской службы. Повы-

шение будет производиться путём установления выплат стимулирующего 
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характера на основании оценок деятельности работников по критериям и по-

казателям, разработанным в медицинском учреждении, за счёт тарифа обяза-

тельного медицинского страхования. 

Уровень средней заработной платы врачей муниципальных учрежде-

ний здравоохранения по итогам первого полугодия: 

 врачебный персонал – 32,1 тысячи рублей (увеличился в сравнении 

с аналогичным периодом 2016 года на 2,6 процента);  

 средний медицинский персонал – 22,6 тысячи рублей (увеличился в 

сравнении с аналогичным периодом 2016 года на 1,9 процента);  

 младший медицинский персонал – 15,9 тысячи рублей (увеличился в 

сравнении с аналогичным периодом 2016 года на 1,2 процента). 

Обеспечение населения эффективной медицинской помощью осущест-

вляется путём решения основных задач муниципального здравоохранения: 

 повышения качества и доступности медицинской помощи; 

 укрепления материально-технической базы лечебно-

профилактических учреждений; 

 обеспечения доступности получения медицинских услуг 

населением; 

 обеспечения укомплектованности кадрового потенциала 

муниципальных учреждений здравоохранения; 

 проведения работы по оптимизации коечного фонда и дальнейшего 

развития первичной медико-санитарной помощи. 

 

Образование 

 

В системе общего образования города Краснодара функционируют: 

 - 288 муниципальных образовательных организаций, в том числе: 

 - дошкольные – 169; 

 - общеобразовательные – 92; 

 - учреждения дополнительного образования детей – 27; 

 - 30 негосударственных образовательных организаций, в том числе: 

- дошкольные – 23, 

- общеобразовательные - 7; 

- 9 государственных специальных (коррекционных) образовательных органи-

заций. 

    

В области дошкольного образования 

В городе Краснодаре более 58,1 тысячи воспитанников дошкольных 

образовательных организаций. В связи с активными миграционными процес-

сами, очередь на получение места в детском саду на 01.07.2017 составила бо-

лее 42 тысяч детей, актуальная очередь (детей 3-х-7-и лет) более 5 тысяч де-

тей.  

С целью снижения переуплотненности ДОУ в муниципальном образо-

вании город Краснодар проводится целенаправленная работа по увеличению 
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мест в дошкольных образовательных организациях. В 2017 году запланиро-

ван ввод 1680 мест. 

В 2017 году продолжаются работы по строительству пристроек на объ-

ектах ДОУ № 138, 73,79 (320 мест). Открыто 8 групп семейного воспитания. 

Начата процедура приобретения двух детских садов (на 280 и 150 мест), по-

строенных ООО «СУ «ЮСИ Кубань». 

Увеличивается количество детей, требующих специализированной по-

мощи педагогов, и детей с проблемами в здоровье, для которых функциони-

рует 583 группы компенсирующей направленности по 10 направлениям в 

дошкольных образовательных организациях компенсирующего и комбини-

рованного видов, их посещают более 6600 воспитанников дошкольного воз-

раста. Дошкольная коррекционная сеть в городе самая значительная в Крас-

нодарском крае: коррекция проводится по восьми направлениям: для детей с 

тяжёлыми нарушениями речи, для детей слабовидящих, слабослышащих, с 

нарушением опорно-двигательного аппарата, с задержкой психического раз-

вития, с нарушениями иммунной системы и пищевой аллергией. 

 

В области общего образования 

 

На 01.01.2017  в общеобразовательных организациях муниципального 

образования город Краснодар обучается 119131 учащийся. В 82 школах      

(89 %) обучение ведется в две смены. 

Подготовлена «дорожная карта» по ликвидации второй смены в шко-

лах Краснодара, направлены письма в адрес губернатора Краснодарского 

края и законодательного Собрания Краснодарского края о поддержке меро-

приятий «дорожной карты». 

Для решения проблемы обеспеченности местами в школах: 

- арендуются помещения для гимназии № 33 (400 мест) и СОШ № 71 (2 

помещения по 400 мест), оформлены лицензии на ведение образовательной 

деятельности; 

- организован подвоз 9086 школьников; 

- введены в эксплуатацию пять модулей каждый по 400 мест на терри-

тории школ № 38, 50, 62, 93, 94,78; 

- введены в эксплуатацию пристройка на 100 мест в СОШ № 61, блок 

на 400 мест в СОШ № 66. 

В январе - феврале 2017 года проведён региональный этап всероссий-

ской олимпиады школьников, в котором приняли участие 515 учащихся из 

общеобразовательных организаций города, из них победителями и призёрами 

стали 145 человек (28,2%). В марте 2017 года в актовом зале КубГУ состоя-

лось награждение победителей и призёров регионального этапа Всероссий-

ской олимпиады школьников. 

Проведена государственная итоговая аттестация: значительно возрос 

средний балл ЕГЭ по обязательным предметам – русскому языку (76,4) и ма-

тематике (51,3). Количество выпускников, не получивших аттестаты в 2016-
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2017 учебном году, составило 0,2 процента (против 1,3 процента в прошлом 

году).   

 

В области воспитания 

В отчётном периоде воспитательная работа проходила по следующим 

направлениям: оздоровительное,  профилактическое, гражданско - патриоти-

ческое, физкультурно-массовое, внеурочная занятость учащихся. 

Охват детей от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному 

образованию в учреждениях различной организационно-правовой формы, со-

ставил 86,3 процента. В подведомственных организациях дополнительного 

образования обучается порядка 56,5 тысячи детей, что на 1279 детей больше, 

чем в прошлом году. 

Обучающиеся в образовательных организациях активно участвовали в 

программе ранней профориентации и основ профессиональной подготовки 

школьников JuniorSkills. В январе 2017 года команды города Краснодара 

приняли участие в отборочных соревнованиях JuniorSkills для школьников 

10-17 лет в рамках подготовки к Финалу III Национального чемпионата 

JuniorSkills 2017. 

С целью пропаганды изобразительного и декоративно-прикладного ис-

кусства, развития творческих способностей и фантазии детей, выявления 

юных талантов и обмена опытом педагогов образовательных учреждений, в 

период с 28.03.2017 по 02.04.2017 проходила городская выставка детского 

изобразительного и декоративно-прикладного творчества «Город мастеров». 

Выставку посетили все образовательные организации города. 

В рамках месячника оборонно-массовой и военно-патриотической ра-

боты, традиционно проходившего в январе-феврале, проведены 19 городских 

конкурсов, в которых приняли участие более 20,0 тысяч школьников. 

В 60 общеобразовательных организациях города работают тимуровские 

отряды, которые насчитывают в своих рядах более 1,8 тысячи школьников в 

возрасте 10-17 лет. Главная задача «новых тимуровцев» - оказание помощи 

ветеранам и участникам Великой Отечественной войны, пожилым и нуж-

дающимся в помощи людям. Более 250 ветеранов находятся под опекой ти-

муровских отрядов. 

Важной формой гражданско-патриотического воспитания является 

обучение детей в классах и группах казачьей направленности на основе исто-

рико-культурных традиций кубанского казачества. В 2016/2017 учебном  го-

ду в 90 общеобразовательных организациях города работало 254 класса ка-

зачьей направленности.   

В 5 учреждениях дополнительного образования организовано 37 групп 

казачьей направленности, в которых обучается 481 учащийся. 

Большое внимание уделяется развитию массового спорта. Охват заня-

тости учащихся и воспитанников образовательных учреждений в Краснодаре 

составляет 89,6 процента. В отчётном периоде в Спартакиаде допризывной 

молодёжи померились силами более 3,0 тысяч будущих защитников Отече-
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ства. В Х Всекубанской спартакиаде «Спортивные надежды Кубани» приня-

ли участие 30,0 тысяч школьников. В соревнованиях по гиревому спорту – 

3,0 тысячи человек, на кубок губернатора по плаванию – 20,0 тысяч человек. 

Активно проводится летняя оздоровительная компания. В период с 

29.05.2017 по 30.06.2017 для школьников были организованы 67 лагерей с 

дневным пребыванием на базе образовательных организаций с охватом 7791 

ребёнок. А также 19 лагерей труда и отдыха дневного пребывания на базе 

образовательных организаций для 770 человек. С 20.06.2017 начались 2-е 

смены 29 лагерей с дневным пребыванием на базе образовательных органи-

заций для 2425 школьников и 11 лагерей труда и отдыха для 450 школьников. 

Во всех лагерях системно проводились спортивно-оздоровительная работа. 

Каждый день начинался с утренней зарядки, проводились обязательные 

спортивные мероприятия или подвижные игры на свежем воздухе: «Веселые 

старты», шахматный и шашечный турниры, соревнования по мини-футболу, 

баскетболу, пионерболу, бадминтону, по игре «городки».  

В муниципальных бюджетных оздоровительных учреждениях МБУ 

«Детский оздоровительный центр «Краснодарская смена» (г. Анапа) и МБУ 

Комплексный спортивно-оздоровительный центр «Ольгинка» (Туапсинский 

район, село Ольгинка) традиционно были организованы профильные смены 

продолжительностью 14 календарных дней для ребят в возрасте от 7 до 15 

лет.   

Кроме того, в период летних каникул в образовательных организациях  

работают дневные тематические площадки, организована работа вечерних 

спортивных площадок, организованы экскурсионные поездки по Краснодар-

скому краю и за его пределами, проводятся спортивные и культурно-

досуговые мероприятия. 

С целью развития активных видов туризма в образовательных учреж-

дениях были организованы и проведены 154 туристских похода для возрас-

тной категории детей  – 10-18 лет. Маршруты следования: 

- «Маршруты скифов» (ст. Убинская – г. Папай-урочище – Мельничий 

ручей – п. Новый); 

- «Дорогами войны» (с. Хребтовое – Каверзинские водопады – Аюк во-

допады – Фанагорийская пещера – с. Фанагорийское); 

- «Долина водопадов» (ст. Убинская-т/б Планченская щель-ст. Крепост-

ная); 

- «Школа туристского актива» (ст. Убинская, окрестности лагеря «Дуб-

рава»); 

- Двухдневные походы для учащихся 4-5 классов (ст. Убинская, окре-

стности лагеря «Дубрава»); 

- «Кросс-поход» (ст. Крепостная – т/б Крымская поляна). 

В июне текущего года 255 школьников участвовали в 5 тематических 

экспедициях: «Ходили мы походами», «Союз племён», «Лира-6», «Прику-

банский казачок», «Вахта памяти». Экспедиции проходят в пригороде Крас-

нодара, п. Новомихайловский, Туапсинском и Апшеронском районе.  
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Развитие педагогических кадров 

В 2017 году в муниципальных образовательных организациях города 

трудилось 12,2 тысячи педагогов, из них более 5,0 тысяч человек - в школах, 

1,7 тысячи – в учреждениях дополнительного образования, 5,5 тысячи – в 

дошкольных. 

В отчетном полугодии проведены муниципальные профессиональные 

конкурсы  «Директор года города Краснодара», «Учитель года города Крас-

нодара», «Учитель года по кубановедению», «Учитель года курса «Основы 

православной культуры».  
Все образовательные учреждения муниципального образования город 

Краснодар имеют официальные сайты, информация на которых обновляется 

не реже одного раза в неделю. При помощи Интернет оказываются следую-

щие муниципальные услуги: граждане, проживающие в Краснодаре, получа-

ют информацию о деятельности образовательных учреждений, о зачислении 

детей в общеобразовательные учреждения, о текущей успеваемости обучаю-

щихся в электронном виде.  

Началась подготовка образовательных учреждений к новому 2017-2018 

учебному году.  

 

Молодёжная политика 

 

Поступательное и непрерывное развитие общества в современных ус-

ловиях невозможно без совершенствования механизма управления процесса-

ми социализации и эффективной самореализации молодежи. Молодежная 

политика призвана обеспечить стратегическую преемственность поколений, 

стабильное развитие общества. В муниципальном образовании город Крас-

нодар работа с молодым поколением направлена на содействие социальному, 

культурному, духовному и физическому развитию молодежи, ее воспитание 

и образование, использование инновационного потенциала молоде-

жи,·создание условий для более активного созидательного включения моло-

дежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь обще-

ства. 

В целях развития потенциала молодёжи в городе Краснодаре принята и 

реализуется  муниципальная программа муниципального образования город 

Краснодар «Реализация молодежной политики на территории муниципально-

го образования город Краснодар», в которую включены подпрограммы «Мо-

лодёжь Краснодара на 2015-2017 годы»,  «Патриотическое и духовно-

нравственное воспитание граждан, проживающих на территории муници-

пального образования город Краснодар, на  2015-2017 годы».  

В рамках реализации данных программ работа проводилась по сле-

дующим направлениям:  

- творческое и интеллектуальное развитие молодёжи; 

- гражданско-патриотическое воспитание молодёжи; 
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- профилактика асоциальных явлений и формирование здорового об-

раза жизни; 

- профилактика экстремистской деятельности и гармонизация межна-

циональных отношений; 

- профилактика безнадзорности и правонарушений несовер-

шеннолетних; 

- поддержка школьного и студенческого самоуправления; 

- поддержка и развитие массового молодёжного спорта и туризма. 

В первом полугодии  2017 года  с  целью реализации творческого и ин-

теллектуального потенциала молодежи проведено  более  200 мероприятий, в 

которых приняли участие  более 70 тысяч человек. Ежемесячно для молодё-

жи города Краснодара проводилось большое количество мероприятий, пре-

доставляющих возможность молодёжным коллективам и отдельным испол-

нителям реализовать свои творческие способности, а также выявляющих та-

лантливую молодёжь, проявившую себя в различных сферах деятельности. 

Наиболее значимыми мероприятиями  в области творческого и интеллекту-

ального развития молодежи стали: конкурс поэтического мастерства «Сво-

бодный микрофон», муниципальный этап краевого фестиваля «Студенческая 

весна - 2017», онлайн-конкурс  чтецов «Между строк», акция «Сто причин 

жить», городской фестиваль «День театра», форум творческой молодежи 

«Артпространство», муниципальный этап  краевого фестиваля по игре 

Что?Где?Когда?». 

В целях развития движения КВН проведено 3 игры Открытой красно-

дарской лиги КВН.  

Патриотическое воспитание граждан является одним из ключевых на-

правлений в реализации молодёжной политики  и развитии гражданских ка-

честв личности. В ходе реализации основных аспектов гражданско-

патриотического воспитания молодежи в муниципальном образовании город 

Краснодар проведено 243 мероприятия, в которых приняли участие более 166 

тысяч детей и молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет. 

Примером патриотического воспитания молодежи стал ежегодный 

краевой месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы, ко-

торый проходил под девизом «Святое дело – Родине служить!». За период 

Месячника проведены: молодежные патриотические акции «Дорогами Побе-

ды», «Встреча поколений», муниципальный этап патриотической песни 

«Пою мое Отечество!», спартакиады и соревнования по военно-прикладным 

видам спорта и другие. Участниками гражданской акции «Бессмертный полк 

России» стали 103 тысячи жителей краевой столицы. 

В краевом центре активно работают 17 военно-патриотических клубов, 

участники которых привлекаются к проведению реконструкции объектов 

боевых сражений, спортивных соревнований по военно-прикладным видам 

спорта, мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и готовности 

выполнить воинский долг по защите Отечества. 
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В целях профилактики асоциальных явлений в молодёжной среде про-

ведена агитационная работа среди молодёжи о негативном воздействии нар-

комании на социально-психологическое развитие подрастающего поколения. 

В кубанской столице регулярно проводится профилактическая акция «Пат-

руль безопасности» для учащихся и студентов учреждений начального и 

среднего профессионального образования, в ходе, которой одновременно ра-

ботают 7 тематических групп: «Я и здоровье», «Я и семья», «Я и общество», 

«Я и закон», «Я и работа», «Здоровое материнство», «Здоровое отцовство». В 

отчетном периоде в образовательных организациях города Краснодара и мо-

лодежных клубах проведен первый этап Всероссийской профилактической 

антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью», количество уча-

стников акции превысило 38 тысяч человек.  

Одним из основных механизмов профилактики экстремистской дея-

тельности и ксенофобии, а также гармонизации межнациональных отноше-

ний в молодёжной среде является реализация проекта «Краснодар – наш об-

щий дом», в рамках которого проводились  различные мероприятия (акции, 

конференции, круглые столы, заседания политических клубов, фестивали и 

конкурсы), направленные на профилактику экстремизма и межконфессио-

нальной, межэтнической нетерпимости, а также гармонизацию межнацио-

нальных отношений в молодежной среде. На всех мероприятиях организова-

но распространение профилактических информационных буклетов, разме-

щение баннеров социальной рекламы о пропаганде здорового образа жизни, 

вреде курения и алкоголя. В течение отчетного периода  в рамках данного 

проекта проведено 26 акций  с общим охватом молодежи более тысячи чело-

век. 

В целях выявления наличия надписей и символов экстремистского ха-

рактера в истекшем периоде года регулярно проводились обходы улиц и рай-

онов муниципального образования город Краснодар.  

Особое внимание уделялось обеспечению информационной 

безопасности в молодёжной среде, проводился системный мониторинг 

электронных средств массовой информации, печатной, аудио- и видео-

продукции. С целью развития активной гражданской позиции молодёжи, 

снижения конфликтного потенциала молодёжи и гармонизации 

межнациональных отношений в молодёжной среде в средствах массовой 

информации регулярно публикуются материалы о молодёжной политике 

города Краснодара, освещаются главные события города и края в 

молодежной среде.  

 Проводился активный сбор информации о политических партиях, ре-

лигиозных организациях, национальных диаспорах и общественных объеди-

нениях, осуществляющих деятельность на территории  муниципального об-

разования город Краснодар.  

Сформирован реестр национально-культурных организаций, религиоз-

ных объединений, молодёжных общественных объединений и политических 

партий.  



50 
 

В целях профилактики безнадзорности и правонарушений среди несо-

вершеннолетних проводилась работа по следующим направлениям: 

- организация досуговой занятости подростков в клубах по месту жи-

тельства и общественных организациях; 

- участие в рейдовых мероприятиях в общественных местах с целью 

выявления фактов нарушений нормативных правовых актов Краснодарского 

края; 

- индивидуально-профилактическая работа с подростками и молодыми 

семьями, находящимися в социально опасном положении; 

- оказание помощи в трудоустройстве. 

В краевом центре функционируют 115 подростково-молодёжных 

клубов по месту жительства различной направленности (военно-

патриотические, спортивные, туристские, творческие, интеллектуальные, 

досуговые, исторической реконструкции). Клубной работой охвачено более 

5,2 тысячи человек, в том числе 13 человек, состоящих на профилактическом 

учете. 

Регулярно проводятся мероприятия для несовершеннолетних, состоя-

щих на ведомственном учёте в управлении по делам молодёжи. Несовершен-

нолетние вовлекались в деятельность подростково - молодёжных клубов и 

дворовых спортивных площадок, приглашались на массовые досуговые ме-

роприятия, экскурсии, театральные постановки. 

За каждым несовершеннолетним, состоящим на ведомственном учёте, 

закреплён куратор из числа координаторов работы с молодёжью муници-

пального казенного учреждения муниципального образования город Красно-

дар «Центр молодёжной политики». В отчетном периоде кураторами органи-

зовывались рейдовые выезды по месту жительства подростков, проведена 

работа по информированию несовершеннолетних детей о возможности тру-

доустройства и волонтёрства, летнего оздоровления, участия в туристских 

походах и деятельности подростково-молодежных клубов.  

В рамках реализации закона Краснодарского края от 21.07.2008               

№ 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних в Краснодарском крае» в отчетном периоде текущего 

года членами молодёжного добровольного объединения «Молодёжный пат-

руль» проводились рейдовые мероприятия.  

В муниципальном образовании город Краснодар существует развитая 

структура молодёжного самоуправления, которая включает в себя 

следующие органы молодёжного самоуправления: молодёжный парламент, 

молодёжный совет на общественных началах при главе муниципального 

образования город Краснодар, студенческий совет на общественных началах 

при главе муниципального образования город Краснодар, ученический совет, 

молодёжные советы при главах внутригородских округов. 

В отчетном периоде проведено более 82 мероприятий, направленных 

на развитие системы молодёжного самоуправления, в их числе: деловая игра 

«Маленькие дети – большие роли», литературный вечер «Свобода мыс-
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ли»,форум структур молодежного самоуправления «Большая 4», круглый 

стол «Роль и место молодежи в современном обществе». 

В первом полугодии 2017 года состоялось 35 мероприятий туристской 

направленности, в которых приняли участие более 1500 подростков и 

молодёжи в возрасте от 18 до 30 лет.  

 Кроме того, проведено более  90  спортивных  и массовых 

мероприятий. Наиболее значимые мероприятия: 

соревнования по воркауту, посвящённые Дню защитника Отечества; 

фестиваль уличных видов спорта в рамках социально-значимой профи-

лактической молодежной акции для подростков «Молодежь –будущее Рос-

сии» (велотриал); 

форум спортивной молодежи «Прорыв»; 

турнир по спортивно-бальным танцам «Мечта». 

С целью развития активной гражданской позиции молодёжи и вовлече-

ния молодых краснодарцев в социальную практику в средствах массовой ин-

формации регулярно публикуются материалы о молодёжной политике города 

Краснодара и Краснодарского края, своевременно размещается информация 

о проведённых мероприятиях. Подробную информацию о жизни  молодежи 

можно получить на официальном Интернет-Портале управления по делам 

молодёжи www.molodej.info. 

 

Культура 
Работа муниципальных учреждений отрасли «Культура» в 1 полуго-

дии 2017 года осуществлялась в рамках реализации следующих муниципаль-

ных программ:  

- «Развитие культуры муниципального образования город Краснодар» 

- «Содействие занятости населения муниципального образования го-

род Краснодар»; 

            - «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан, про-

живающих на территории муниципального образования город Краснодар». 

Расходы муниципальной программы муниципального образования го-

род Краснодар «Развитие культуры муниципального образования город 

Краснодар» в отчётном периоде составили 569,5 миллиона рублей.  

Важной составной частью в разветвленной культурной инфраструктуре 

города является Централизованная библиотечная система, объединяющая 37 

муниципальных библиотек с общим фондом более миллиона экземпляров 

библиотечных документов.  

Библиотеки города Краснодара выполняют не только функции сохра-

нения и передачи новым поколениям культурного наследия прошлого, но и 

становятся важнейшими информационными центрами общества, которые ак-

кумулируют и распространяют новые знания, открытия и технологические 

достижения. Библиотеки выполняют важную миссию - создают глобальное 

информационное пространство, помогают людям общаться. 
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Город Краснодар является единственным муниципальным образовани-

ем в крае, где осуществляется деятельность  библиотек-клубов, сочетающих 

функции библиотеки и клубного учреждения (в поселках: Белозерном, Коло-

систом, Березовом, хуторе Ленина).  

Пополнение книжных фондов муниципальных библиотек ‒ одно из 

приоритетных направлений в деятельности администрации муниципального 

образования город Краснодар. В муниципальных библиотеках созданы авто-

матизированные рабочие места для пользователей, электронные читальные 

залы. Все это направлено на рост читательской активности краснодарцев, по-

вышение культурной компетентности населения, а также на развитие систем 

обеспечения удаленного доступа граждан к информационным ресурсам.  

На 01.07.2017 пользователями муниципальных библиотек стали более 

108,5 тысячи краснодарцев. Посещение библиотек активизировалось до 588,5 

тысячи посещений, что выше показателя соответствующего периода 2016 го-

да более чем на 8,6 тысячи посещений. Показатель выдачи документов посе-

тителям библиотек составил около 1,7 миллиона экземпляров.   

В отчетном периоде Централизованная библиотечная система города 

активно участвовала в краевых, общегородских и окружных мероприятиях, 

смотрах-конкурсах, сотрудничая с организациями различных ведомств, про-

вела около 3,3 тысячи различных информационно-познавательных и куль-

турно-досуговых мероприятий, которые посетили более 84,6 тысячи человек.  

В 1 полугодии 2017 года муниципальные библиотеки обслуживали 

книгой на дому 122 человека из числа ветеранов, инвалидов, читателей стар-

шего возраста и несовершеннолетних с ограниченными возможностями здо-

ровья. Для читателей с ограниченными возможностями здоровья в библиоте-

ках за данный период проведено 144 массовых информационно-

познавательных и культурно-досуговых мероприятий, которые посетили бо-

лее 2,0 тысяч человек. 

При библиотеках МУК ЦБС города Краснодара в истекшем полугодии 

2017 года для привлечения новых читателей, расширения их кругозора, объ-

единения людей, организации досуга читателей работали 65 формирований 

по интересам с численностью 1194 человека, для детей, подростков и моло-

дёжи – 41 формирование (824 человека). В отчетный период успешно рабо-

тали 30 самодеятельных коллективов и кружков при библиотеках (из них 15 

– для детей), которые посещают 505 участников (из них – 325 детей). 

В период с 23 января по 23 февраля организациями, подведомственны-

ми управлению культуры администрации муниципального образования го-

род Краснодар, проведён комплекс мероприятий в рамках месячника обо-

ронно-массовой и военно-патриотической работы. Традиционно, подавляю-

щее число мероприятий, состоявшихся в рамках Месячника, проводились в 

тесном сотрудничестве с Краснодарской городской общественной организа-

цией ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и 

правоохранительных органов, депутатами Законодательного Собрания Крас-

нодарского края и городской Думы Краснодара, департаментом образования 
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администрации муниципального образования город Краснодар, различными 

общественными организациями, войсковыми частями и образовательными 

учреждениями. В рамках Месячника организациями отрасли «Культура» 

проведено 500 мероприятий с общим охватом участников 48703 человека. 

За истекший период более 6,2 тысячи обучающихся в детских школах 

искусств приняли участие в 1060 творческих мероприятиях муниципального, 

краевого, регионального, российского и международного уровней, в том чис-

ле конкурсах исполнительского мастерства.  

Учащиеся школ выступили более чем на 40 конкурсах фестивалях раз-

личного уровня.  География «выездных» конкурсов обширна – Москва, 

Санкт-Петербург, Астрахань, Сочи, Казань, Великий Устюг, Ейск, Майкоп, 

Новороссийск, Ростов-на-Дону, Витебск (Беларусь), Пятигорск, Кисловодск, 

Плес. Все выездные конкурсы результативны - учащиеся стали лауреатами, 

дипломантами.  

Впервые, в январе 2017 года, состоялся Крещенский концерт Детского 

хора Кубани, объединившего более полутора тысяч юных исполнителей – 

учащихся детских школ искусств Краснодарского края. 300 обучающихся 

детских школ искусств города стали участниками Крещенского концерта. В 

марте текущего года, в рамках краевого праздничного мероприятия, посвя-

щенного Дню работника культуры «Жизнь моя – культура», 270 обучающих-

ся Детских школ искусств города Краснодара приняли участие в составе Дет-

ского хора Кубани. А в июне 2017 года две учащиеся детских школ искусств 

приняли участие в выступлении Детского хора России в городе Чебоксары 

(Чувашская республика). 

В составе делегации Краснодарского края учащиеся детских школ ис-

кусств города Краснодара приняли участие в Шестнадцатых молодежных 

Дельфийских играх России в городе Екатеринбурге. 

В рамках многоотраслевого конкурса «Лучший специалист города 

Краснодара 2017» состоялся X конкурс профессионального мастерства среди 

работников культурно-досуговых учреждений «Вдохновение», посвященный 

80-летию образования Краснодарского края и Году экологии в России. В нем 

приняли участие 20 работников из 9 культурно-досуговых учреждений му-

ниципального образования. 

В первом полугодии в рамках выполнения муниципального задания 

творческими коллективами муниципального автономного театрально-

концертного учреждения муниципального образования город Краснодар 

«Краснодарское творческое объединение «Премьера» обслужено порядка 

114,0 тысяч зрителей, что составляет 49 процентов к годовому плану. 

В Муниципальном концертном зале прошло 47 мероприятий, которые 

посетили 10,5 тысячи зрителей; в Театре юного зрителя (Молодежном теат-

ре) на стационаре состоялось 107 спектаклей для 13,4 тысячи зрителей; Но-

вым театром кукол на стационаре показан 131 спектакль для 13,0 тысяч зри-

телей; на стационаре Дворца искусств показано 24 детских спектакля для 

14,9 тысячи маленьких театралов.   
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В отчетном периоде на базе муниципальных учреждений культуры ор-

ганизована работа 69 летних оздоровительных площадок, где проводятся 

различного рода мероприятия, в муниципальных библиотеках для детей, 

подростков и молодёжи открыты 37 летних видеогостиных. 

В 2017 году будет продолжена работа по организации летнего отдыха 

детей, по организации и проведению мероприятий, посвященных празднова-

нию 224-ой годовщине со дня образования города Краснодара, по проведе-

нию фестивальных мероприятий в Атамани и других. 

 

Физическая культура и спорт 

 

Приоритетными направлениями в области физической культуры и 

спорта Краснодара являются: формирование здорового образа жизни красно-

дарцев, создание условий для повсеместного развития физической культуры 

и занятий массовым спортом, гармоничное воспитание здорового, физически 

крепкого поколения, достойное выступление спортсменов города на круп-

нейших российских и международных соревнованиях. 

В целях решения вопросов, связанных с созданием условий для обес-

печения регулярных занятий населения физической культурой и массовым 

спортом, утверждены и реализовывались краевые и муниципальные про-

граммы: 

  «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образо-

вании город Краснодар» на 2015-2017 годы; 

  «Комплексные меры профилактики наркомании в муниципальном 

образовании город Краснодар» на 2015-2017 годы; 

  «Реализация молодёжной политики на территории муниципального 

образования город Краснодар в рамках подпрограммы «Патриотическое и 

духовно-нравственное воспитание граждан, проживающих на территории 

муниципального образования город Краснодар» на 2015-2017 годы. 

С целью привлечения большего количества краснодарцев к системати-

ческим занятиям физической культурой и спортом в первом полугодии 2017 

года на территории активности «Fly zone» в ТРК «Меридиан» открыты пло-

щадки для занятий паркуром и воркаутом. 

Кроме того, в текущем году запланировано строительство многофунк-

циональной площадки с уличными тренажерами, зоной воркаута на террито-

рии МБОУ СОШ № 11 по ул. Российской, 10. 

За истекшие шесть месяцев 2017 года в муниципальном образовании 

город Краснодар проведены 2266 спортивно-массовых и физкультурно-

оздоровительных мероприятия. В соревнованиях приняли участие около 432 

тысяч человек. 

В отчётном полугодии систематически занимались физической культу-

рой и спортом 412,1 тысячи человек, что на 7,4 процента выше уровня анало-

гичного периода 2016 года. 
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Удельный вес населения, регулярно занимающегося физической куль-

турой и спортом, в общей численности населения в первом полугодии теку-

щего года составил 47,0 процентов, что на 7,3 процента превышает результат 

аналогичного периода 2016 года. 

В целях привлечения населения к активным занятиям физической 

культурой и спортом в городе создана система проведения комплексных 

спортивно-массовых мероприятий, включающих соревнования для всех кате-

горий населения города. В течение истекшего полугодия проведены: 

 первенства муниципального образования город Краснодар: по во-

лейболу среди юношей и девушек 2001-2002 годов рождения; по самбо среди 

юношей и девушек 2001-2002 годов рождения, 2003-2004 годов рождения; по 

киокусинкай; по спортивной гимнастике; по триатлону (акватлону) среди 

юношей и девушек 1994-2007 годов рождения; по боксу среди мужчин 1977-

1998 годов рождения и юниоров 1999-2000 годов рождения; по танцевально-

му спорту; по настольному теннису среди юношей и девушек 2001 года рож-

дения и моложе; по прыжкам на батуте среди юношей, девушек 1999-2009 

годов рождения; по спортивной акробатике (многоборью) среди юношей и 

девушек 1999-2010 годов рождения; по дзюдо среди юношей и девушек 

2005-2006 годов рождения; по тайскому боксу среди юношей и девушек 

2000-2005 годов рождения; по шахматам; по греко-римской борьбе среди 

юношей 1997-1999 годов рождения; по теннису; по вольной борьбе среди 

юношей и девушек 2002-2003 годов рождения; по пляжному волейболу среди 

юношей и девушек 2003-2004 годов рождения; по восточному боевому еди-

ноборству; 

 открытые первенства муниципального образования город Красно-

дар: по киокусинкай; по скалолазанию; по пулевой стрельбе, посвящённые 

памяти заслуженного тренера СССР, спортсмена международного класса 

В.Г.Ермишяна; по кроссу; по водному поло; по троеборью пауэрлифтинг; по 

скалолазанию; по командным гонкам; по парусному спорту; по спортивному 

туризму; по синхронному плаванию среди девушек до 13 и 13-15 лет; по бас-

кетболу среди юношей и девушек 2003 года рождения и моложе; по греко-

римской борьбе среди юношей 2000-2002 годов рождения; по фехтованию 

среди юношей и девушек 2003-2005 годов рождения, 2005-2007 годов рож-

дения; по баскетболу среди юношей 2002 года рождения и моложе; по регби 

среди юношей до 17 лет;  

 открытые кубки муниципального образования город Краснодар: 1-й 

этап кубка по практической стрельбе из пистолета; по восточному боевому 

единоборству; по волейболу, посвящённый Дню защитника Отечества; 2-й и 

3-й этапы кубка по практической стрельбе; 

 турниры и соревнования муниципального образования город Крас-

нодар: зимний турнир по футболу; новогодний турнир по стрельбе из пнев-

матического оружия (2003-2007 годов рождения); шахматный турнир, по-

свящённый памяти председателя городской Думы Краснодара Н.С. Котляро-

ва; рождественский турнир по дзюдо среди юношей 2003-2004 годов рожде-
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ния; открытый детский шахматный турнир «Времена года. Зима»; «Класси-

фикационный турнир» среди юношей и девушек 2004-2005 годов рождения 

по самбо; спортивный праздник, посвящённый празднованию Нового 2017 

года; открытые соревнования «Квалификационный турнир» среди юношей и 

девушек 1998-2000 годов рождения по дзюдо; открытые соревнования по 

кикбоксингу; открытые соревнования по спортивному ориентированию 

«дистанция – пешеходная» в закрытых помещениях; открытые соревнования 

по пулевой стрельбе, посвящённые Дню защитника Отечества; «Квалифика-

ционный турнир» по самбо и дзюдо; открытый турнир по волейболу, посвя-

щённый Дню памяти катастрофы на Чернобыльской АЭС; открытый турнир 

по художественной гимнастике «Краснодарские надежды»; 

 турниры во внутригородских округах Краснодара: по гиревому 

спорту; по волейболу; по дартсу; по перетягиванию каната; по шашкам; по 

шахматам; по футболу; по баскетболу; по карате; ГТО; по бильярдному 

спорту; зимний турнир ЦВО по мини-футболу среди дворовых команд; ве-

сенний турнир по мини-футболу; турнир по дартсу «Весенние стрелы»; по 

гандболу; по самбо; по военно-прикладным видам спорта; по настольному 

теннису; по армспорту; по бадминтону; по боулингу; 

 в рамках месячника оборонно-массовой и военно-патриотической 

работы: спортивный праздник памяти Г.К.Казаджиева; фестиваль боевых ис-

кусств; спортивный праздник «Готов служить России»; 

 спортивные праздники, посвящённые Международному дню защи-

ты детей; Международному Олимпийскому дню; Международному дню 

борьбы с наркоманией и незаконным оборотом наркотиков; памяти чемпиона 

России, мастера спорта России Р.Гаджимагомедова;  

 XIII легкоатлетический забег «5 тысяч метров с Высшей Лигой»; 

благотворительный забег «Legal Run»; спортивный социальный проект «Зе-

лёный марафон»; 

 Спартакиада трудящихся муниципального образования город Крас-

нодар;  

 и другие. 

Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и 

обороне» (ГТО)  полноценная программная и нормативная основа физиче-

ского воспитания населения страны, нацеленная на развитие массового спор-

та и оздоровление нации. 

Комплекс ГТО предусматривает подготовку к выполнению и непосред-

ственное выполнение населением различных возрастных групп (от 6 до 70 

лет и старше) установленных нормативных требований по трем уровням 

трудности, соответствующим золотому, серебряному и бронзовому знакам 

отличия «Готов к труду и обороне» (ГТО). 

В сдаче норм ГТО приняли участие порядка 9,2 тысячи жителей Крас-

нодара, из которых 833 человека получили золотые знаки ГТО, 1097 человек 

‒ серебряные, 535 человек ‒ бронзовые. 
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Все спортивные мероприятия проводятся под лозунгом «Спорт против 

наркотиков». Результаты соревнований еженедельно публикуются в печат-

ных и электронных средствах массовой информации и размещаются на Ин-

тернет-портале администрации муниципального образования город Красно-

дар и городской Думы Краснодара. 

 

 

Курортно–туристический комплекс 

 

Основной туристской специализацией города Краснодара является гос-

тиничный бизнес. 

По состоянию на 01.07.2017 на территории муниципального образова-

ния город Краснодар осуществляют деятельность 239 коллективных средств 

размещения (отели, гостиницы, мини-отели, гостевые дома и пр.), 227 из ко-

торых имеют официальную классификацию:  

– 3 гостиницы категории «пять звезд»;  

– 21 - категории «четыре звезды»;  

– 43 - категории «три звезды»; 

– 14 - категории «две звезды»;  

– 1 - категории «одна звезда»; 

– 145 - «без звезд».  

Общий номерной фонд коллективных средств размещения составляет    

5690 номеров, ориентировочное количество койко-мест – 11380. 

Согласно ежемесячному мониторингу средний коэффициент загрузки 

коллективных средств размещения за 2 квартал 2017 года составил 44 про-

цента. Число размещенных лиц в коллективных средствах размещения – 77,5 

тысячи человек.  

Средняя стоимость одного койко-места в первом полугодии 2017 го-

да:    

– стандартный номер (одноместный) – 3550 рублей; 

– (двухместный) – 4300 рублей;  

– люкс – 7350 рублей. 

Среднесписочная численность работников коллективных средств раз-

мещения – 2904 человека. 

Согласно оперативным статистическим данным объём услуг, оказан-

ных крупным и средним предприятиями курортно-туристского комплекса 

города, за 1 полугодие 2017 года составил 480,8 миллиона рублей.  

Наиболее значимые инвестиционные проекты, реализуемые в гости-

ничной отрасли: 

- строительство отеля «Four Points by Sheraton» на 202 номера на терри-

тории Событийного центра Краснодара – «Экспоград Юг» (компания 

Starwood Hotels & Resorts Worldwide, Inc и ООО «Русский Лес»);  

- завершается строительство отеля крупного мирового гостиничного 

оператора «Marriott»  категории 5* с номерным фондом - 262 номера; 
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- строительство отеля комфорт-класса «President» с собственной внут-

ренней инфраструктурой (ООО «Группа компаний «АВА»). 

В городе Краснодаре осуществляют деятельность 253 туристических 

фирмы, из которых 41 - туроператор, 212 –туристические агентства. Экскур-

сионные услуги оказывают 17 туристических фирм, презентуется более 50 

туристско-экскурсионных продуктов, среди которых 4 - муниципальные ту-

ристические маршруты по городу.  

В городе Краснодаре функционируют лечебно-профилактические уч-

реждения: 

– ОАО «Центр восстановительной медицины и реабилитации «Красно-

дарская бальнеолечебница», имеющая собственный питьевой бювет с мине-

ральной водой; 

– 4 санатория - ГБУЗ детский санаторий для больных и инфицирован-

ных туберкулезом «Василек», ГБУЗ «Детский противотуберкулезный сана-

торий «Ромашка», ГБУЗ «Детский санаторий Тополек», ГБУЗ «Краевой дет-

ский центр медицинский реабилитации МЗКК».  

Услуги по организации досуга за городом  

оказывают 4 базы отдыха – «Лесная сказка», «Екатерининская усадьба», Гос-

тевой двор «Облака», оздоровительный термальный комплекс «Райский Бе-

рег». 

С целью привлечения в город Краснодар новой целевой аудитории ту-

ристов, продвижения турпродукта Краснодара на внутреннем туристском 

рынке и формирования имиджа краевой столицы, как города привлекатель-

ного для туризма: 

- создано и начало работу МБУ «Туристско-информационный центр»; 

- город Краснодар принял участие в IV Всероссийском фестивале-

конкурсе туристских видеопрезентаций «ДИВО РОССИИ» по Южному фе-

деральному округу, по результатам которого видеопрезентация «Краснодар 

экскурсионный» признана одной из лучших и заняла 3-е место в номинации 

«Туристские маршруты и экскурсии»; 

 - представители гостинично-туристской отрасли города приняли уча-

стие в Межрегиональном форуме «Конкурентоспособный регион», програм-

ма которого посвящена долгосрочному планированию стратегического раз-

вития региона, в том числе в части санаторно-курортного комплекса Красно-

дарского края и города Краснодара.  

 

Общественные связи 

         

В  первом полугодии 2017 года продолжилась работа по развитию со-

циального партнерства между общественными объединениями, укреплению 

этноконфессиональных отношений, мониторингу миграционных процессов, 

обеспечению открытости и публичности работы городской власти. 

Важным подтверждением открытости городской власти и ее готовно-

сти к диалогу с горожанами является организация и проведение встреч с на-
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селением в редакциях средств массовой информации, он-лайн конференций 

на официальном Интернет-портале администрации муниципального образо-

вания город Краснодар и городской Думы Краснодара.  

С целью оперативного и всестороннего освещения в средствах массо-

вой информации наиболее актуальных направлений деятельности админист-

рации муниципального образования город Краснодар в первом полугодии те-

кущего года разработано 24 тематических медиа-плана. В средствах массо-

вой информации освещались мероприятия о внесении изменений в Генераль-

ный план Краснодара и Правила землепользования и застройки, о повыше-

нии инвестиционной привлекательности города (размещено 217 материалов), 

о поддержке и развитии малого и среднего бизнеса (94 материала), о недо-

пустимости выплаты заработной платы «в конвертах» (17 материалов и 90 

социальных роликов), по предупреждению случаев мошенничества при при-

обретении жилья у частных застройщиков (139 материалов), о порядке на-

числения платы за услуги ЖКХ, о необходимости установки приборов учёта 

потребления коммунальных услуг (93 материала), по обеспечению безопас-

ности граждан и профилактике правонарушений на территории города (231 

материал) и др.. 

С целью изучения общественного мнения о социально-экономической и 

общественно-политической ситуации в городе реализуется «Программа со-

циологических исследований на территории муниципального образования го-

род Краснодар», в рамках которой проведено 5 социологических исследова-

ния, опрошено более 4 тысяч жителей города. Тематика проведённых опро-

сов: оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления 

муниципального образования город Краснодар, мониторинг и оценка уровня 

восприятия коррупции и эффективности мер противодействия коррупции в 

муниципальном образовании город Краснодар, барометр социального само-

чувствия краснодарцев в современных условиях и др.. По результатам иссле-

дований подготовлены аналитические отчёты. 

На постоянной основе проводится работа по управлению структурой 

тематических и информационных разделов официального Интернет-портала 

администрации муниципального образования город Краснодар и городской 

Думы Краснодара и контент-наполнение англоязычной версии Портала. В 

январе-июне 2017 года зафиксировано более одного миллиона уникальных 

посетителей Портала, просмотрено более 3 миллионов страниц. Основное 

количество посетителей Портала из российского сегмента сети Интернет - 

жители Краснодарского края, Ростовской области, Ставрополя, Москвы, 

Санкт-Петербурга. Одновременно отмечена высокая посещаемость Портала 

пользователями из Украины, Белоруссии, Германии. 

Администрацией муниципального образования город Краснодар про-

должена работа по укреплению этноконфессиональных отношений, сохране-

нию историко-культурного наследия народов, проживающих на территории 

города, мониторингу миграционных процессов, обеспечению открытости и 
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публичности работы городской власти, развитию социального партнёрства 

между общественными объединениями и администрацией города. 

В целях содействия развитию институтов гражданского общества, под-

держки инициатив общественных объединений, действующих на территории 

города и повышения активности участия общественных объединений в ре-

шении социально значимых проблем реализуются мероприятия муниципаль-

ной программы муниципального образования город Краснодар «Развитие 

гражданского общества» (подпрограмма «Поддержка общественных инициа-

тив и содействие развитию гражданского общества»), направленные на под-

держку социально ориентированных некоммерческих организаций, осущест-

вляющих деятельность:   

– по социальной поддержке и защите граждан; 

– в области патриотического воспитания граждан и пропаганды здоро-

вого образа жизни; 

–направленную на развитие духовно-нравственного воспитания; 

– и др.. 

В истекшем периоде продолжилось тесное взаимодействие с общест-

венными организациями при проведении общегородских мероприятий (при-

влечено более 40 общественных организаций). 

В целях наиболее полного информирования членов общественных ор-

ганизаций по социально значимым вопросам Совет по делам ветеранов, пен-

сионеров, инвалидов на общественных началах при главе муниципального 

образования город Краснодар реорганизован в Консультативный совет обще-

ственных объединений по развитию гражданского общества при главе муни-

ципального образования город Краснодар (далее – Консультативный совет). 

На заседаниях комитетов Консультативного совета в форме «круглого стола» 

прошло обсуждение проблем оформления индивидуальной программы реа-

билитации и абилитации, обеспечения инвалидов средствами технической 

реабилитации, протезно-ортопедическими изделиями и абсорбирующим 

бельем, а также поиска вариантов оптимизации данного процесса; вопросов 

участия ветеранских организаций в месячнике оборонно-массовой и военно-

патриотической работы; мер социальной поддержки старшего поколения; 

проблем молодежи в современном обществе и др..  

На официальном Интернет – портале администрации муниципального 

образования город Краснодар и городской Думы Краснодара размещено 55 

материалов о деятельности общественных объединений. При поддержке и 

содействии администрации города общественные организации выпускают 

собственные газеты, брошюры, буклеты и информационные бюллетени,  не-

которые из них создали и поддерживают созданные страницы в сети Интер-

нет. 

Одним из приоритетных направлений деятельности в муниципальном 

образовании город Краснодар является повышение эффективности взаимо-

действия с системой общественного самоуправления. Ее элементы – органы 

территориального общественного самоуправления (далее – ТОС), Советы 
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общественности и другие формы объединения граждан по месту жительства - 

созданы и действуют в административных внутригородских округах города 

Краснодара. По состоянию на 1 июля 2017 года зарегистрированы в установ-

ленном порядке и работают на территории муниципального образования го-

род Краснодар 1804 ТОС.  

В рамках месячника по наведению санитарного порядка и благоустрой-

ству территории муниципального образования город Краснодар активисты 

органов ТОС принимали активное участие и привлекали местных жителей к 

мероприятиям по наведению санитарного порядка на территории, к работам 

по озеленению, благоустройству и т.д. 

Активисты ТОС оказывали содействие: 

- органам пожарного надзора в осуществлении мероприятий по обеспе-

чению противопожарного надзора жилых домов и других объектов, распо-

ложенных на территории деятельности органов ТОС; 

- учреждениям здравоохранения в проведении профилактических и 

противоэпидемических мероприятий, санитарно-просветительской работы; 

- органам местного самоуправления муниципального образования го-

род Краснодар в организации контроля за соблюдением правил индивиду-

альной застройки, за местами несанкционированной торговли. 

На территории муниципального образования город Краснодар осуще-

ствляет свою деятельность Екатеринодарское районное казачье общество 

Екатеринодарского отдельского казачьего общества Кубанского войскового 

казачьего общества (далее – Екатерринодарское РКО), в состав которого по 

состоянию на 01.07.2017 входят 32 первичных казачьих общества. Числен-

ность Екатеринодарского РКО составляет 2500 казаков. 

Совместно с сотрудниками полиции круглосуточное дежурство по ох-

ране общественного порядка на постоянной основе несут 753 казака-

дружинника.  

За 1 полугодие 2017 год сотрудниками правоохранительных органов 

совместно с казаками выявлено 77 преступлений, составлено 1984 админист-

ративных протокола, задержано 12 лиц,  находящихся в розыске. 

Организована работа мобильной группы по противодействию наркоти-

кам и наркомании, в отчетном периоде проведено 240 рейдов. 

В отчетном периоде 23 казачьих общества прияли участие в ежегодном 

краевом месячнике военно-патриотической и оборонно-массовой работы. В 

рамках городского этапа краевого месячника военно-патриотической и обо-

ронно-массовой работы победителем стало ХКО «Каширинский курень». 

В истекшем периоде года продолжена реализация мероприятий по раз-

витию и укреплению межнациональных и межконфессиональных отношений 

в муниципальном образовании город Краснодар, мониторинг миграционных 

процессов.  

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы муни-

ципального образования город Краснодар «Развитие гражданского общества» 

(подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений и профилакти-
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ка терроризма и экстремизма») значительно активизировалась деятельность 

национально-культурных объединений, С начала года проведено 66 меро-

приятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений и 

сохранение и развитие национальных культур:  городской фестиваль адыг-

ской культуры «Песня моя, Адыгея моя!», 11-й Фестиваль славянской куль-

туры «Славянская душа», праздничная программа «Планета людей», посвя-

щённая Международному дню солидарности молодёжи и др. 

В городе Краснодаре зарегистрировано 97 религиозных организаций, 

представляющих 25 конфессий, в их числе 50 приходов Русской Православ-

ной Церкви, две иудаистские религиозные организации, представительство 

Духовного управления мусульман республики Адыгея и Краснодарского 

края, одна организация буддистов, три Армянские Апостольские церкви, две 

мусульманских организации. 

Продолжалась работа по профилактике межнациональной розни и экс-

тремистской деятельности. Проведён мониторинг сферы межнациональных и 

межконфессиональных отношений. Обновлён реестр национально-

культурных объединений и религиозных организаций, действующих на тер-

ритории муниципального образования город Краснодар. Проводилась орга-

низационно-методическая работа с руководителями национально-

культурных объединений.  

Продолжено консультирование граждан по вопросам миграции, пре-

доставления регистрации по месту жительства и пребывания.  

В рамках выполнения Комплексного плана мероприятий, направлен-

ных на профилактику экстремистской деятельности, предупреждение кон-

фликтных ситуаций на межнациональной и межконфессиональной основе на 

территории муниципального образования город Краснодар, своевременно 

осуществлялся мониторинг конфликтных ситуаций на территории города, 

использовались разнообразные формы и методы профилактики этнического 

экстремизма и ксенофобии. 

Членами Совета по работе с иностранными учащимися на обществен-

ных началах при главе муниципального образования город Краснодар на по-

стоянной основе проводится профилактическая работа со студентами выс-

ших учебных заведений города Краснодара. Особое внимание в ходе меро-

приятий уделяется вопросам повышения бдительности преподавательского 

состава, студентов, разъясняются их действия в случае возникновения угроз 

террористического характера, о необходимости информирования правоохра-

нительных органов обо всех подозрительных фактах возможного проявления 

терроризма, в том числе распространения среди иностранных учащихся ма-

териалов экстремистского и террористического содержания, попыток вер-

бовки членами международной террористической организации «Исламское 

государство». 

 

Зарубежные связи 
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Расширение международного сотрудничества играет важную роль в 

развитии экономики, поэтому Краснодар объявлен городом «открытых две-

рей» для зарубежных инвестиций. В результате создания благоприятных ин-

вестиционных условий на территории муниципального образования осуще-

ствляют деятельность предприятия с иностранным капиталом. 

Кубанская столица стала равноправным партнером во многих областях 

международной деятельности. Администрация муниципального образования 

город Краснодар входит в несколько международных организаций, имеет по-

братимские связи с шестью городами Европы, Азии, США, активно сотруд-

ничает с другими зарубежными городами. 

В администрации муниципального образования город Краснодар в 

рамках протокола в 1 полугодии 2017 года организованы и проведены: прием 

делегации Посольства Великобритании в России во главе с советником, ди-

ректором департамента торговли и инвестиций Посольства Великобритании 

в России господином Джоном Линдфилдом, приём делегаций Германо-

Российского Форума и руководителей МАПГ, приём представителей города 

Вельса (Австрия), приём Генерального консула Турецкой Республики в г. 

Новороссийске г-на Юнуса Эмре Озигджи, приём представителей города 

Минска.  

В феврале текущего года делегация администрации муниципального 

образования город Краснодар приняла участие в XVI Международном инве-

стиционном форуме «СОЧИ-2017», на котором инвесторам были представ-

лены 8 проектов на общую сумму более 60 млрд. рублей, а также 13 инвести-

ционных площадок суммарной площадью 399,7 га. По итогам работы на фо-

руме подписано 9 соглашений и протоколов о намерениях в инвестиционной 

сфере на сумму более 16 миллиардов рублей.  

В продолжении установленных контактов на Российском инвестицион-

ном форуме 18.03.2017 состоялась рабочая встреча с господином Аделем 

Шаршаром - председателем и исполнительным директором египетской ком-

пании «Эль-Ахдар», занимающейся вопросами импорта, экспорта и инвести-

ционной деятельностью в сфере недвижимости.  

Кроме того, 21 марта 2017 года совместно с Союзом «Торгово-

промышленная палата Краснодарского края» организованы деловые перего-

воры представителей различных компаний из Великобритании с предприни-

мателями города Краснодара в формате В2В в сфере туризма, сельского хо-

зяйства, образования и науки, промышленности. С британской стороны уча-

стие в переговорах приняли такие компании, как «Carfax Education Group» 

(предоставление услуг в сфере образования), «Aggreko Eurasia» (энергоснаб-

жение), «AGC Chemicals Europe» (производство фторполимеров и фторхими-

катов), «Octavius Hunt Limited» (производство дымовых шашек) и «Vita 

Europe» (производство препаратов для пчеловодства). С российской стороны 

участие в В2В - встречах приняло более 30 компаний, заинтересованных в 

развитии партнёрских отношений с Великобританией. Повышенный интерес 
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у российских бизнесменов вызвали компании, занятые в сферах пчеловодства 

и образования. 

28 – 30 июня текущего года в городе Краснодаре прошла XIV Конфе-

ренция городов-партнёров России и Германии «Установление контактов – 

инициация проектов – укрепление доверия: импульсы для развития германо-

российских связей». В конференции приняли участие порядка 600 гостей из 

городов-побратимов России и Германии, в том числе представители Герма-

но-Российского Форума, Федерального объединения германских сообществ 

«Запад – Восток», Международной ассоциации «Породнённые города», рос-

сийской и германской молодёжи. На церемонии открытия конференции при-

сутствовали министр иностранных дел Российской Федерации Сергей Вик-

торович Лавров и министр иностранных дел Федеративной Республики Гер-

мания Зигмар Габриэль. В выставочно-конгрессном комплексе «Экспоград 

Юг» в рамках деловой программы конференции работали 6 тематических 

групп. В одной из дискуссий принял участие глава Краснодара Евгений Пер-

вышов.  

Продолжается активная работа по укреплению и расширению сотруд-

ничества с городами-побратимами.  

В рамках развития социальных и образовательных проектов совместно 

с городом-побратимом Карлсруэ организованы: 

- участие 3-х врачей в трёх-недельной стажировке в Городской клинике 

Карлсруэ по специальностям врач-уролог, врач-травматолог-ортопед и заве-

дующий акушерским физиологическим отделением; 

- недельная стажировка 10 студентов и 2 преподавателей Краснодарско-

го торгово-экономического колледжа в Ремесленной школе Дурлаха (район 

Карлсруэ) в рамках партнерских отношений между вышеназванными образо-

вательными учреждениями; 

- оказано содействие группе медсестёр (3 человека) в организации 

трех-недельной стажировки в городской клинике Карлсруэ с целью реализа-

ции совместного проекта повышения квалификации, переподготовки и обу-

чения младшего и среднего медицинского персонала между Краснодарским 

муниципальным медицинским институтом высшего сестринского образова-

ния и городской клиникой г. Карлсруэ; 

- организована работа по реализации телевизионного проекта между 

телекомпаниями «Краснодар плюс» и «Баден ТВ»: еженедельно происходит 

подборка репортажей, представляющих интерес другой стороне и осуществ-

ляется перевод этой информации на русский и немецкий языки. Переведен-

ная на русский язык информация транслируется по краснодарскому телеви-

дению, новости из нашего города – в новостной ленте баденского ТВ; 

- по предложению немецкой стороны администрация города Карлсруэ 

и администрация муниципального образования город Краснодар оформили 

совместную заявку в Фонд «Живой город» и номинировались на премию 

Фонда 2017 года в категории «Самое живое партнерство городов»; 
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- организован визит представителей молодежных организаций Красно-

дара в Карлсруэ в рамках программы «Карлсруэ-Краснодар 2016-2020: Вме-

сте идем новыми дорогами!». Цель визита – обмен опытом в организации 

культурных мероприятий для молодежи обоих городов;  

- по случаю 25-летия побратимских отношений Краснодара с Карлсруэ 

в Краснодаре запущен трамвай с юбилейной символикой и достопримеча-

тельностями обоих городов. Курсирование трамвая по городу пройдет в пе-

риод с 6 июня до 31 декабря 2017 года. Во время движения в нём будет анон-

сироваться информация о городе Карлсруэ и совместных проектах между го-

родами Карлсруэ и Краснодар;  

- и др. 

В рамках развития социальных проектов рассмотрен вопрос о возмож-

ности участия культурного коллектива из Краснодара в ежегодном фестивале 

«Дни русской культуры» в г. Бургасе (Болгария).  

Администрацией муниципального образования город Краснодар про-

ведена работа по развитию зарубежных межмуниципальных связей. В про-

должение развития дружеских контактов с городом Нанси (Франция) реали-

зуются следующие проекты: 

- организована выставка детских рисунков художественной школы им. 

В.А. Пташинского «Русская сказка» в г.Нанси; 

- реализован проект «Сравнение культурных ценностей Нанси и Крас-

нодара», проводимого между гимназией № 40 (Краснодар) и Ассоциацией 

«Ост-Вест контакты» (Нанси); 

- французской стороне предложено принять участие в выставке-

ярмарке декоративно-прикладного искусства «Краснодарский сувенир», ко-

торая пройдет в период празднования Дня города Краснодара; 

- оказывается содействие в прохождении летней практики (сроком 1 

месяц) для 2-х студентов Кубанского государственного университета, вла-

деющих французским языком, в городе Нанси. Планируется, что в эти же 

сроки 2 студента из Нанси смогут пройти языковую практику при Кубанском 

государственном университете. 

Помимо перечисленных мероприятий и контактов администрация му-

ниципального образования город Краснодар предполагает в текущем году 

расширить участие в международных конференциях, форумах, семинарах, 

выставках, ярмарках и деловых встречах. 

 

 

 

 
 


